B.X. Raximov, E.A. Shomirzayev, A.S. Gretsenko

SHAHAR QURILISHI
VA XO'JALIGINI TASHKIL
QILISH, REJALASHTIRISH

HAMDA BOSHQARISH



CVZVHKINION KIiSPUBLIKASI OLIY VA 0 ‘RTA MAXSUS TA’LIM VAZIRLIGI

I
4 B.X RAXIMOV, E.A. SHOMIRZAYHV, A.S. GRITSENKO

SHAHAR QURILISHI
VA XO'JALIGINI TASHKIL
QILISH, REJALASHTIRISH

HAMDA BOSHQARISH

Oliy va o 'rta maxsus ta lim vazirligi tomonidan
oliy o quv yurtlarining 5580300 . shahar qurilishi xo jaligi
yo halishida tahsil olayotgan talabalari uchun darslik
sifatida tavsiya etilgan

Toshkent
«Yangi asr avlodi»
2009



Ushbu o‘quv qo‘llanmada qurilish ishlab chigarishini tashkil gilish asoslari, loyihalash va
gidiruv ishlarini uyushtirish, qurilish ishlab chigarishini tayyorlash bosgichlari hamda vazifalari
yoritilgan. Qurilish ishlab chigarishini andozalash, qurilish maydonida qurilishning bosh tarhi
va unda vagtinchalik moslamalarni loyihalash, qurilishning moddiy-texnik bazasi, shahar
xo'jaligida mehnatni tashkil gilish va uy-joy kommunal xo'jaligini boshgarish uslublari va
tamoyillari berilgan.

0 ‘quv go‘llanma oliy o‘quv yurtlarining talabalari uchun mo‘ljallangan bo‘lib, undan
qurilish tashkiloti bilan giziquvchilar ham foydalanishlari mumkin.

Tagrizchilar:

Sh.A. ISAMUXAMEDOVA,
igtisod fanlari nomzodi, professor

UA. GAZIYEV,
texnika fanlari nomzodi, professor

ISBN  978-9943-08-450-6
© B.X. Raximov, E.A. Shomirzayev, A.S. Gritsenko. «Shahar qurilishi
va xo'jaligini tashkil gilish, rejalashtirish hamda boshgarish». «Yangi asr avlodi»,

2009-yil.



KIRISH

Bozor igtisodiyotiga o ‘tish, ichki vatashgi savdo sharoitining muttasil o ‘zgarib
borishi bozor munosabatlariga o‘tish shart-sharoitini, uning o‘ziga xos
xususiyatlarini atroflicha o‘rganishni tagozo etmoqda. Shu sababli olim va
mutaxassislaming tashkiliyot nazariyasi hamda amaliyotiga, qurilish ishlab
chigarishni tashkil etish va takomillashtirishning yangi shakl hamda usullariga
gizigishi tobora ortmoqda.

Pirovard magsadda bozorni, tayin bir iste’molchini ko ‘zlash, raqiblar va
ragobat usulini puxta o‘rganish yutuq hamda barqarorlik garovi bo‘lib
bormoqda. Bozor talabini mukammal egallab olish qurilishga mahsulotlami
rejalashtirish, loyihalash, yaratish va ishlab chigarishni xaridor talabiga mos
holda anig amalga oshirish imkonini beradi.

Bular qurilish ishlab chiqgarishini olib borishda, uni uyushtirishda,
boshgarish tizimida katta istigbolga ega. Shu sababli tashkiliyotga jiddiy
munosabat zarar, uning nazariy asoslarini va chet mamlakatlarda bu borada
to‘plangan amaliy tajriba natijalarini yanada teranroq o ‘rganishga to‘g‘ri
keladi. O ‘zbekiston boshga davlatlar taraggiyoti jarayonida to‘plangan
va respublika sharoitida tadqiq gilsa bo‘ladigan barcha ijobiy va magbul
tajribalardan shak-shubhasiz samarali foydalandi. Gap biron-bir andoza
(model)ni, hatto u ijobiy natijalar bergan tagdirda ham ko‘r-ko‘rona
ko'chirib olish to‘g‘risida borayotgani yo‘q. Anig ravshan vositalar va
usullar gaysi mamlakatlar uchun mo‘ljallangan bo‘lsa, o ‘sha mamlakatning
0°‘ziga xos sharoitdagina ijobiy natijalar beradi.10 ‘z ijtimoiy-iqtisodiy
taraqqiyot yo‘lini tanlab olish mustaqil 0 ‘zbekiston Respublikasining
qat’iy pozitsiyasidir.

Shu kunning dolzarb vazifalarini ijobiy hal etish uchun respublikaga
tashkiliyot, biznes, menejer, marketing sohasida yuksak kasb mahorati bilan
ish yurita oladigan yosh mutaxassislar zarurki, ular bir tomondan bozorni,
xususan tanlab, ta’b va ehtiyojni batafsil hamda atroflicha tahlil etish, ehtiyoj
va maylni shakllantirishga faol ta’sir ko‘rsatish qobiliyatiga ham ega
bo‘lsinlar.

Maxsus kursning magsadi bo ‘lajak mutaxassislami ishlab chigarish amaliyoti
faoliyatida uchraydigan: tashkiliy, igtisodiy va boshgaruv masalalarini to‘g ‘ri
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hal gilishni o‘rgatishdan iborat. Kelajak muhandis rahbarlarga qurilishni
boshqarishda va tashkil gilishda kam mehnat sarflab yaxshi natijalarga erishishni
tushuntiradi.

«Shahar qurilishi va xofaligini tashkil gilish, rejalashtirish hamda
boshqarish» fani qurilish-montaj tashkilotlarida ishlab chigarishni rejalashtirish
va tashkil gilish hagida zaruriy bilimlarni beradi hamda ilmiy-texnika
taragqiyoti sharoitida ishlab chigarishni boshgarish va tashkil gilishda asosiy
gonunlarini aniglaydi.

Kapital qurilishning asosiy vazifasi xalg xo‘aligining asosiy fondlarini
yangilashni tezlashtirish va yaratishdan iborat.

Hozirgi davrda bir vagtda quriladigan obyektlarning hajmi ancha
kamaytirildi. Bitmagan qurilish imoratlari va zadellarning hajmini
kamaytirishga harakat qilish zarur.

Qurilish tashkilotlarini texnik jihatdan gaytadan qurollantirish, ulami yuqori
unumdorlik quvvatli transport va mashinalar hamda ishlami mexanizatsiyalash
asboblari bilan ta’minlash zarur.

Ko‘p bosqgichli bozor igtisodiyotini shakllantirish sharoitida davlat
korxonalarini hissadorlik jamiyatiga o‘zgartirish kiritish zaruriyati tug ‘ilmoqgda.
Bundan tashqari hissadorlik jamiyatini yaratishning asosiy sabablaridan biri
bo‘lgan qo‘shimchamoliyamablagiari va investitsiyalarini talab giluvchi yirik
texnologik, tashkiliy hamda ishlab chigarish masalalarini hal gilishdir.
0 ‘zbekistonRespublikasi VazirlarMahkamasining 2003-yil 12-sentabrdagi 95-
sonli «Kapital qurilishida xo jalik munosabatlari mexanizmini takomillashtirish
hagida» qarori - 0 ‘zbekistondagi kapital qurilishga xalq xo‘jaligining yirik
industrial tarmog'ini, xalg faravonligi va Respublika iqtisodiyotini
rivojlanishida katta rol o‘ynaydi.

Kapital qurilishning asosiy ishlab chigarish (ishlab chigarish binosi, inshoot,
mashina va asbob-uskuna, transport vositalari va hokazo) fondlarini uzluksiz
o°‘sishi va yangilanishi noishlab chigarish (turar-joy uylar, maktablar,
kasalxonalar, obyektlar) fondlarini yaratishni ta’minlaydi (1-chizma).

«Qurilish ishlab chigarishini uyushtirish» fani quyidagi asosiy vazifalarni
0°‘z ichiga oladi:

- qurilish tashkilotlari tizimi hagida tushuncha;

- qurilish ishlarini tayyorlash;

- loyihalashni tashkil etish;

- gidiruv ishlarini uyushtirish;

- tagvimiy rejalashtirish;



1-chizma. Qurilish ishlab chigarishining asosiy elementlarini o zaro bog 1iglik tarkibi.

- to‘rsimon rejalashtirish;

- qurilish xofaligi va hokazo.

Qurilish ishlab chigarishini uyushtirilishining muhim vazifasi bo‘lib, moliya
mablag‘lari, moddiy manba (resurs)lari va mehnatni minimal sarflab ishlami
yugori sifatda bajarib, qurilish obyektlarini (optimal) magbul muddatda ishga
tushurish hisoblanadi.

Qurilishni uyushtirish - bu qurilishga o‘zaro bog‘langan tayyorgarlik tizimi,
ishlaming ketma-ketligi, umumiy tartibi va muddatlarini belgilash, hamma
turdagi manbalar bilan ta’minlash, qurilish sifati va samaradorligini oshirilishini
ta’minlash hamda boshgarishdir.

Qurilish ishlab chigarishini uyushtirish esa qurilish ishlarini olib borish
jarayonidayoq korxona va inshootlami loyihaviy quvvatlarini o ‘zlashtirishda
oldindan zaruriy tayyorgarlik sharoitlarini vujudga keltirishni nazarda tutadi.

Qurilish ishlab chigarishini uyushtirish darajasini baholash uchun uzluksizlik,
go‘shib olib borish, marom(ritm)lik va intensivlik ko ‘rsatkichlarini oz ichiga
oluvchi tizim ishlab chigilgan.



I BOB. QURILISH ISHLAB CHIQARISHINI TASHKIL QILISH
ASOSLARI

1.1. Fanning magsadi, vazifalari va mazmuni

Qurilish tarmog‘i 0 ‘zbekiston igtisodiyotida yetakchi o‘rinni egallaydi. Bu
tarmoqg mablag* (fond)larni vujudga keltiruvchi bo‘lib hisoblanadi va uning
muvaffagiyatlari boshga tarmoglarni rivojlanishini va umuman iqtisodiyot
samaradorligini aniglaydi. Qurilish milliy daromadning /5 gismini iste’mol giladi.
Bu vositalardan foydalanishdayo‘l qo‘yilgan xato soliq to‘lovchilar uchun gimmatga
tushadi. Qurilish igtisodiyot rivojlanishining barometri hisoblanadi. Loyihaviy-
qurilish majmuasining hamma elementlarini aniq o ‘zaro harakatini ta’minlashuchun
yetuk mutaxassislar kerak bo‘ladi. Ular o ‘zlarining amaliy ish faoliyatlarida qurilish
ishlab chigarish jarayonlarining ilmiy tizimi va usullariga gat’iy amal gilishadi.

Fanning magsadi belgilangan muddatda resurslaming hamma turlarini
kamroq sarflagan holda yuqori sifatli bilim, mahoratlarini, ma’lum bino,
inshootlar va ular majmuasini loyihalashga va qurilishga tezkorlik bilan tashkil
gilishga rahbarlik gilishdir.

Qurilishni tashkil etish quyidagi masalalami hal etadi:

- qo‘yilgan magsadga erishish;

- kuch va vositalaming sarflanishi;

- muddati, joyi;

- usullar va turlar.

Qurilishni tashkil etish bo‘yicha asosiy me’yoriy hujjat bo‘lib, qurilish
me’yori va qoidalari (QMQ) 3.01.01-85 (1996) «Qurilish ishlab chiqgarishini
tashkil etish» hisoblanadi.

Tashkil etish so‘zi lotin tili «organizatio»dan olingan bo‘lib, xushbichim
ko ‘rinishni ma’lum gilaman, uyushtirish, tashkil gilish degan ma’noni bildiradi.
Bunda quyidagilar nazarda tutilgan:

a) tartibga solish, yo‘lga qo‘yish, tuzilish;

b) bino (imorat), o‘zaro aloga, o°‘zaro moyillik;

d) ba’zi bir birlashma, idora, organ.

Tashkil etish - bu funksional va tuzilma ma’nosida ma’lum tartibdir.

Tashkiliyot nazariyasi 4 bo‘limni 0°‘z ichiga oladi:

1 Tashkilot magsadlari nazariyasi boshgaruv magsadlarini shakllantirist

ulami vaqt ichida o‘zgartirish va ularga erishish usullari muammolariga
bag‘ishlanadi.



2. Imkoniyatlaming gidiruv nazariyasi qo‘shimcha axborotlar yoki yangi
altemativlar (mugobillik)ni izlanishi.

3. Tanlov nazariyasi mumkin bo'lgan alternativlarni tartibga solish
jarayonlari va ular orasidan tanlovini ifodalaydi.

4. Tashkilotni boshgarish nazariyasi esa rejalanadigan va real erishiladigan
ko ‘rsatkichlar orasidagi fargni tushuntiradi.

Yuqoridagilarni e’tiborga olgan holda kapital qurilish ishlarini
takomillashtirishga garatilgan Vazirlar mahkamasining 2003-yil 3-iyulda 302-
sonli «Kapital qurilishda tanlov savdolar tizimini takomillashtirish bo‘yicha
choralar» hagida qgarori gabul gilindi.

Ishlab chigarishni uyushtirilishiga boigan asosiy talablar:

- jarayonning uzluksizligi;

- hamma bo‘g‘inlaming mutanosibligi;

- mahsulot chigarilishini marom(ritm)ligi.

Tashkiliyotning muhim shakllari:

- ixtisoslashtirish;

- shirkatlashtirish (kooperatsiyalash);

- birlashtirish;

Tashkiliyotning muhim usullari:

- ogimli (potokli);

- (partiyaviy) guruhli;

- yagonalik.

Ishlab chigarishni uyushtirish bo‘yicha tadbirlarning ishlanmasida
matematik usullar va zamonaviy hisoblash texnikasi, masalalar yechimiga tizimli
yondashish go‘llaniladi.

Ishlab chigarishni uyushtirish quyidagicha baholanadi:

- mahsulotning sotuvidan olingan foyda;

- mahsulot chigarish muddatlarini gisqartirish;

- narxni kamaytirish;

- sifatni ko ‘tarish;

- iste’molchini qgonigtirish.

Tashkiliyotning ikki jihati ajratiladi:

1. Tartiblanish, yo‘lga qo‘yishi.

2. Yo'naltirilish.

Yo‘lga qo‘yilish axborot (bitim)lar soni birligida ifodalanadi.

Yo'naltirish tashgi muhit (jismoniy, siyosiy, ijtimoiy)ning sharoitlariga
tizimni mos kelishi yoki kelmasligini tavsiflaydi.



Har bir mehnat jamoasi korxona ichida mehnatning ijtimoiy tashkiloti va
mehnat tashkiloti ajratiladi. Mehnat tashkiliyotining obyekti bo‘lib, umuman
ishlab chigarish hisoblanmay, jonli mehnat, ya’ni korxona xodimlari
hisoblanadi.

Mehnat tashkiloti quyidagilami o ‘z ichiga oladi:

1) xodimlami tanlash va mutaxassislikka tayyorlash;

2) mehnat usullarini ishlanmasi va uni bo‘linishi hamda shirkatlanishi;

3) xodimlami joy-joyiga qo‘yish va ish joylarini uyushtirish;

4) mehnat sharoitini yaratish;

5) mehnat choralarini belgilash va uning hagini tashkil etish;

6) mehnat intizomini belgilash.

Ishlab chigarish va mehnat tashkiloti darajasi quyidagilami aniglaydi:

1) ishlab chigarish vositalaridan foydalanishni rivojlantirish darajasini;

2) go'llaniladigan texnologiyaning takomillashtirish me’yorini;

3) ishlab chigarish jarayonlarining uyushtirish shaklini;

4) jamoani boshqarish shakllari va usullarini;

5) moddiy-texnika ta’minotining ahvolini;

6) ishlab chigarishga xizmat ko ‘rsatish shaklining ahvolini.

Qurilish tashkilotlarini ishlashi zamonaviy axborotli texnologiyalar bilan
ta’minlanadi (1-jadval).

1.1-chizmada korxonaning tuzilmali elementlar tizimi ko ‘rsatilgan.

1.1-chizma. Korxonaning tuzilmali elementlari tizimi.



Qurilish tashkilotining ishlash vazifalari

Qurilish tashkilotlari
vazifasi

Umumiy ma’muriy
rahbarlik

Texnik shartnomalar,
tashkiliy-texnik hujjat-
lami tayyorlash

Smeta (hisobnoma)
hujjatlarini gayta
ishlash

Ishlab chigaruv-

xo0 jalik faoliyatini
rejalashtirish

Quirilish ishlab chiga-
ruvini tezkorlifc bilan
boshgarish
Xodimlamiyig ‘ish

Moddiy-texnika
ta’minoti

Mahsulotning sifatini
ta’minlash

Muhit, mehnat
muhofazasi

Bux. hisobi,

moliyaviy faoliyat
Obyektlami ishga
tushurish
Majmuaviy-texnologik
ko'rsatkichlar

Asosiy masalalar

Qaror gabul gilish, tashkiliy
nazorat, ulami bajarilishini
yo‘lgasolish

Hujjatlarining toiigligi vao‘z
vaqtida shakllanishini
ta’minlash

Magbul holga kelgan smeta
hisoblarini ta’minlash

Ogimli va rejalanadigan ishlab
chigaruv-xojalik faoliyatini
uyushtirish va amalga oshirish
Tashkiliy nazoratning ishlari
bajariiishini yo ‘Igasolish,
resurslar bilan ta’minlash
Muhandis-texnik va ishchi
xodimlar bilan ta’minlash

Quirilish obyektlarini ashyo va
resurslar bilan 0‘z vagtida
(butli) jihozli ta’minlash

Sifatning nazorati

Mehnatni norma] tartibda
xavfsizlik sharoitini ta’minlash

Igtisodiy faoliyatning aniq, to‘la
hisobini ta’minlash

Obyektlami ishga tushurish
bo‘yichatashkiliy ishlar
Tahlilni, ragobatbardosh-

likni oshirishga yo‘naltirilgan
ishlanmalami amalga oshirish

1-jadval

Axborotli
texnologiya

Ofisli dastur-
lash. Microsoft
Word Excel,
Power Point,
Access

Win smeta

TimeLine MS
Project Spider
Tokata

ERP

1SO 9000

BDturli
asosda

ISrBuxgal-
teriya Ye



1. 2. Qurilish tashkilotlari tizimi haqgida tushuncha

0 ‘zbekiston Respublikasida kapital jamg‘armalar hajmi va qurilish-yig‘ma
ishlar tarkibi o‘zgarib bormogda. Hozirgi zamon bosgichida qurilish majmuasi
rivojlanishida qurilishni tashkil gilish usullari va shakllari borgan sari
takomillashmoqda.

Qurilish xalg xofaligining hamma tarmoglari bilan uzluksiz ravishda
bog‘ligdir. Qurilish tarmog‘ining 0°‘zi ham obyektlami belgilanishi alomati
bo‘yicha quyidagicha turlarga bo‘linadi, ya’ni

- turar-joy-fugaro qurilishi;

- transport qurilishi;

- energetika qurilishi;

- sanoat korxonalar qurilishi.

0 ‘zbekistonda qurilish majmuasiga rahbarlik gilish 0 ‘zbekiston
Respublikasi Davlat Arxitektura va Qurilish qo‘mitasiga, shahar, viloyat
va tuman hokimiyatlariga topshirilgan. Shu bilan bir gatorda qurilishni
quyidagi koorporatsiya, konsern va hissadorlik jamiyatidagi qurilish
tashkilotlari amalga oshiradi, ya’ni «0‘zmontajqurilish» konserni, OAJ
«Sifat», OAJ «Turonmarkazqurilish», «0 ‘zbekenergoqurilish» va hokazo.

Turar-joy binosi, komimmal, madaniy-maishiy qurilishni amalga
oshiruvchi qurilish tashkilotlarining ko‘p qismi hokimiyatlar ixtiyorida
turadi.

2-jadvalda Toshkent shahrida faoliyat ko ‘rsatayotgan tarkibiy bo‘linmalar
ko “rsatilgan.

Qurilish usullari quyidagicha bo“lishi mumkin:

1 Xo'jalik usuli - bunda ishlar, asosan, ishlab chiqarishni
rivojlantirish fondi, ijtimoiy-madaniy tadbirlar va turar-joy binolarini
qurilishi fondi mablag‘lari hisobiga olib boriladi. Bu usulda qurilish
tashkiloti va buyurtmachi tashkiloti bitta xojalik organiga biriktirilgan
bo‘lib, bunda quruvchilar ishlarning hamma turini oz kuchlari bilan
bajaradilar.

2. Pudrat usulida hamma ishlar qurilish tashkilotlari, hissadorlik
jamiyatlari (bosh pudratchilar) tomonidan amalga oshiriladi. Bu usulda
ular o‘z ishchi xodimlari va moddiy-texnika vositalari bilan sharthomaga
asosan obyektlarni bunyod etadilar va shartnomada ko ‘rsatilgan
muddatda qurib bitirib buyurtmachiga topshiradilar. Shartnomada ishlab
chigarish quvvatlarini, obyektlar bino va inshootlar hamda uy-joy
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binolarini ishga tushurish bo'yicha rejali vazifalarining bajarilishi
ko'rsatiladi.

2-jadval

Toshkent shahrida faoliyat ko‘rsatayotgan tarkibiy bo‘linmalar

Tartib
ragami

©CO~NT U D WN R

ERERESB

BERG&

20

23
24
25
26
27
28

Tarkibiy boMinmalar

4-qurilish tresti

ASPO «Sifat»

Sifnt-1bot
«Turonmnrknzqurilish»
12-qurilisli tresti

159-qurilish tresti

ToshUQfC /DSK/-1
ToshUQK /DSK/-2

EK OBD (Hajm-blokli uy qurilish
eksperimental kombinati)
Toshmuhandisqurilish
Toshmaxsustransportqurilish
Toshmaxsuspardozqurilish
Toshqurilishmexanizatsiya
Tezkor

Erkin quruvchi
Sanoatqurilishindustriyasi
TBM Zavodi /JBI/-1

TBM Zavodi /JBI/-8
«Nerudnik»XJ
«Keramzitheton»XJ
Toshkentyog'ochgaj”taishlash zavodi
Sanoat energiyasi

Qurilishxo jtemirtransport
Boshqurilishjihozlash
Transport qurilishi
«Impul-S»XJ

Toshloyiha

«Mutaxassis»XJ

Faoliyatturi

Pudrat
Pudrat
Pudrat
Pudrat
Pudrat
Pudrat
Pudrat
Pudrat

Pudrat
Yordamchi pudrat
Yordamchi pudrat

Pudrat
Yordamchi pudrat

Pudrat

Pudrat

Sanoat

Sanoat

Sanoat

Sanoat

Sanoat

Sanoat

Sanoat

Ta’minot
Transport
Transport

Aloga

Loyihalash
Turli

Qurilish-yig‘ma ishlari tasnifi va alomatlariga, asosan, qurilish ishlab
chiqarilishi tizimida turli xil birlashma, trestlar, hissadorlik jamiyatlari va
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qurilish boshgarmalari faoliyat ko ‘rsatadilar. Boshgaruvning asosiy xojalik
hisobidagi bo‘g‘ini bo‘lib, ularning xo‘alik mustaqilligiga erishgan,
ixtiyorida moddiy va mehnat resurslari bo'lgan hissadorlik jamiyat (trest)lar
yoki unga tenglashgan tashkilotlar hisoblanadi. Ular tarkibiga ishlab chigarish
bo‘limlari, funksional xizmatlari, yordamchi va xizmat ko ‘rsatuvchi
xo‘jaliklar kiradi.

Hissadorlik jamiyatlarning asosiy vazifasi bo‘lib quyidagilar
hisoblanadi:

- qurilishva qurilish obyektlari, hamda quwatlarini ishga tushurish bo ‘yicha
vazifalami 0°‘z vaqgtida va sifatli bajarish;

- qurilish ishlab chigarishinijadallashtirish asosida samaradorligini oshirish,
quwatlarini o‘stirish va undan magbul holda foydalanish, fan va texnika
yutuglarini joriy etilishini tezlashtirish;

- mehnat unumdorligi, mehnatni tashkil etishining ilg‘or usullari va
shakllarini joriy etish hamda rivojlantirish asosida doimiy ravishda oshirish,
moddiy va ma’naviy rag‘batlantirish;

- qurilish ishlab chigarilishini tashkil etishini va qurilish boshgaruvini
takomillashtirish, manba (resurs)larning hamma turlarini tejash, qurilish-yig‘ma
ishlarining tannarxini kamaytirish;

- hissadorlik jamiyatiga garashli sanoat korxonalari va boshqga obyektlami
texnik jihatdan qayta qurollantirish hamda kengaytirish, ta’minlash, qurilish
uchun ajratilgan mablag‘laming samaradorligini oshirish va ratsional
foydalanish;

- tashgi muhitni muhofaza qilish bo‘yicha zaruriy tadbirlami amalga
oshirish;

- turg'un mehnat jamoalarini tuzish va ulami ijtimoiy rivojlantirish.

Hissadorlik jamiyatlar quyidagi alomatlari bo‘yicha tasniflanadi:

1. Shartnoma alogalarini tavsifi bo‘yicha: bosh pudratchi va yordamchi
pudratchi. Hissadorlik jamiyat(trest)i bosh pudratchi bo‘lib hisoblanadi, umumiy
qurilish ishlarini asosiy hajmini oz kuchi bilan bajaradi va qurilishni hamma
gatnashchilari faoliyatini muvafiglashtiradi.

2. Ishlami bajarish turi bo‘yicha - umumiy qurilish va ixtisoslashgan.
Umumiy qurilish usulida umumaqurilish ishlarining asosiy (yer ishlari, yig'ish
ishlari va hokazo) turlari bajariladi. Ixtisoslashgan usulda esa bir xil ishlar
yoki ishlarining bir turi bajariladi.

Shu bilan bir gatorda qurilish tarmoglari bo‘yicha ixtisoslashgan gishlog
xo'jaligi, turar-joy-fugaro qurilishi tashkilotlari ham mavjud.



Qurilish gatnashchilari - bu kapital qurilishni amalga oshirishda imorat
soluvchi-buyurtmachi, loyihaviy-qidiruv, transport, pudratchi qurilish-
yig‘ma va ilmiy tadqiqot tashkilotlari hamda qurilish asbob-uskunalari,
ashyolari, buyumlari hamda yig‘ilmalari bilan ta’minlovchi sanoat
korxonalaridir.

Imorat quruvchi-buyurtmachilar faoliyot ko'rsatib turgan sanoat
korxonalari direksiyasi bu davlat ijtimoiy yoki shirkat tashkilotlari vajismoniy
shaxslardir.

Buyurtmachi huqugiy shaxs bo‘lib. kapital mablag‘lariga ajratilgan moliya
vositalari hamda kapital qurilishi balansida bo ‘lgan hamma moddiy boyliklarga
egalik qilib ish yuritadi.

Buyurtmachi tasdiglangan loyiha-hisobnoma (smeta) hujjatiga, asosan,
quriladigan ishlab chigarish quvvatlari va obyektlarini 0z vaqtida ishga
tushirish, qurilish sifati hamda loyiha garorlari, asbob-uskunalami o0‘z vaqgtida
keltirilishiga hamda qo'yilayotgan asbob-uskuna va bajarilgan qurilish-yig‘ma
ishlari uchun o‘z vaqtida pul o‘tkazilishiga javob beradi. Buyurtmachining
asosiy vazifalari 1.2-chizmada berilgan.

Loyihalovchi tashkilotlar - yangi qurilish, ta’mirlash yoki texnik
jihatdan gayta qurollantirish uchun pudratchi va buyurtmachi bilan
shartnoma bo‘yicha loyiha hamda hisobnoma hujjatlarini ishlab chiquvchi
tashkilotlar.

Ularga qurilish uchun kerak bo‘lgan muhandis-geologik, geodezik va boshga
gidiruv tashkilotlari kiradi.

Pudrat qurilish-yig‘ma tashkilotlari - turli magsad uchun belgilangan
obyektlar qurilishi bo‘yicha ishlar majmuasini bajaradilar. Shartnomani
buyurtmachi bilan bosh pudratchi tuzadi. Bosh pudratchi qurilishda markaziy
shaxs bo‘lib hisoblanadi.

Pudrat usulida bosh pudratchi qurilishni boshqgaradi va buyurtmachi oldida
loyihani sifatli hamda o ‘z vaqtida amalga oshirilishi hamda obyektni iloji boricha
muddatidan ilgari ishga tushurilishi vazifasi turadi.

Alohida obyektlar va ishlaming turlarini bajarishi uchun bosh pudratchi
yordamchi pudratchi tashkilotlari (santexnika, elektr yig‘ish ishlari bo‘yicha,
hamda asbob-uskuna, yo‘llar qurilishi, mexanizatsiyani tashkil etish va
hokazolami) jalb etiladi.

Bosh pudratchi nafagatgina o‘z kuchi bilan bajariladigan ishlar uchun balki
yordamchi pudratchilar tomonidan bajariladigan ish uchun ham javobgar
hisoblanadi va ular ishini muvofiglashtiradi.
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Loyihaviy hisobnoma
hujjati bilan ta’minlash
bo'yicha

- loyiha hisobnomani
ishlab chigish uchun
kerakli manbalami berish;
- loyihalovchi tashkilotni
loyihalash uchun to‘la va
sifatli manbalar bilan
ta’minlash;

- loyihaviy-gidiruv
tashkiloti bilan birga
loyiha hisobnoma huj-
jatini ishlab chigish uchun
vazifa berish;

- loyiha-gidiruv ishlarini
bajarish uchun ma’lum
tashkilotlar bilan
shartnoma tuzish;

- belgilangan tartibda
loyiha-hisobnoma huj-
jatlarini muvofiglashtirish
va tasdiglashini tashkil
etish.

BUYURTMACHI

Moliya ishlari bo'yicha

- pudratchilar bilan
loyihalovchi takshilotlari
ishtirokida korxona va
obyektlar narxini
muvofiglashtirish va
aniglash;

- kapital qurilish uchun
bosh pudratchi bilan kapital
qurilish uchun pudrat-
shartnomasini
rasmiylashtirish;

-obyekt qurilishi va loyiha-
qgidiruv ishlari uchun
bankda hisob-kitob ochish
va uzluksiz ravishda moliya
bilan ta’minlash;

- bajarilgan ishlar hajmi
uchun imzolangan hujjatlar
asosida pul to‘lash.

Qurilishni nazorat gilish
va bitgan imoratni gabul
qilish bo‘yicha

- qurilishni texnik
tomonidan nazorat gilish,
bajariladigan ishlarni loyiha
va hisobnoma hisoblariga
narxlami hamda hajmlarni
to‘g‘ri kelishini tekshirish;

- loyiha tashkilotlari
tomonidan mualliflik
nazoratni olib borilishini
ta’minlash;

- yordamchi obyektlami ga-
bul gilishda gatnashish va
ishga tushirishga tayyor
bo‘lgan obyektlami davlat
gabul hay’atiga taqdim etish
va uni ishida gatnashish.

1.2-chizma. Buyurtmachining asosiy vazifalari.

Ta’minlovchi - qurilish uchun zarur boigan mahsulot (yig‘ma qurilmalar,
qurilish ashyolari va buyum)ni ishlab chigaruvchi korxonadir. Umuman olganda
xalq xo jaligining hamma tarmoglari ko‘p boisa ham, oz bo‘lsa ham qurilish
uchun mahsulot yetishtirib beradilar, ya’ni ta’minlaydilar.

Transport tashkilotlari pudratchi bilan tuzilgan shartnomaga, asosan, ichki
va tashqgi qurilish uchun transportning hamma turlarida moddiy texnik
resurslarini tashishni amalga oshiradilar.



1. 3. Qurilish tashkilotlarining buyurtmachi xizmati, loyihalash
tashkilotlari va arxitekturaviy-tarxlovchi boshgarmalari bilan
hamkorligi

Kapital qurilishini amalga oshirishda ilmiy-tadgigot, loyihaviy-gidiruv va
sanoat korxonalarining loyihaviy konstruktorlik tashkiloti, uskuna, qurilish
ashyolari, mahsulotlari va qurilmalari bilan ta’minlovchilar, qurilish-yig‘ma
tashkilotlari hamda konstruktorlik, loyihaviy-gidiruv va ilmiy-tadqiqot
tashkilotlari, buyurtmachilar ishtirok etadilar.

Qurilishni moliya bilan ta’minlash Sanoat qurilishi banki va Milliy banklar
orgali amalga oshiriladi.

To‘g‘ridan-to‘g‘ri qurilish va yig'ma ishlarini korporatsiya, konsem va
hissadorlik jamiyatlariga bo‘ysinuvchi pudratchi tashkilotlar bajaradi.

Vazirlar Mahkamasining 2003-yil 12-sentabrdagi 395-sonli «Kapital
qurilishida xo‘alik munosabatlari mexanizmini takomillashtirish
choralari» haqidagi qaroriga, asosan, obyektlarni markazlashtirish
manbalar hisobiga qurishda yagona buyurtmachi xizmati to‘g‘risida
namunaviy nizom ishlab chigildi. Undan olingan umumiy goidalaming
ba’zi birlari bilan tanishamiz:

1 Obyektlarni markazlashtirilgan manbalar hisobiga qurishda yagona
buyurtmachi xizmati (keyingi o‘rinlarda Buyurtmachi xizmati deb yuritiladi)
Qoraqalpog‘iston Respublikasi Vazirlar Kengashi, viloyatlar, Toshkent shahar
hokimliklari, 0 ‘zbekiston Respublikasining ayrim vazirliklari va idoralari
tomonidan tashkil etiladi.

Buyurtmachi xizmati markazlashtirilgan manbalar hisobiga qurilayotgan
obyektlar qurilishini boshgarish va texnik kuzatuv funksiyalarini amalga
oshirish magsadida tashkil etiladi.

Mintaga hududida yoki vazirliklar va idoralar tarkibida
markazlashtirilgan manbalar hisobiga obyektlar qurilishini amalga
oshiruvchi, parallel ish ko‘ruvchi - buyurtmachi xizmatlari tashkil etilishiga
yo‘l go‘yilmaydi.

2. Buyurtmachi xizmati fimksiyalari, mintagalarda faoliyat ko ‘rsatayotgan
budjetdan ta’minlanuvchi xizmatlarni yagona organ tarzida birlashtirish
negizida, huqugiy shaxs sifatida tashkil etiladigan injiring kompaniyalari amalga
oshiriladi.

3. Kompaniya obyektlarning pudratchilar bilan tanlov savdolari
natijalariga ko ‘ra va qonun hujjatlariga muvofiq tuziladigan shartnomalar
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asosida boshga obyektlarning foydalanishga tayyor holda qurilishni
ta’minlaydi.

Yuqoridagi garorga, asosan, yagona buyurtmachi hududiy xizmatining
namunaviy tuzilmasi ishlab chigilgan (1.3-chizma).

D1IREKTOR

Direktorning igtisodiy masalalar
bo'yicha o'rinbosari

Bosh mubandis Buxgalteriya. 3 kishi

Btrlamchi ruxsat Huqugiy maslahatchi
beruvchi loyiha va

tanlov hujjatlarini

Marketing, qurilish dasturini
tayyorlash va tanlov savdolavim
tashkil etish boiimi,

tayyorlash kuzaiish 5 Kishi Xodimlar va maxsius
boiimi. 5kishi ishlar bo'yicha
mutaxassis

Moliyalshtirish va xo'jahk

Loyihalarni boshqgarish
va qurilishni texnik
kuzatish boMimi,

shartnoma munosabatlari
boMimi 5 kishi

Umumiy bo'lim,
6 kishi

6-12 kishi *

1.3-chizma. Obyektlami markazlashtirilgan manbalar hisobiga qurishdayagona
buyurtmachi hududiy xizmatining namunaviy tuzilmasi.

Buyurtmachi-quruvchi sifatida yuqori bosqichdagi tashkilotlardan zarur
bo‘lgan mablag4 va qurilishning tasdiglangan titul ro‘yxatlarida ajratilgan
korxona, tashkilot hamda muassasalar gatnashadi.

Buyurtmacbining yana asosiy vazifalariga quyidagilar kiradi:

- quriladigan bino va inshootlami belgilangan muddatda ishga tushirishga
javobagarlik;

-taraqqiy texnologiya, uskuna, ashyo, qurilma, ishlab chigarishni uyushtirish
va boshgarishning ilg‘or usullari keng ko‘lamda qo‘llanilgan holda
loyihalaming samarali yechimini ta’minlash;

- kapital jamg‘armaning samaradorligini ko ‘tarish hamda, investitsiya davri-
muddatini gisqartirish;

- loyiha-smeta hujjatini ishlab chigish uchun zarur bo‘lgan manbalami berish;

*Bo‘lim xodimlari soni har yili kapital go‘yilmalar hajmiga garab Moliya vazirligi bilan
kelishilgan holda aniglanadi.

16



- bosh pudratchi bilan loyiha tashkiloti va yordamchi tashkilotlari ishtirokida
qurilish narxini aniglash;

- kapital qurilish uchun belgilangan muddatda sharthomani
rasmiylashtirish;

- bank muassasalarida loyihaviy-qidiruv ishlar va obyekt qurilishini moliya
bilan uzluksiz ta’minlash uchun hisob-kitob ochilishini ta’minlash;

- qurilish uchun kerak bo'lgan maydonni ajratish;

- qurilishni nazorat va texnik nazoratini amalga oshirish;

- qurilishni bitgan gismlarini gaydnomaga asosan gabul gilib olish va
hokazo.

Loyihaviy-gidiruv ishlar hamma qurilish majmuasining asosiy, muhim
gismini tashkil etadi.

Bosh loyihalovchi bo‘lib, loyihaning texnologiya gismini bajaruvchi loyiha
tashkiloti hisoblanadi. Bosh loyihalovchi tashkilotining asosiy vazifasiga kapital
qurilish uchun loyihaviy-smeta, texnik-igtisodiy asoslanishini ishlab chigish
kiradi.

Qurilishning asosiy gismini qurilish hissadorlik tashkiloti - bosh pudratchi
bajaradi.

Bosh pudratchining asosiy vazifalariga quyidagilar kiradi:

murilish obyektlari va quwatlarini qurish, ishga tushurish bo‘yicha ishlami
0°‘z vaqtida va sifatli bajarish, yig‘ma hamda maxsus qurilish ishlarining
majmuasini bajarish;

« fan va texnika yutuqglarini joriy etilishini tezlashtirish,
foydalaniladigan manba (resurs)larning hamma turlarini iqtisod gilish
asosida qurilish ishlab chiqgarishining samaradorligini uzluksiz holda
ko“tarish;

emehnatni tashkil etishni ilg‘or usullarini joriy etish, mehnatga hag
to‘lash tizimi va shakllarini takomillashtirish hamda moddiy hamda
ma’naviy rag ‘batlantirish asosida mehnat unumdorligini uzluksiz tarzda
ko ‘tarish;

e qurilishni boshgarish va qurilishni ishlab chiqgarilishini uyushtirilishini
takomillashtirish;

tashgi muhitni himoya gilish uchun zarur tadbirlami amalga oshirish va
hokazo.



1.4. Qurilish yig‘ma tashkilotlarini (QYT) boshgarish shakllari

QYT quyidagicha tasniflanadi.

1 Shartnoma munosabatlarining ta’rifi bo‘yicha:

a) bosh pudrat; b) yordamchi pudratli.

2. Ishlami bajarish turlari bo'yicha:

a) umum qurilish (bosh pudratchi);

b) ixtisoslashgan (yordamchi pudrat) poydevor, pardozlash.

3. Qurilish yig‘ma ishlarini bajarishiga garab ham tasniflanadi.

1.4-, 1.5-chizmalarda hissadorlik jamiyatining umumqurilish trestining
tarkibi ko‘rsatilgan.

Trest boshgaruvchisi trestni boshgaradi va unga rahbarlik giladi, xojalik
ishlab chigarish faoliyatiga javob beradi.

Bosh muhandis xavfsizlik texnikasiga va mehnatni muhofaza gilishga amal
giladi, ilg‘or tajribalami joriy giladi, ratsionalizatorlik ishlarini olib boradi va
eng muhim qurilish ishlab chigarishini to‘g‘ri tashkil gilinishiga va texnik
siyosat olib borilishiga javob beradi.

Qurilish bo‘yicha muovini - moddiy-texnik ta’minot bilan
shug'ullanadi.

ljara pudrati - mol-mulkni ma’lum muddatda ishlatib turish yuzasidan
bo‘lgan igtisodiy munosabatlaridir.

Qurilishni amalga oshirish «qurilish» tarmog‘ini tashkil etuvchi gism bo‘lib
xizmat giladi. Uning vazifasi loyihalami qurilish mahsulotiga, ya’ni ishlatish
uchun tayyor bino va inshootlarga aylantirishdan iborat. Ularni ko ‘tarishda
(bosh va yordamchi pudrat) qurilish yig‘ma tashkilotlaridan tashgari ularga
bogiiq bo‘lgan boshga korxona (temir-beton buyumlari zavodi va hokazo)lar
ham ishtirok etadi.

Rejalash bo‘limi - trestning uzoq muddatli va yillik biznes rejalarini
tuzadi, ishlab chigarish xo‘jalik faoliyatini tahlil giladi hamda hisobotlar
tayyorlaydi.

Ishlab chiqgarish bo'limi - ishlab chigarishni tayyorlash, loyiha hisobotnoma
(smeta) hujjatlarini muvofiglashtirish, yordamchi pudrat tashkilotlari bilan
shartnoma tayyorlash, texnologik xarita va ishchi loyihalarini ishlab chigish,
yangi mashina, mexanizm hamda mehnatning ilg‘or usullaridan foydalanish
bilan shug‘ullanadi.

Tresttarkibiga qurilish boshgarmalari (1.6-, 1.7-chizmalar) unga tenglashgan
qurilish va yig‘ish boshgarmalari yoki uchastkalari, ishlarni bajarish
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boshgarmasi, mexanizatsiyalashgan ko‘chma kolonnalar, ishlab chigarish-
texnologik jihozlash, butlash boshgarmalari kiradi.

Brigadaga quyidagi talablar qo‘yiladi:

- brigada bajaradigan ish rejasini tuzishda ishtirok etish;

- ishchi chizma, texnologik xaritalar, mehnat jarayoni xaritalarini
0‘qgish;

1.4-chizma. 159-qurilish hissadorlarjamiyati trestiningboshgaruv tarkibi
(1-variant).
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1.5-chizma. Hissadorlikjamiyatining qurilish-yig ‘Ta tresti tarkibi (2-variant).

- ishlab chigarish vazifalarini ishchilarga yetkazish, ulami ishga joylash;

- ishlami ashyo, asbob-uskunalar bilan ta’minotini tekshirish va uni yuqori
lavozimidagi rahbardan talab etish;

- ishchilami rag'batlantirish;

- brigada bo“g‘inlarida bir maromli ishini uyushtirish;

- berilgan ishlami bajarilishini nazorat gilish;

- ishlami 0z vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash;

- ish natijalarini tahlil gilish va chiqarish;

- tayyor bo‘lgan ishlami topshirish.

Brigada o‘rtacha 18 kishidan iborat bo‘ladi (1.8-chizma).
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1.6-chizma. Hissadorlikjamiyatining qurilish boshgarmasi tarkibi (1-variant).

1.7-chizma. Qurilish boshgarmasining tarkibi (2-variant).
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1.8-chizma. Brigada boshgaruvi.

Majmuaviy tarkib - bunda bir boiimda loyihaning hamma yoki ko ‘p gismi
loyihalanadi.

22



I1BOB. LOYIHALASH VAQIDIRUV ISHLARINI UYUSHTIRISH

2.1. Qurilishning muhandislik tayyorgarligini asosiy mazmuni

Kapital qurilishini takomillashtirishning zamonaviy bosgichi qurilish ishlab
chigarishini jadallashtirish zaruriyati bilan tavsiflanadi, bunda uning shart-
sharoitlaridan biri bo‘lib, qurilishning muhandislik tayyorgarligini ogilona
uyushtirish hisoblanadi.

Qurilish yig‘ma tashkilotlarining ishlab chigarish faoliyatining asosiy
ko‘rsatkichi boiib, obyektlarini belgilangan muddatda ishga tushirishdir. Yangi
bino va inshootlami o0‘z vaqtida ishga tushmasligi kapital go‘yilmalaming
samaradorligini kamaytiradi, chunki xalq xo‘jaligi zarur boigan mahsulotni
0°‘z muddatida ololmaydi.

O'zbekiston Respublikasidagi ilg‘or qurilish bo‘linmalarining ish
tajribasi shuni ko ‘rsatadiki, qurilishning o‘z vaqtida majmuaviy va sifatli
muhandislik tayyorgarligi qurilish yig‘ma ishlari rejasini bajarilishini va
obyektlami bir maromda ishga tushirilishini asosiy omili bo‘lib
hisoblanishi kerak.

0 ‘zbekistonRespublikasiPrezidentining 1998-yil 18-noyabrdagiUP2111-
sonli «Kapital qurilishda boshqarish tartibini takomillashtirish» haqidagi
farmoyishi qurilishdagi igtisodiy islohotlami chuqurlashtirish dasturini amalga
oshirish, qurilish muhandislik tayyorgarligini uyushtirish rolini oshirishni,
ishlarni taraqqgiy texnologiya bo‘yicha tashkil etishni, mugobillashgan moddiy-
texnik va mehnat resurslarini juda muhim va ishga tushiriluvchi qurilishlarga
garatishni, ta’minlovchi, qurilish ishlab chigarishining majmuaviy
muhandislik tayyorgarligini yangi shakllarini joriy etilishini talab giladi.

Qurilishni muhandislik tayyorgarligining asosiy magsadi qurilishning ilg‘or
usullari, ilmiy-texnik taragqiyot yutuglaridan foydalangan holda yuqori texnik-
igtisodiy ko‘rsatkichlar bilan me’yoriy muddatda qurilishni ishga tushirishni
ta’minlashdir.

Amaliyot qurilishni muhandislik tayyorgarligi bo‘yicha tadbirlarning asosiy
hajmi (60 foizgacha) bosh pudratchilar tomonidan amalga oshirishni ko ‘rsatdi:

- qurilishning umumiy tashkiliy-texnik tayyorgarligi;

- qurilish tashkilotlari (bosh pudratchi va yordamchi pudratchi)ning
tayyorgarligi;

- obyektlaming qurilishiga tayyorgarligi;

- qurilish jarayonlarini tayyorgarligi.
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Qurilishni ishlab chigarishining umumiy tashkiliy-texnik tayyorgarligi
asosan buyurtmachi va loyihalovchilar tomonidan amalga oshirilib, 0‘z ichiga
quyidagilami oladi:

a) xalqg xofjaligi tarmoglarining keyingi yillarda rivojlanishi;

b) qurilish ishlab chiqgarishining loyihadan awalgi tayyorgarligi;

d) loyihalovchi tomonidan loyihaviy-hisobnomalar (shu bilan birga
qurilishni uyushtirish loyihasi - QUL) hujjatini ishlab chiqish;

e) qurilishni loyihaviy-hisobnoma hujjati bilan ta’minlash.

Qurilish tashkilotlari (bosh pudratchi va yordamchi pudratchi)ning
tayyorgarligi shu tashkilotning rejali ishlari, ishlami tashkil etish loyihasi va
qurilish industriyasining ishlab chigarish negizini yangi qurilishga
tayyorgarligidan iborat.

Obyektlaming qurilishga tayyorgarligi ishlami bajarish loyihasi (IBL) hamda
qurilish-yig‘ma ishlarini tayyorgarlik davrida bajarilishini oz ichiga oladi.

Qurilish jarayonlarining tayyorgarligi qurilish-yig‘ma ishlarining
bajarilishini va uyushtirishning eng ilg‘or, samarador usullari hagida hujjatlar
tayyorlash va ta’minlashdan iborat.

Qurilish muhandislik tayyorgarligi - bu o‘zaro bog’langan tashkiliy, texnik
hamda moliyaviy tadbirlar va hujjatlar majmuasi. Bunda ular yangi qurilish
(ta’mirlash yoki amaldagi korxonalami texnik jihatdan gayta qurollantirish)
hagidagi garorini gabul gilinishidan tortib, qurilishning asosiy davridagi qurlish-
yig‘ma ishlarini boshlanguniga gadar qurilish asosiy gatnashchilari (buyurtmachi,
loyihalovchi, bosh pudratchi) tomonidan ishlab chigiladi va tezkorlik bilan nazorat
gilinadi (2.1-chizma).

Qurilish muhandisligi tayyorgarligining magsadi - qurilishning ilg‘or
usullari va fan-texnika taraqgiyoti yutuglaridan foydalangan holda qurilishni
bir tartibda uyushtirish hamda avj oldirishni va yuqori texnik-igtisodiy
ko ‘rsatkichlar bilan qurilishni me’yorli muddatida ishga tushirilishini
ta’minlashdir.

Amaliyot, qurilishning muhandislik tayyorgarligi bo‘yicha tadbirlaming
asosiy hajmi bosh pudratchi tomonidan amalga oshirishini ko ‘rsatadi.

Muhandislik tayyorgarlikni belgilovchi asosiy (KMK 3.01.01-85. (96)
«Qurilish ishlab chigarishini uyushtirish» bo‘limidagi hujjatiga asosan olib
boriladi.
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Yangi qurilish hagida
qaror gabul qgilish

[xtyihadan oldingi hujjatlar
Xalq xo'jaligi tannog‘i va Yangi qurilish zarutiyati Obyektlar tartibini, gidirav
sunoatni rivojlantirish vajoy- haqidagi taklifm tayyorlash ishlarini ishlab chigish,
iMhtirisb chizmasi. va himaoya gilish MK OMIH M Kb KA
Lshlib chigarish kuchlarini
rivojUntiriih va joylashtirish © ®
chizmasi. Buyurtmachilar rejasi.

Qurilishni magsadga

bNtoiSSbdb . Tanlangan

Qurilishtumaniniva
(yariantlar bo‘yicha) vanantm himoyalash

maydonmi tanlash

------ .© .© o
Buyurtmachi, hokimiyat Buyurtmachi, Buyurtmachi,

(loyihalovchi, gidiruvchilar, JoyihaJovchi pudratchi
loyihalovchi

mahalliy tashkilotlar)

Loyihalash uchun

Qurilish maydonini
vazifani ishlab

Yer tuzuvchilar

ishlarini tayyorlash ajratish hagida
-—v qaror chigish
S B ) [ —— e©® — — — *© e -0 —
Shahar araitektura Vazirlar Mahkamasi, Buyurtmadu,
bo‘limi hokimiyat pudratcbi
loyihalovchi

Loyihalash uchun shartnoma .
Loyihani hunoya

(kontrakt) tuzish Loyihalash
— © | §@) m®© M © -
Buyurtmachi, Bosh loyihalovchi, Bosh loyihalovchi,
buviutjnachi

(bosh loyihalovchi) yordamchi loyihalovchi

Qurilish maydonini
muhandislik
tayyorgarligi__

Qurilish tashkilotlari

ljrocbilarga hujjadarni va obyektlami

topshirish __qurilishga tayyoriash
— © (@ ——
Buyurtmachi, Bosh pudratchi, Bosh pudratchi,
loyihalovchi yordamchi pudratchi yordamchi pudratchi
Qurilish muhandislik Ouriiishni
tugatish

tayyorgarligini tezkorfik

Qurilish asosiy davridagi
tadbiriarini o'tkarish

ishlarning avj olishi

----- J(u) .©

2.1-chi/ma. Qurilish muhandisligi tayyorgarligi chizmasi (oxiri).
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2.2. Qurilish ishlab chigarishni muhandislik tayyorgarligini
buyurtmachi va loyihalovchi tomonidan uyushtirilishi

Buyurtmachi bu huqugiy shaxs bo‘lib, qurilish ishlarini bajarilishiga
vakolati berilib, unga qurilish uchun mablag* ajratiladi.

Buyurtmachi qurilish maydonini tayyorlaydi, qurilishni energoresurslar,
uskunalar, asboblar, loyihaviy-hisobnomali hujjatlar va hokazolar bilan
ta’minlaydi; yig‘ilgan uskunalarni majmuaviy tekshirib ko‘rish; bosh
pudratchidan qurilib bitgan binolar, inshootlar, boiimlar va hokazolami
gabul gilib olish va ularni Davlat gabul gilish hay’atiga topshirish, qurilish
bitganidan so‘ng hamma ishtirokchilari bilan hisob-kitob qilish va
hokazolarni bajaradi.

Buyurtmachining asosiy huquqlariga, bosh pudratchi, loyihalovchi
hamda asbob-uskunalarni ta’minlovchilar bilan shartnomadagi shart-
sharoitlami to‘la va sifatli 0‘z vaqtida bajarilishini nazorat gilish kiradi.

Buyurtmachi bilan shartnoma tuzgan loyihalovchi ham yuridik (huqugiy)
- bosh loyihalovchi shaxs boiib hisoblanadi. U buyurtmachi uchun ma’lum
loyihaviy-hisobnomali hujjatni ishlab chigadi.

Odatda, bosh loyihalovchi bo‘lib, loyihaning texnologik gismini ishlab
chigaruvchi ixtisoslashgan loyihalash tashkilotlari hisoblanadi.

Loyihaning maxsus gismlarini ishlab chigish uchun bosh loyihalovchi o‘ziga
yordamchi loyihalovchini tanlaydi va buyurtmachi tomonidan loyihalash uchun
ajratilgan mablag‘ hisobiga ixtisoslashtirilgan loyihalash tashkiloti bilan
shartnomalar tuzadi.

2.2-chizmada bosh loyihalovchining asosiy vazifalari ko ‘rsatilgan.

Loyihalovchi tashkilotlarida smeta-me’yoriy negizini yaxshilash
magsadida 0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining «2003-yil 24-
oktabr 463-sonli «Kapital qurilishda narxlar tuzilishini smeta-me’yoriy
bazasini takomillashtirish va yangilash choralari» hagida garori gabul
qilindi.

Loyihalovchi tomonidan ishlab chigilgan hamma loyihaviy-hisobnomali
hujjat tasdiglanishidan avval majburiy ravishda qurilish ijrochisi - bosh pudratchi
bilan muvofiglashtiriladi.

Buyurtmachi bilan shartnoma tuzgan bosh pudratchi bo‘lib hissadorlik
jamiyatidagi qurilish tresti, hissadorlik jamiyati, qurilish birlashmasi yoki
assotsiatsiya va konsemlar hisoblanadi (2.3-chizma).
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Loyihalash uchun Qurilishni magsadga

vazifaniishlab muvofiqgligini va
chigishda gatnashish zarurligini asoslash
Yordamchi loyihalovchi Belgilangan muddatda
lar ishini muvofiglash- loyihaviy-hisobnomali
tirish va loyiha hujjatni va QULni
gismlari bilan bog'lash ishlab chigish

r--Yordamchi loyihalovchi
Bir xil bo'lgan (qidiruv) tashkilotlariga
loyihalarni bog'lash gidiruv uchun loyihalarni
ishlab chigish uchun
__vazifa berish

ljrochilarga beriladigan loyihaviy-
hisobnoma hujjatlarni tayyorlash
va ularga berish muddatini
qatiyan bajarish

l.oyihani lekshiruvdan o'lkazishda
va tasdiqglanisilida himoya
qilish

2.2-chizina. Loyihalovchining vazifalari.

2.3-chizma. Loyihalovchining huquglari.
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2.3. Quirilish ishlab chigarishini bosh pudratchi tomonidan
muhandislik tayyorgarligi

Boshpudratchining qurilishning bosh ishtirokchilari orasidagi muhim o‘mi
shundaki, u qurilish jarayonini tugatib, buyurtmachiga tayyor qurilish
mahsulotini topshiradi.

Bosh pudratchi hamma ishlami 0‘z kuchi bilan bajaradi yoki maxsus va
juda murakkab ishlami bajarish uchun ixtisoslashgan (yordamchi pudratli)
qurilish tashkilotlarini jalb giladi.

Bosh pudratchining asosiy huquqlariga quyidagilar kiradi:

- qurilish maydonini tayyorlab berish;

- 0‘z vaqtida qurilish uchun qgarz berish va moliya bilan ta’minlash;

- qurilishni energiya manbaalari, uskuna va asboblar, loyihaviy-hisobnomali
hujjatlar bilan ta’minlash;

- yordamchi pudratchilaming ishini nazorat gilish hamda shartnoma
shartlarini buzganlarga nisbatan gonunda belgilangan choralar ko ‘rish.

Bosh pudratchi hamma ishlami yoki o‘zi bajaradi, yoki maxsus va juda
murakkab ishlami bajarish uchun ixtisoslashtirilgan (yordamchi) qurilish
tashkilotlarini, buyurtmachi tomonidan qurilish uchun ajratilgan mablag‘lar
hisobiga, shartnoma tuzib, jalb etadi. Bosh pudratchining muhim vazifalari
2.4-chizmada ko ‘rsatilgan.

Bosh pudratchi Qurilish ishlab chigarishini muhandislik tayyorgarligi davrida
quyidagi ishlami amalga oshiradi:

- qurilish tashkilotini tayyorlash;

- obyektni qurilishga tayyorlash;

- texnologik jarayonlami tayyorlash;

- qurilish maydonini tayyorlash.

Qurilish boshlanishidan oldin bosh pudratchi yangi qurilishning tavsifi va
alomatlari bilan tanishadi, shunga o°‘xshash loyihalarni o‘rganadi, o‘ziga mos
bo‘lgan birlashmalaming mutaxassislari shu qurilishga o ‘xshagan obyektlarga
borishini uyushtiradi, qurilish uchun tanlangan tuman bo‘yicha va qurilish
maydoni haqida ashyolami tahlil giladi.

Bulardan tashqari quyidagi ishlami ham amalga oshiradi:

- qurilish tashkilotining tayyorgarligini tugatish;

- obyektlarni qurilish uchun tayyorgarligini tugatish (shu bilan birga ishlami
bajarish loyihasi va texnologik xaritalami ishlab chiqish);

- qurilish maydonini tayyorlashni tugatish;
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2.4-chizma. Bosh pudratchining asosiy vazifalari.

2.5-chizma. Muhandislik tayyorgarligi davrida gilinadigan tadbirlar.
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- qurilish industriyasi korxonalari bilan qurilishni ashyo, konstruksiyalari
bilan ta’minlash hagida shartnomalar tuzish.

Qurilish ishlab chigarishining muhandislik tayyorgarligini asosiy davri
tugatilayotgan vaqtda qurilish maydonini tayyorlash nafaqgat qurilishni asosiy
davrida ishlami boshlash uchun muhim ahamiyatga ega bo‘Imay, balki u hamma
qurilish-yig‘ma ishlaming borishiga ham ta’sir ko ‘rsatadi.

Qurilish maydonining hududini muhandislik tayyorgarligi bo‘yicha
gilinadigan asosiy tadbirlar majmuasi yaqqgol berilgan.

2.5-rasmda qurilish maydonini muhandislik tayyorgarligi bo ‘yicha ishlami
rejalashtirish va uyushtirishda quyidagilami hal etish kerak:

- hamma ishlami minimal zarur bo‘lgan o‘lchamlarda bajarish kerak;

- qurilish uchun qurilish maydonining hududidagi binolar, yo‘llar,
muhandislik tarmoglari va hokazolardan maksimal holda foydalanish;

- atrof-muhitni saglash va himoyalash bo‘yicha bo‘lgan talablami gat’iyan
saglash.

Hamma ishlami imkoni boricha ulami texnologik umumiyligi bo‘yicha
guruhlash kerak hamda qurilishning asosiy va tayyorgarlik davridagi ishlami
go‘shib olib borish magsadga muvofigdir.

2.4. Loyihaviy va gidiruv ishlarini uyushtirish

Loyihalash QMQ 11.01.95 ga asosan amalga oshiriladi.

Loyihalash tashkilotlari sanoat va turar-joy fuqaro loyihasi bo'yicha
ixtisoslashadi. Ular kapital qurilish uchun loyiha-smeta hujjatlarini igtisodiy
tomondan magsadga muvofigligini tasdiglovchi texnik iqgtisodiy asoslashni
ishlab chigishadi.

Kapital qurilish uchun ishlarni bajaruvchi loyihalash tashkilotlariga
loyihalovchi, gidimv va majmuaviy loyihaviy-gidiruv hamda ilmiy-tadgigotchi
tashkilot (institut, trest, boshgarma, konstruktorlik byurosi va ustaxona)lar
kiradi.

O“zbekiston Respublikasida uy-joy fugaro va kommunal qurilishi
obyektlarini loyihalash Toshkent ilmiy-tadqigotli loyihalash instituti
rahbarligida amalga oshiriladi.

Qurilishni olib borish loyihasi va hisobnomalaming tarkibi, mazmuni, ishlab
chiqgish tartibi, muvofiqlashtirilishi hamda tasdiglanishi loyihalar va
hisobnomalami ishlab chigish bo‘yicha yo‘rignomada belgilanadi.

2.6-chizmada loyihalovchi institutning tashkiliy tarkibi berilgan.
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DIREKTOR

Ishlab chigarish bo‘yicha Igtisodiyot bodjicha  muovin Xo'jalik gismlari bo*yichk
dircktor muovini muovin
X
Muhandislik Texnik Buxgalteriya Rejalov- Xo'jalik Chigarish
loyihalash bo‘lim (hisobchilar) igtisodiy bo*limi boMimi
gumhlari byurosi bo‘limi

VTK 3

2.6-chizma. Loyihalovchi tashkilotning tashkiliy tuzilmasi.

I far ganday qurilish uchun qoidaga asosan, texnologik-ishchi loyihalar ishlab
chigiladi. Qurilish obyektlarini loyihalash bir yoki ikki bosgichda olib borilishi
mumkin.

Korxonalar, binolar va inshootlami loyihalash bosqichi hagidagi garor texnik
igtisodiy asoslanishini tasdiglagan tashkilot tomonidan gabul gilinadi. Mabodo
qurilish bir xil va yakka hoi iqtisodiy loyihalar bo*yicha amalga oshirilsa yoki
qurilish obyektlari texnik jihatdan murakkab bo‘lmasa, sanoat texnologik -
ishchi loyiha ishlab chigiladi. Bu vaqgtda loyiha ishchi chizmalari bilan birga
olib boriladi.

Yirik va murakkab sanoat majmualari qurilishida hamda murakkab
arxitektura-qurilish garorlari, yangi va o‘zlashtirilmagan ishlab chigarish
texnologiyalarini joriy etishda loyihaviy ishlar ikki bosgich loyiha va ishchi
hujjatlari tuzishda olib boriladi. Bir bosqgichli ishchi loyiha ishlab chigiladi.

1A>yihalovchi tashkilotlar loyihalarni ishlab chigishda quyidagilami e’tiborga
olishlari kerak:

- ishlab chiqarishning ilg‘or texnologik darajasi;

- loyihalovchi tashkilotlarning yugori igtisodiy samaradorligi;

- solishtirma kapital jamg‘armalarini minimumgacha tushurish;

- ishlab chiqgarish quwatlarini oshirish;

- fan va texnikaning yangi yutuglaridan maksimal holda foydalanish va
hokazo.

Bulardan tashgari loyihalashda quyidagilami hisobga olish zarur:

a) yangi uskunalarni yaratish va taraqqiy jarayonlar hamda qurilisk
qurilmalarini joriy etish bo‘yicha ilmiy-tadgiqot hamda loyihaviy-
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konstruktorlik tugatilgan ishlari natijalaridan foydalanish bo‘yicha
tavsiyalar;

b)  korxonavaishlab chigarish loyihalarida uzoq muddatgamo ‘ljallangan gart
va ko ‘rsatkichlar hamda kelajakdagi mashina va uskunalar loyihalari.

Loyihaviy-qidiruv ishlarini loyihalovchi tashkilot - bosh loyihalovchi
bajaradi.

2.7-chizmada qurilishning loyiha oldi bosqichi ganday ishlami 0‘z ichiga
gamrab olishi ko ‘rsatilgan.

2.7-chizma. Qurilishning loyiha oldi bosgichi.

Qurilish tumanini tanlash xalg xo‘jaligining ma’lum tarmog‘ini
rivojlantirish va joylashtirish chizmasiga asosan olib boriladi.

Qurilish uchun maydon tanlash buyurtmachi tomonidan olib boriladi.

Muhandislik-iqtisodiy qidiruv ishlari loyihalash uchun vazifani
tayyorlashdan boshlanadi.

Qidiruv ishlarini yetakchi loyihalovchi tashkilotlari olib boradi.

Olib borilayotgan gidiruv ishlarining katta hajmida, ulaming ba’zi bir gismi
ixtisoslashtirilgan shartnoma asosida, tashkilotlarga berilishi mumkin.

Qidiruv ishlarini bajarish davrida tasdigli bo'linmalar - ekspeditsiya, partiya,
otryad va brigadalar tashkil etiladi.

Qidiruv ishlarini bajarish uchun tegishli organlar - hokimiyat shahar bosh
arxitektorining roziligi bo‘lishi kerak.

Igtisodiy qidiruv ishlari qurilish, korxonani ta’mirlash va qurilish joyini
igtisodiy tomondan magsadga muvofigligini aniglash uchun olib boriladi.
Igtisodiy gidiruv ishlarining tarkibi quyidagilardan iborat:
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- bo*sh uchastkalaming mavjudligi hagidagi ma’lumotlami o ‘rganish;

- uy-joy fondi;

- «0 ‘zqurilish butlash»ni mahalliy va hududiy texnik negizi;

- mahalliy xomashyo manbalari;

- mahalliy transport alogalari;

- Suv va energiya ta’minoti manbalari;

- manbalar bilan ta’minlash shartlari va shirkatlash imkoniyatlari;

- qurilish tashkilotlarining zarur bo‘lgan quvvati va boshqa gidiruvlar.

Texnik gidiruv ishlari bino, inshoot obyektlari qurilishini (ratsional)
maqgsadga muvofiq joylanishini aniglash uchun obyekt-quriladigan tuman
(shaxobcha)ni tabiiy sharoitlarini o‘rganish uchun bajariladi.

Texnik gidiruv 0z ichiga quyidagi ishlami gamrab oladi:

- topografik va geodezik;

- muhandislik geologik va gidrogeologik;

- iglimiy;

- tuprog va geobotanik;

- tabiiy-gigiyenik tekshiruvlar;

- hududni muhandislik tayyorlanishini tadqiqot gilish;

- qurilishni uyushtirish loyihasi va hisobnomani tuzish uchun boshlang‘ich
ma’lumotlami yig‘ish.

Yer uchastkasini ajratish hokimiyatlar tomonidan ularning garori bilan
rasmiylashtiriladi.

Loyihalash uchun vazifa - buyurtmachi tomonidan tayyorlanib, sharthoma
tuzilayotgan paytda bosh loyihalovchiga beriladi.

Qurilish pasportida obyektning nomi, kim tomonidan bajarilayotganligi,
loyihalovchi tashkilot, nazoratchi kim va hokazo ma’lumotlar beriladi.

Arxitekturaviy-tarxlash vazifasi shahar arxitektori tomonidan tayyorlanib,
uchustku ajralilganidan so'ng buyurtmachiga beriladi.

Tabiiy sharoitda yer ajratish shahar hokimiyati tomonidan bajariladi.

Loyihani ishlab chigish loyihalash ishlariga shartnoma tuzilganidan song
boshlanishi kerak.

Qurilishni eng samarali usulda va yuqori texnik-igtisodiy ko ‘rsatkichlar
bilan olib borish uchun qurilishni uyushtirish loyihasi (QUL) ishlab chigiladi.
QUL texnik loyiha bosgichidagi texnik hujjatning «Qurilishni uyushtirish»
bo‘limiga kiradi. QULda gabul gilingan garorlarga amal qilib, ishchi chizma
bosgichida loyihaning arxitekturaviy-qurilish gismida ishlami bajarish loyihasi
(IBL) ishlab chigiladi.
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QUL va IBL ni ishlab chigish tartibi, hajmi va mazmuni QMQ 3.01.01-96
«Qurilish ishlab chiqgarishini uyushtirish» ning asosiy nizomlariga asosan
belgilanadi. QULning tarkibini aniglashda qurilish obyektining murakkablik
darajasi e’tiborga olinadi.

QUL tarkibini aniqlashda binolar va inshootlar soniga bog‘lig bo‘lgan
qurilish obyektini murakkablik darajasi, bir xillik (tiplik), unifikatsiya darajasi,
loyihaviy qarorlarni standartlashtirilishi, qurilishda ishtirok etuvchi pudrat va
yordamchi tashkilotlar soni va hokazo hisobga olinadi.

Qurilishda loyihalashning eng asosiy vazifasi - bu kapital jamg‘armalardan,
vagtdan maksimal yutgan va iqtisod gilgan holda foydalanishdir.

Buning uchun texnik-igtisodiy, arxitekturaviy-qurilish, texnologik, texnik,
boshgaruv-tashkiliy gismlaridan tashkil topgan hamma gismlari uzluksiz o‘zaro
bog‘liq bo‘lishi shart.

Kapital qurilish obyektlarini loyihalash ishlari loyihaviy-texnologik
institutlar, ilmiy-tadgiqot va loyihalash institutlari, loyihaviy-texnologik trestlari
va hokazolar tomonidan amalga oshiriladi.

Loyihalash tashkilotlari tarkibi, loyihalanadigan obyektlarni tavsifi,
hajmi va murakkabligiga garab, majmuaviy hamda ixtisoslashgan bo‘lishi
mumkin.

Maimuaviv tarkib bunda bir bo‘limda loyihaning hamma yoki ko‘p gismi
loyihalanadi.

Ixtisoslashgan tarkib bunda loyihaning alohida bo‘Igan gismini loyihalovchi
ixtisoslashgan bo‘limlar bajaradi.

Loviha bu oldindan tayyorlangan, igtisodiy va texnik hisoblar bilan
asoslangan gandaydir bino, inshootlar yoki ulaming majmuasini qurish uchun
belgilangan garoming jadvaliy tasviridir.

Loyihalash bu jamoa mutaxassislarining o‘zaro bir-biri bilan bog‘lig
majmuaviy ishlari bo‘lib, natijada bino va inshoot yoki ulaming majmuasini
qurish uchun texnik hujjat yaratiladi.

Loyihalashni:

- loyihalash-texnologik ilmgohlari;

- loyihalash-texnologik trestlari;

- ilmiy qgidiruv va loyihalash ilmgohlari ;

- loyihalash qidiruv birlashmalari ;

- loyihalovchi konstruktorlik byuro va guruhlari bajaradi.

Sanoat obyekti qurilishini loyihalanishi maxsus loyiha tashkilotlari
tomonidan bajariladi.
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Qurilishda loyihalashning asosiy vazifasi - vaqtdan maksimal yutish,
loyihaning hamma gismlarini o°‘zaro bir-biri bilan bog‘lashdir, ya’ni

a) texnik igtisodiy gism;

b) me’morlik-qurilish (arxitektura) gismi;

d) texnologik;

e) energetik;

f) tibbiyotli-texnik (san);

g) tashkiliy-texnologik;

h) tashkiliy boshqgaruv va hokazolar o‘zaro bogTiq bo‘lishi kerak.

Loyiha loyihalash uchun vazifa asosida bajarilib, 0°z ichiga quyidagilami
oladi:

- Mo‘ljallanadigan qurilish tumani yoki punktining nomi;

- Obyekt tavsifi, quwati va rivojlanish imkoniyatlari;

- Ishlab chiqgarishni xomashyo, yonilg‘i, suv, gaz va elektr energiyasi bilan
ta’minlashning asosiy manbaalari;

- quvvatlami ishga tushirish muddati va navbati;

- taxminiy (oldingi) narxi;

- mahsulotning sifat ko ‘rsatkichi, narxi, ragobatbardoshligi hamda energiya
tarqatuvchilarga bo'lgan talab.

Loyihalashda zamonaviy axborotli-kompyuterli texnologiyalardan (SAPR
va ARM) foydalaniladi.

Sanoat obyektlarini loyihalashda quyidagi savollarga javob berish
zarur:

1 Qayta ta’'mirlashmi yoki yangi bino qurishmi?
. Ishlab chigarish maydoni yetarlimi?
. Oraliq (prolet) li ochiq maydon mavjudmi?
. Necha gavat quriladi?
Tomning ganday turidan foydalaniladi?
. Qurilish ganday xil (tip)da bo‘ladi?
. Binoning ijaraga olish, sotib olish yoki qurish kerakmi?
. Bino ganday qulayliklarni ta’minlaydi?
. Binoni tashqi ko ‘rinishi ganday boTishi kerak?
10. Zavod binolarini gayerda joylashtirish kerak?
Loyihalashning asosiy tamoyillari quyidagicha:
a) variantliligi;
b) majmuaviylik;
d) asoslangan me’yoriy bazani qo‘llash;
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e) taraqqiy loyiha qarorlaridan foydalanish;

f) yuqori sifat.

Loyihalashning ketma-ketligi:

1. Loyihani moliyalashtirish hagida garor gabul gilish.

2. Loyihalash hagida garor gabul gilish va qurilish joyini tanlash.

Qurilish joyini tanlash, resurslarni iste’mol gilish, chigariladigan
mahsulot ishlab chigarish jarayonlarining ehtiyoji, shaxsiy moyillik
(ko‘chib o‘tish va hokazo), mahalliy gonuniyatning xususiyatlariga
bog‘lig bo‘ladi.

Loyihaviy-smeta hujjatining tarkibi va mazmuni quyidagicha bo‘ladi:
korxona, bino va inshootlarni qurish uchun loyiha hujjatlarining
ishlanmasi tartibi, muvofiglashtirilishi, tasdiglanishi va tuzilishi hagidagi
yo‘rignoma (QMQ 11.01-95) ga asosan loyiha hujjati tarkibiga
quyidagilar Kiritilgan:

1. Umumiy tushuntirish yozmasi.

. Bosh tarxi va transport.

. Texnologik qarorlar.

. Ishchilar mehnatini uyushtirish va sharoiti.
. Korxona va ishlab chigarishni boshqarish.

. Arxitekturaviy-qurilish garorlari.

. Muhandislik uskunalari, tarmog‘i va tizimi.
. Quirilishni tashkil etish.

. Tashgi muhitning himoyasi.

10. Fugaro himoyasini muhandis-texnik tadbirlari, favqulodda
vaziyatlaming oldini olish bo‘yicha tadbirlar.

11. Smetali hujjatlar.

12. Zarur bo‘lganda (turar-joy fugaro qurilishi) investitsiyalar
samaradorligi.

Yuqorida aytilganidek, ikki bosgichli loyihalashda loyiha va ishchi hujjat,
bir bosgichlida - ishchi loyiha ishlab chigiladi.

Ishchi loyiha quyidagidan iborat:

- tavsilotli ro ‘yxat (spetsifikatsiya) va chizmasi bo ‘lgan umumiy tushuntirish
yozmasi;

- qurilishni tashkil qgilish;

- ishchi loyihaning pasporti.

Ishchi hujjat ishchi chizmalar, smetalar, qurilish montaj ishlari
hajmini gaydnoma (vedomost)si, ashyolarni iste’mol gilishni, qurilish
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montaj ishlari narxini o‘zgartirish ko‘rsatkichlari hisobi, mehnat va
qurilish harakatini yig‘ma gaydnomasi va gaydnomalari, uskuna va bino,
inshootni qurilish ishchi chizmalari, pasportini tavsilotli ro'yxati - QMQ
10.01-94.

Qurilishni uyushtirish - qurilishni uyushtirish loyihasi (QUL) va ishlami
bajarish loyihasi (IBL)ni 0z ichiga oladi.

Qurilishni uyushtirish loyihasi (QUL)

Loyihalash tashkilotlarining asosiy vazifalariga quyidagilar kiradi:

- taraqgiy texnologiya, asbob-uskuna, ashyolar va konstruksiya (yig‘ma)lami
qo‘llash;

- ilg“or boshgaruv, mehnat va ishlab chigarishni uyushtirish usullarini joriy
qilish;

- fan va texnika yutuqglaridan keng ko ‘lamda foydalangan holda obyektlami
ishga tushurilishini ta’minlash.

Loyiha tashkilotlarining faoliyatini baholashda quyidagilarga e ’tibor berish
kerak:

- yugori texnik-igtisodiy darajaga erishish;

- mehnat unumdorligini oshirish;

- obyektni qurish va ishlatish vagtida moddiy manba (resurs)larni
sarflanishini kamaytirish;

- qurilish- yig‘ma ishlar hissasini kamaytirish;

- me’morli -tarxlash qgarorlarini yaxshilash.

QUL va IBL qarorlaridan ulami ishlab cliiggan va tasdiglagan tashkilotlar
bilan kelishmay, chetga chigish mumkin emas.

QUL qurilish moddiy-texnik ta’minot, moliya, pudrat va buyurtma
tashkilotlari uchun asosy hujjat bo‘lib hisoblanadi.

QUL loyihaning hamma gismini ishlab chiquvchi loyihalash tashkiloti yoki
ixtisoslashgan loyihalash tashkiloti tomonidan ishlab chigiladi.

Tamom qilingan loyiha bosh pudratchi tashkiloti bilan buyurtmachi
tomonidan muvofiglashtiriladi.

Yordamchi yig‘ma va ixtisoslashtirilgan tashkilotlar IBL ni tuzadi.

Shu loyihalami ishlab chigish hamda bir xil bo‘lgan QULni qurilishni
mabhalliy sharoitlariga bog‘lash bilan bog‘lig boigan xarajatlarni qurilish,
ixtisoslashgan, yig‘uvchi tashkilotlarni ustama xarajati hisobiga olib
boradilar.

Qurilishni uyushtirish loyihasi (QUL) va bajarish loyihasini (IBL) ishlab
chigish uchun kerak bo‘lgan ma’lumotlar 2.8-chizmada berilgan.
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2.8-chizma. QUL va IBL ni ishlab chigish uchun zarur bo ‘Igan Ta lumotlar.
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Qurilish-yig‘ma ishlami tasdiglanmagan QUL va IBLsiz olib borish man
gilinadi.

Ishlab chiggan va ulami tasdiglagan tashkilotlar bilan kelishilmagan holda
QUL va IBL qarorlaridan chetga chigish mumkin emas.

QUL buyurtmachi, pudratchi tashkilotlar hamda moliyaviy ishlami amalga
oshiruvchi va qurilishni moddiy-texnikjihatdan ta’minlovchi tashkilotlar uchun
majburiydir.

QULda qurilish tashkilotini ishlab chigish negizining taraqqiyoti
boshgalarga nisbatan ilgarilab ketish masalalari tasvir etilgan bo‘lishi
kerak.

QULning tarkibiga quyidagilar kiradi:

- qurilish bosgichlari bo‘yicha kapital jamg'armalar va qurilish-yig‘ma
ishlar hajmlarini tagsimlagan holda asosiy qurilish hamda yordamchi bino,
inshootlar, ishga tushiriluvchi majmualar va tayyorgarlik davridagi ishlami
navbati hamda muddatlari ko‘rsatilgan taqvimli reja;

- vaqtincha inventar bino va inshootlar, doimiy hamda vaqtincha temir
va avtomobil yo‘llari, asosiy muhandislik tarmoglari, omborlar, yig‘uvchi
kranlar hamda mexanizatsiyalashgan qurilmalar, ishlab chiqarish negiz
obyektlari hamda mavjud va buziladigan imoratlar joylashgan qurilishning
bosh tarhi;

- asosiy bino va inshootlaming tashkiliy texnologik chizmalari hamda
murakkab qurilish-yig‘ma ishlar usullarini yozilmasi;

- geodezik, bo'lish asoslarining qurish tartibi, tizimi, anigligi va usullari
bo‘yicha ko‘rsatma;

- qurilish, yig‘ma va maxsus ishlaming hajmlarini gaydnomasi;

- qurilish obyektlari, ishga tushiriluvchi majmualar va muddatlari
tagsimlangan holda qurilish konstruksiya(qurilma)lari, buyumlari,
bo‘laklari, yarim fabrikatlar, ashyo va uskunalarga bo‘lgan talablar
jadvali;

- umumiy qurilish bo‘yicha asosiy qurilish mashinalariga bo‘lgan talablar
jadvali;

- ishchi xodimlarga bo‘lgan talab jadvali;

- tushuntirish yozmasi.

IBLda quyidagi asosiy texnik-igtisodiy ko‘rsatkichlar keltirilgan bo‘lishi
kerak:

a) qurilish-yig‘ma ishlarining tannarxi va mehnat hajmi;

b) qurilish muddati;
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d) loyihada gabul gilingan, garorlami tavsiflaydigan boshqga ko ‘rsat-kichlar
(qo‘l mehnatining solishtirma og‘irligi, asosiy qurilish-yig‘ma ishlarning
mexanizatsiyalash darajasi, binoni m3va m2uchun mehnat sarfi, ishlab chiqgarish
va hokazo).

IBL bosh pudratchi qurilish tashkilotining bosh muhandisi tomonidan
tasdiglanadi.

Qurilishni uyushtirish loyihasining asosiy magsadi: kapital jamg‘ar-malami
rejalashtirish uchun asos; qurilishni manba va ishchi xodimlar bilan ta’minlash;
tayyorgarlik davrida qurilish ishlarini boshlash uchun asos; majmua qurilishini
magbul bo‘lgan muddatini aniglash; texnologik uskunalarning keltirish
muddatini belgilash bo‘lib hisoblanadi.

Bulami ishlab chigaruvchi tashkilot bosh pudratchi bilan muvofiq-
lashtiriladi. Tashkiliy-texnik hujjatining hisob-kitobini, buyurtmachi,
shartnomaga asosan, bosh loyihalovchi bilan giladi.

Ishlami bajarish loyihasining asosiy maqgsadiga:

- qurilish korxonalarida yillik va tezkorlik bilan rejalashtirish uchun asos
bo‘lishi;

- majmuani asosiy obyektlarida qurilish-yig‘ma ishlami uyushtirishlar kiradi.

Ishlab chigilgan loyihaga hag to‘lash qurilish-yig‘ma tashkiloti tomonidan
ustama xarajatlar hisobiga bajariladi.

Loyihani qurilish tashkiloti yoki ulami vakolati bo'yicha loyihalovchi
tashkilotlar bajaradi va qurilish-yig‘ma tashkilotining bosh muhandisi
tomonidan tasdiglanadi.

IBLning tarkibi quyidagilardan iborat:

1. Ishlar bajarilishining taqvimiy rejasi yoki to‘rsimon jadvali.

2. Qurilishning bosh tarxi.

3. Ashyolaming kelib turish jadvali.

4. Ishchilaming harakati jadvali.

5. Mashinalarga bo‘lgan talab jadvali.

6. Murakkab jarayonlar uchun texnologik xaritalar.

7. Geodezik ishlami bajarish, mehnatni va tashgi muhitni himoyalash
bo‘yicha garorlar.

8. Qurilishni uyushtirish bo‘yicha yangi usullarni qo‘llash haqida
garorlar.

9. Vagtinchalik tarmoglami yotgizish bo‘yicha qgarorlar.

10. Texnologik anjom va montaj jihozlarining nomlari, yukni ko ‘tarib
tushurish chizmalari.
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11. Tushuntirish yozmasi.

12. Texnik-igtisodiy ko ‘rsatkichlar:

- ishlar hajmi;

- qurilish muddati;

- smeta (shartnoma narx) bilan tagqoslangan narx;

- mexanizatsiya xarajati;

- birlik uchun mehnat sarfi.

Qurilishni uyushtirish loyihasi va ishlami bajarish loyihasini ishlab chigish
uchun zarur bo'lgan ma’lumotlar hamda ishlab chigish chizmasi rasm 2.8-
chizmada va 3-jadvalda berilgan.

Loyihani ishlab chigishning texnologik chizmasi 2.9-chizmada
keltirilgan.

Ishlab chigilgan loyiha bosh pudratchi tashkiloti bilan buyurtmachi
tomonidan muvofiglashtiradi.

Yordamchi yig‘ma va ixtisoslashtirilgan tashkilotlar IBLni tuzishadi.

Shu loyihalarni ishlab chigarish hamda bir xil bo‘lgan QULni qurilishni
mahalliy sharoitlariga bog‘lash bilan bog‘lig bo‘lgan xarajatlami qurilish,
ixtisoslashgan, yig‘iluvchi tashkilotlar ustama xarajatlar hisobiga olib
boradilar.

Muhandislik, texnik-igtisodiy va ekologik gidiruvlarini uyushtirish.
Muhandislik gidiruvlar vazifasi - loyihalash, qurilish va bino hamda
inshootlar loyihalanishining asosiy masalalarini texnik jihatdan to‘g‘ri
va iqtisodiy magsadga muvofiq garorlari uchun zarur bo'lgan
ma’lumotlarni olishdir.

Igtisodiy gidimvlar geografik tumani va qurilish joyini aniglash uchun
olib boriladi.

Bu vaqtda hamma xarajatlar, birinchi navbatda hisobga olinishi mumkin
bo'lganlari garab chigiladi:

1. Yer uchastkasi narxi.

2. ljara narxi, sotib olish yoki qurilish uchun xarajatlar.

3. Xomashyo, yonilg‘i, tayyor mahsulotlar uchun xarajatlar.

4. Energiya va suv ta’minoti xarajatlari.

5. Sug‘urta va soliglar.

6. Ba’zi bir muddatga to‘xtab golishidan ko‘rgan zarami hisobga olgan
holda ko‘chib o‘tish uchun xarajatlar.

Hisobga olinishini mumkin bo‘lmagan xarajatlar ham e’tiborga
olinadi:
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Mashbyuro mugovalovchi

2.9-chizma. Loyiha ishlab chigishning chizmasi.
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1. Ishchi kuchini yollaganlar ragobati.

2. Kasaba uyushmasi munosabatlari .

3. Mabhalliy o‘z-o‘zini idora giluvchi hokimiyatlar munosabati.

4. Tavon (kompensatsiya) to‘lash, ishsizlikdan sug'urta, qoldiglarni
yig‘ishtirish (tozalash), havoni ifloslanishi, shovqin va hokazolar hagida
hokimiyatlar farmoyishi (qarori).

5. Meteorologik va boshqa tabiiy sharoitlar bilan bog‘ligboigan xarajatlar.

Muhandislik gidiruv qurilish tumanini, tabiiy sharoitlarini majmuaviy
o'rganishini oz ichiga oladi. 2.10-chizmada gidiruv ishlar tarkibi bayon etilgan:

Qidiruv ishlarini uyushtirish uch bosgichda olib boriladi:

1. Tayyorgarlik davri (tashkiliy ishlar, joy hagida maTumotlar yig'ish).

2. Dala ishlari davri (namunalar, o'lchovlar, tahlil gilish).

3. Kamerial (xona) ishlari davri (hisobotlar, jadvallar, xaritalar va hokazo).



LLIBOB. QURILISH ISHLAB CHIQARISHNI TAYYORLASH

3.1. Qurilish ishlab chigarishining tayyorlash bosqichlari va
vazifalari

Qurilish ishlab chigarishini tayyorlash 4 bosqgichga bo‘linadi:

1. Qurilish ishlab chigarishining umumiy tayyorgarligi.

2. Qurilish tashkilotining tayyorgarligi.

3. Obyekt qurilishiga tayyorgarlik.

4. Brigada ishlari va ishlab chiqgarish jarayonlarining tayyorgarligi.

Qurilish ishlab chigarishini umumiy tayyorgarligi bo‘yicha ishlarni
buyurtmachi va pudratchi-loyihaviy tashkilotlarning har xil xizmatlari,
bosh pudratchi-qurilish tashkiloti xodimlarini jalb gilgan holda
bajariladi.

Bu bosgichda qurilishni amalga oshirish uchun zarur bo‘lgan ixtisoslashgan
va qurilish-yig‘ma tashkilotlari tarkibi shakllanadi. Ularni ishlab chigarish
quwatlarini tashkil etish yoki o‘stirish masalalari hal etiladi.

Bosh pudratchi-loyihalovchi tashkiloti bilan gidiruv ishlarini bajarish va
loyihalash uchun shartnoma tuziladi.

Loyihaviy hujjat ishlab chigishda bosqgichlar soni hagida garor gabul
gilinadi. Ishchi hujjatga hisobnoma va yig‘ma hisobnomali hisob-kitob
ishlab chiqiladi, qurilishning birinchi yilidagi ishlar hajmida ishchi
chizmalar bajariladi, asbob-uskuna, kabel mahsulotlari, asbob uchun
buyurtma berish uchun nomlari yoziladi, qurilishni uyushtirish loyihasi
ishlab chigiladi.

Quirilish tashkiloti ishlarini tayyorlash bo'yicha o “z ishlarining rejasini tuzadi.

Qurilish uchun qurilish-yig‘ma va ixtisoslashgan tashkilotlar jalb gilinadi.
Manba va uskunalar bilan ta’minlanadi. Obyektlami qurilishga tayyorlashda
quyidagi tadbirlar amalga oshiriladi:

- qurilishni loyiha-hisobnoma hujjat bilan ta’minlash;

- qurilish uchun hudud ajratish va maydondan tashgari muhandislik ishlarini
bajarish;

- alohida obyektlar va majmualar bo‘yicha tadbirlar o ‘tkazish.

Brigada ishlari va ishlab chiqgarish jarayonini tayyorlash bo‘yicha tadbirda
brigadalaming yillik rejasi, texnologik xaritalar, mehnat jarayonlari xaritasi,
brigadalami moddiy-texnik manbalar bilan ta’minlash va hokazolami ishlab
chigiladi.
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Qurilish me’yori xalg xo‘aligining hamma tarmogqlaridagi ishlab
chigarish va noishlab chigarishga moijallangan bino hamda inshootlar,
ishga tushuvchi majmualar, ularning navbati, yangi quriladigan va amalda
boigan qurilish muddatlarini aniglash uchun mo‘ljallanadi.

«QMK 1.04.03-96» «Inshoot, bino va qurish, qurilish hamda zadellari
muddatlari» me’yori obyektlar qurish, tayyorgarlik davri, uskunani yig‘ish
hamda qurilishdagi zadellar ko‘rsatkichini belgilaydi.

Zadel - korxonadagi barcha ishlab chigarish bo‘linmalarining normal
ravishda uzluksiz ishlashini ta’minlaydigan yarim fabrikatlar, detallar yoki
yig'ish birliklari zaxirasidir.

Qurilish ishlab chigarishi tayyorgarligining maqsadi - qurilish ishlarini
uzluksiz va texnik jihatidan savodli amalga oshirish uchun sharoitlar yaratib
berishdan iborat.

Quirilish ishlab chigarishining vazifasi quyidagicha:

- industrial usulda qurilish-montaj ishlarini rejali rivojlantirish va amalga
oshirish;

- obyektlami belgilangan muddatda ishga tushirish;

- zamr boigan foydani olish;

- ishlaming yugqori sifati;

- qurilishning hamma ishtirokchilarini o‘zaro bogiash .

Qurilish ishlab chigarishining turlari: umumiy tayyorgarlik, obyektni
tayyorlash, tashkil etish, qurilish-montaj ishlarini tayyorlashdan iborat.

Har bir obyektni qurilishi QUL va IBL ishlab chigilganidan hamda
tasdiglanganidan so‘ng ruxsat etiladi.

Bu hujjatlami tashkiliy garorlari quyidagilami ta’minlashi kerak:

- qurilishning hamma ishtirokchilarini ishlarini muvofiglashuvi;

- moddiy resurslarini butli keltirilishi;

- ishlami industrial usulida olib borish;

- ishlami bajarilishini ogim (potok)li olib borish;

- qurilish-montaj ishlari (QMI)ni yuqori darajada madaniy olib borish va
mehnatning xavfsizligiga gat’iyan amal gilish;

- tashqi tabiiy muhitni himoya qilish bo‘yicha shart-sharoitlarni
saglash;

- yugori ragobatbardoshlik.

Ular 0z ichiga quyidagilami gamrab oladi:

1) qurilish ishlab chigarishni tayyorgarligi;

2) QUL va IBLni ishlab chiqish;
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3) moddiy -texnik resurslar bilan ta’minlash;

4) mexanizatsiya va transport bilan ta’minlash;

5) ishchilar mehnatini uyushtirish;

6) QMI sifatini ta’minlash;

7) tezkorlik-dispetcher(nozim)lik boshgaruv;

8) obyektlami qayta ta’mirlash sharoitida qurilish ishlab chigarishini tashkil
etilishiga boigan talablar;

9) tashgi muhitning himoyasi.

Umumiy tashkiliy-texnik tayyorgarlik: loyiha-smeta hujjatlar bilan
ta’minlash, qurilish maydonini ajratish, moliyalashtirishni rasmiylashtirish,
shartnomalar tuzish, ishlarni bajarish uchun ruxsat va hujjatlarni
rasmiylashtirish, binolami buzish va ko'chirish, yoilar qurish, suv, issiglik va
energiyata’minoti, xodimlarga maishiy xizmat ko ‘rsatishlar, ashyo va uskunalar
keltirilishini uyushtirishni 0‘z ichiga oladi.

Obyektni qurilishga tayyorlashda quyidagi ishlar amalga oshiriladi:

a) ishlami tashkil gilish bo‘yicha hujjatlar ishlab chigish;

b) hamma obyektlami muddati bilan bogiagan holda mehnat va texnik
resurslari bilan ta’minlash;

d) boshqaruv tizimini tuzish.

Tashkilotni qurilishga tayyorgarligi esa quyidagilardan iborat:

1) muhandis texnik xodimlar tomonidan loyiha-smeta hujjatlarini O‘rganish;

2) qurilish sharoiti bilan batafsil tanishish;

3) tashqi va ichki maydon ishlarini tayyorlash uchun IBL ishlab chigish;

4) bino va uning gismlarini ko'tarish uchun IBL ishlanmasi;

5) tayyorgarlik davridagi ishlami bajarilishi.

3.2. Qurilishni boshgarishning tashkiliy shakllari

Qurilish ishlab chigarishining muhim vazifasi bo‘lib, ishlami yuqori sifatda
bajarib, mehnat, moddiy resurslar va moliya mablagiarini minimal sarf gilgan
holda, obyektlar qurilishini magbul boigan muddatda bitirilishini ta’minlash
hisoblanadi.

Ishlab chigarishni ilmiy asosda tashkil etish amalda boigan qurilish
me’yorlari va qoidalari tizimiga asoslanadi. Uning tarkibida ishlab chigarish
me’yorlari, hisobnoma me’yorlari, ish to‘xtab qolmasligi uchun tayyorlab
go‘yilgan qo‘shimcha ishlar (zadel) va qurilish muddati me’yorlari muhim rol
0‘ynaydi.
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0 ‘zbekistonda oxirgi yillarda qurilish ishlab chigarishini tashkil etish
sohasida ma’lum o‘zgarishlar bo‘lib o‘tdi. Yangi me’yorlar ishlab chiqildi,
amaldagisi esa gayta ko ‘rib chiqildi.

0 ‘zbekiston tabiati, ob-havosi sharoitini e’tiborga olgan holda ishlami
bajarish (IBL) va qurilishni uyushtirish loyihasi (QUL) mazmuni va tarkibi
bo‘yicha yangi talablar o ‘matildi.

Qurilishni uyushtirish bu qurilish sifati va samaradorligini oshirish va
boshgarish, resurslami hamma turi bilan ta’minlash, ishlami navbati hamda
muddati, umumiy tarkibini o‘rnatuvchi va ta’minlovchiga, qurilish
tayyorgarligiga o‘zaro bog‘lig bo‘lgan tizimi.

3.1-chizmada qurilish ishlab chiqgarish tashkiliy tuzuvchilari ko ‘rsatilgan.

3.1-chizma. Quirilish ishlab chigarishini tashkiliy tuzuvchilari:
A - birxildagi ishjarayoni. B, D harxil bo 1gan ishjarayonlari.

Tashkiliy shakllami tashkiliy munosabatlar majmuasi deb tushunish kerak.
U o0z navbatida huquq, vazifa va javobgarlikni ifodalaydi.

Tashkiliy shakllarni o‘zgarishi goida bo‘yicha boshgaruv tarkibini
o0‘zgartiradi.

3.2-chizmada qurilishni boshgarishni zamonaviy tizimini ko ‘rish mumkin.

Qurilish ishlab chigarish alomati bo‘lib, uning faoliyati loyiha hujjatlari
bilan gat’iy belgilanadi, chunki ularning yo‘gligida qurilish amalga
oshirilmaydi.
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3.2-chizma. Boshqgaruvning zamonaviy tizimi.

Tashkiliy tayyorgarlik tadbirlariga quyidagilar kiradi:

- qurilish ehtiyojlari uchun faoliyat ko'rsatayotgan transport, muhandis
tarmogqlari, qurilishni butlash korxonalari va hokazolardan foydalanish sharoiti
hagidagi masalalar;

- mahalliy qurilish ashyolaridan foydalanish masalalarini yechish;

- qurilish gatnashchilari - tashkilotlarini aniglash;

- qurilish (montaj) yig‘ma tashkilotlari quwatlarini ko ‘chirish yoki oshirish
zaruriyati va ixtisoslashgan yordamchi tashkilotlami jalb etish masalalarini
aniglash;

- kapital qurilishi uchun pudrat shartnomalami tuzish.

3.3-chizmada qurilish uchastkasidagi faoliyat tarkibi ko ‘rsatilgan.

Qurilishda juda ko ‘p ishtirokchilar gatnashadilar.

Qurilishning asosiy ishtirokchilari quyidagiladir:

Buyurtmachilar - qurilishni rejalash, qurilishni olib borish uchun pudratchi
tashkilotlarga buyurtma berish, moliya bilan ta’minlash, ularni bajarish
jarayonida nazorat gilish va bitgan imorat, binolami gabul gilib olish vazifalari
yuklatilgan davlat, jamoa yoki shirkat tashkilotlari. Loyihalovchi tashkilotlar
yangi qurilish, ta’mirlash yoki texnik jihatidan gayta qurollantirish uchun loyiha
va hisobnoma (smeta) hujjatlarini buyurtma va shartnomaga asosan ishlab
chigishadi.
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Pudratchi qurilish-yig‘ma hissadorlik tashkilotlari tomonidan turlicha
yo'naiishlaridagi qurilish obyektlarini qurilishdagi ishlar majmuasini amalga
oshiriladi.

Buyurtmachi bilan sharthomani qurilishda asosiy shaxs hisobiangan, bosh
pudratchi tuzadi. Bosh pudratchi pudratusulida qurilishni boshgaradi, obyektni
0°‘z vaqtida va sifatli bajarib ishga tushiradi. Alohida obyektlar va qurilishni
ba’zi bir ishlarini bajarishda bosh pudratchi tomonidan yordamchi pudrat
(santexnika, elektryig‘ish ishlari, uskunalamiyig‘ish, yoi qurilish va hokazo)
tashkilotlarmi jalb etadi.

Ta’minlovchilar - bu qurilish uchun zarur boigan mahsulotlami ishlab
chigaruvchi korxonalar.

Transporttashkilotlari - transportning hamma turlari yordamida pudratchi
bilan shartnoma (kontrakt)ga asosan moddiy-texnik manbaa (resurs)lami tashqi
va ichki qurilish joylariga tashiydi.

IImiy-tadqiqot tashkilotlari 0 ‘zbekiston Davlat qurilishi, Vazirliklar,
muassasalar, loyihalovchilar, pudratchilar yoki to‘g‘ridan-to‘g‘ri
buyurtmachilar bilan vazifalarga, asosan, ilmiy-tadqiqot ishlarini olib
boradi.

Ishlab chiqarish jarayonini amalga oshirish
bo'yicha faoliyati

Ishlab chigarishga tayyorgarligi
Maydon tashgarisi va Muhandis xodim

skl " aydonichickgiva ishchilami
%lg:jbig”ar tayyorgarlik ishlari tayyorlash

Ishlab chigarish tayyorgarligini boshgarish
Reja- Uyush- Nazorat Tartibga Hisobgaolish va
lashtirish ~ tirish ~qilish solish tahlil qilish
*shlabchiqarishni boshqarish

Ishlab chigarish jarayoni
Tayyorgarlik Asosiy ishlab  Yordamchi ishlab

ishlari chigarish chigarish
Tayyorgarlik, transport, yig‘ish-qo“yish, xizmat ko‘rsatish
jarayonlari

3.3-chizma. Qurilish uchastkasidagi ishlab chigarishfaoliyatining tarkibi.
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Kapital qurilishni takomillashtirish, fan va texnika taraqqiyotini
tezlashtirish magsadida ishlab chigarish ishlari xojalik usulida bajariladi.

Qurilishni xojalik usulida tashkil etish - bu qurilish tashkilotining xo‘jalik
organi va buyurtmachi - tashkilotining go*‘shib olib borilishidir.

Ya’ni, bir tashkilot ham buyurtmachi, ham pudratchi o'mida ish olib
boradi.

«Shahar xojaligi va qurilish ishlab chigarishini uyushtirish» quyidagi asosiy
vazifalami oz ichiga oladi:

-qurilish tashkilotlari tizimi hagida tushuncha ;

-qurilish ishlarini tayyorlash ;

-loyihalashni tashkil etish;

-gidiruv ishlarini uyushtirish ;

-taqvimiy rejalashtirish ;

-to‘rsimon rejalashtirish;

-ogimli qurilishni tashkil etish;

-qurilish xojaligi va hokazo.

Qurilish ishlab chigarishini uyushtirilishining muhim vazifasi, moliya
mablag‘lari, moddiy manba(resurs)lari va mehnatni minimal sarflab, ishlami
yugori sifatda bajarib qurilish obyektlarini magbul (optimal) muddatda ishga
tushirishdir.

Qurilishni uyushtirish - bu qurilishga o‘zaro bog‘langan tayyorgarlik
tizimi, ishlaming ketma-ketligi, umumiy tartibi va muddatlarini belgilash,
hamma turdagi manbalar bilan ta’minlash, qurilishning sifat va samaradorligini
ta’minlash hamda boshqarish.

Qurilish ishlab chigarishini uyushtirish qurilish ishlarini olib borish
jarayonidayoq, korxona va inshootlarni loyihaviy quwatlarini
o‘zlashtirishda, oldindan zaruriy tayyorgarlik sharoitlarini vujudga
kelitirishni nazarda tutadi.

Qurilish ishlab chigarishining uyushtirish darajasini baholash uchun uzluksiz,
bir tekislik, qo‘shib olib borish, me’yor (ritm)lik va intensivlik ko ‘rsatkichlarini
0 ‘z ichiga oluvchi tizim ishlab chigilgan.

Qurilishni ishlab chigarish «Qurilish» tarmog‘ini tashkil etuvchi gism bo‘lib
xizmat giladi. Uning vazifasi loyihalarni qurilish mahsulotiga aylantirish, ya’ni
ishlatish uchun tayyor bino va inshootlar tayyorlashdir. Ulami ko ‘tarishda (bosh
va yordamchi pudrat) qurilish-yig‘ma tashkilotlaridan tashgari ularga bog‘liq
bo‘lgan boshga korxona (temir-beton zavodi va hokazo)lar ham ishtirok giladi
(3.4-chizma va 3.1-jadval).
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Qurilishni ishlab chigarish

n

Qurilish tashkilotlari va korxonalari

Ashyo va
Mehnat Qurilish Transport yig‘ma Moliya
ehtiyojlari mashinalari vositalari mahsulotlari mablagiari
Tizim osti
Texnikaviy Tashkiliy Igtisodiy Ijtimoiy
Ishlab chigarish Ishlab Xo'jalik Ijrochi, jamoaviyy S
vositasi va chigarishni jarayoni va MTX,E X K X /
~vkons-yasi tashkil etish alogalari
usullari
Boshgaruv

3.4-chizma. Qurilish ishlab chigarishi tartibining tizimi.

Qurilish xalq xofaligining boshqga tarmoglaridan o‘laroq farq giladi,
ya’ni

-mahsulot harakatda boimay bir joyda turadi;

-ishlab chigarish sikli uzoqg muddatda davom etadi;

-mehnat vositalarining qurollari va ishchilar;

-ishlar ochig havoda olib boriladi.

Qurilish ishlab chigarishining faoliyati loyiha hujjatlari bilan gat’iy
belgilanadi, chunki ulaming yo‘gligida qurilish ishlari olib borilmaydi.

Qurilish ishlab chigarishini tashkil gilishning asosiy vazifasi boiib
obyektlar qurilishini magbul (optimal) muddatlarda ishlami yuqori sifatda,
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mehnat sarfi, moddiy resurslar va moliya mablag‘larini minimal holda
sarflash hisoblanadi.

Qurilishni uyushtirilishi bu qurilishga tayyorgarlikni o‘zaro bog‘langan
tizimidir. 3.1-jadvalda qurilish ishlab chigarishni tashkil etishning asosiy
tamoyili berilgan.

3.1-jadval

Quirilish ishlab chigarishini tashkil etishning asosiy tamoyili

3.3. Qurilishda shartnomalar tizimi va gonunchilik negizi

Kapital qurilish uchun pudrat shartnomasi - bu pudratchi va
buyurtmachi orasidagi bitim bo'lib, ulardan biri pudratchi o‘z kuchi,
vositalari bilan belgilangan tartibda tasdiglangan, loyihaviy-hisobnomada
nazarda tutilgan qurilish obyektlarining titul ro‘yxati va rejasiga asosan
qurilish -yig‘ma ishlarini bajaradi va uni bitkazgan holda ishchi hay’atiga
topshiradi.
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Ikkinchisi - buyurtmachi esa 0z navbatida korxona, bino inshoot qurilish
uchun bosh pudratchiga maydon tagdim etish va tasdiglangan loyihaviy-
hisobnomani berish, qurilishni uzluksiz ravishda moliya bilan ta’minlash va
qurilish-yig‘ma ishlariga haqg toiash majburiyatini oladi.

Kapital qurilishida qurilish-yig‘ma ishlar va ishlar majmuasi hamda uning
ba’zi bir turlarini bajarilishi ko ‘p sonli qurilish tashkilotlari tomonidan amalga
oshiriladi. Shuning uchun kapital qurilishda muhim ishlab chiqgarish alogalari
bir joyga to‘planadi, bundan keyin esa shartnomalar tuzishning o‘ziga xos
tartibi belgilanadi.

Pudrat shartnomasi buyurtmachi tomonidan qurilish-yig‘ma hissadorlik
jamiyati (trest), loyihaviy-qurilish birlashmasi, ishlab-chigaruvchi
(qurilish-yig‘ma birlashmasi) tomonidan amalda boigan loyihaviy
hisobnoma va belgilangan tartibda tasdiglangan titul ro'yxatga asosan
tuziladi.

Buyurtmachi pudrat sharthomasini, qoidaga asosan, bir tomonlama qurilish-
yig'ma tashkiloti - bosh pudratchi bilan tuzadi. Buyurtmachi amaldagi
korxonalami ta’mirlash va texnik jihatdan gayta qurollantirish bo‘yicha ishlami
amalga oshirishda bir nechta qurilish-yig‘ma tashkilotlari bilan pudrat
shartnomasini tuzishga haglidir.

Bosh pudratchi ishlaming ba’zi bir turlari va majmuasini bajarish uchun
yordamchi pudrat shartnomasini tuzishga haqglidir.

Pudrat sharthomasi buyurtmachilaming qurilish tashkilotlari bilan ishlab
chigarish aloqalarini asosiy huquqiy shakli boiib hisoblanadi.

Pudrat shartnomasi tomonlaming huquqi va majburiyatlarini belgilovchi
huqugiy vositadir.

Shartnoma tasdiglangan titul ro‘yxatga, asosan, butun qurilish davriga
tuziladi va unda qurilishning me’yoriy muddatlarini e’tiborga olgan holda
qurilish bo'yicha hajmlami tasdiglab, qurilish-yig‘ma ishlarini bajarish jadvali
beriladi.

Pudrat shartnomasi qurilish gatnashuvchilari: korxona, tashkilot,
muassasalarni kapital qurilishdagi buyurtmalarni amalga oshirilishini
buzilgani huqugiy javobgarligini ham belgilovchi vositadir.

Shartnoma deb, shaxsni 0z huquqiga ega boigan qurilish va loyiha ishlarini
bajaruvchi hamdajismoniy shaxslar va tashkilotlar tomonidan turli xil xizmatlar
ko ‘rsatuvchi, hamma qurilish ishtirokchilari orasida tuzilgan xo‘jalik
shartnomaga aytiladi. Shartnomalar tizimi juda ham turli xil boiib, har biri
0 ‘ziga X0s xususiyatga ega boiadi.
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Agar buyurtmachi qurilishni boshgarish masalalarida o‘zini vakolatli deb
hisoblamasa, u buning uchun kasabaviy boshgaruvchisini taklifetishi mumkin.
Bu holda kasabaviy boshgaruvchi buyurtmachining muxtor vakili bo‘lib, lining
vazifasini bajarib, bosh pudratchini ham hisobga olgan holda qurilish
gatnashchilarining hamma ishtirokchilariga nisbatan o‘z huqugini o‘tkazadi.
Bunday kasabaviy boshqgaruvni amalda bo'lishi buyurtmachini xo jalik xavf-
xatarini, tavakkalligini kamaytiradi (3.2-jadval).

3.2-jadval

«Buyurtmachi-kasabaviy boshgaruvchi shartnomasi»

Bu shaklda bosh pudratchi, buyurtmachi umumaqurilish va maxsus ishlami
amalga oshiruvchi hamma qurilish firmalari hamda tashkilotlari bilan shartnoma

tuzadi.
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Ta’minlovchi-zavodlar bilan shartnomalar, qoidaga asosan, murakkab va
noyob asbob-uskunalarni ishlab chigish hamda ular bilan ta’minlash uchun
tuziladi. Qolgan hamma bir xil (namunaviy) uskunalar naqd pulga yoki pul
o'tkazish yo'li bilan shartnomasiz sotib olinadi. Hamma kontraktor rolida
ishtirok etuvchi bosh pudratchi va yordamchi pudratchi qurilish firma
(tashkilot)lari o‘zlariga ma’lum bo‘lgan buyurtmachilarga o‘zlarining
ixtisoslari, moliyaviy, moddiy imkoniyatlari hagida ma’lumotlar targatadilar.
Bu ma’lumot ixtiyoriy shaklda bayon etilib, quyidagi majburiy bo‘limlami
0z ichiga olishi shart:

1) firmani kelib chigishi va tarixi;

2) firmaning tarkibi va uni manzili;

3) yetakchi mutaxassislar malakasi haqgida gisgacha ma’lumot;

4) firma xodimlari soni;

3.3-jadval

Loyiha-qurilish shartnomasi
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5) firma tomonidan bajariladigan ishlar hajmi va turlari hamda, hozirgi
imkoniyatlari;

6) firma tomonidan juda ham yaxshi bajariladigan ishlar va xizmatlaming
nomlari;

7) oldingi 5yil ichida hukumat va boshqa idoralar uchun shartnoma bo‘yicha
bajarilgan asosiy ishlar ro‘yxati;

8) moliyaviy ahvoli;

9) firma taklif etadigan maksimal va minimal ishlar hajmi, pul hisobida;

10) firmaning hukumat talabalarini bajarilishi bo‘yicha bitimga bo‘lgan
munosabati.

Bunday ma’lumotlarga ega bo‘lgan buyurtmachilar kontraktorlar guruhidan
birinchisini tanlash imkoniyatlariga ega bo‘ladilar.

3.4-jadval

«Kaliti bilan» shartnomasi
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3.5-jadval

«Boshgaruvchi-qurilish» shartnomasi

Pudrat shartnomalarini tuzishda paydo bo‘lgan bahslar arbitraj (xo‘alik
sudi) tomonidan ko‘rilib chigiladi.

Davo arizalarini gabul gilishda va bahslami hal gilishda arbitraj tomonlami
goidalari belgilangan, shartnomalar tuzish tartibi hamda muddatiga qat’iyan
rioya gilishlarini talab giladi.

«Loyiha-qurilish», «Kaliti bilan» va «Boshgaruvchi - qurilish» shartnomalari
3.3-, 3.4-, 3.5-chizmalarda berilgan.

3.4. Qurilish koorporatsiyasi, konsenrni, ijara va hissadorlik
jamiyatlari

0 ‘zbekiston Respublikasida qurilish bo'yicha koorporatsiya, konsem, ijara
va hissadorlar jamiyatlari mavjud.

Koorporatsiya - kommersiya va boshqa manfaatlar asosida birlashgan
kishilarning jamoasi, ittifoqi, rivojlangan mamlakatlarda yirik hissadorlar
(aksionerlar) jamiyati hamda trestlar. Koorporatsiya korxonalarning asosiy
shakllaridan biri bo‘lib hisoblanadi. Koorporatsiyalar orasida
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igtisodiyotda monopol mavgega ega bo‘lgan yirik birlashmalar ham
boTishi mumkin.

0 ‘zbekistonda qurilish bo‘yicha «O0 ‘zagroqurilish» birlashmasi va
«0 ‘zjamoagqurilish», «0 ‘zbektransqurilish», «0 ‘zyig‘mamaxsusqurilish»
assotsiatsiyalari, «0 ‘zsuvqurilish» konserni mavjud edi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Prezidenti va Vazirlar Mahkamasi tomonidan
qurilish tashkilotlarini takomillashtirish, ularning tarkibini tartibga keltirish,
ortigcha bo“g‘inlarini gisqartirish bo‘yicha ko‘p ishlar gilinmoqda. Boshqgaruv
tizimi ikki zvenolikka o‘tmoqda.

Kapital qurilishda iqtisodiy islohotlami o‘tkazishni muvofiglashtirish
bo‘yicha 0 ‘zbekiston Respublikasi, uning hududiy hay’atlari, Davlat mulk
qo‘mitasi, pudratli qurilish muassasalari va tashkilotlarining 1996-yil 18-
noyabrdagi UP-2111 sonli «Kapital qurilishda boshgaruv tartibini
takomillashtirish bo‘yicha tadbirlar» hagida 0 ‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining farmoyishini ijro etish uchun Kapital qurilishda boshqgaruvni
tashkiliy tarkibini yanada takomillashtirish bo‘yicha tadbirlar hagida 1998-yil
28-noyabrda 500-sonli 0 ‘zbekiston Respublikasi VVazirlar Mahkamasida garor
gabul qildi.

Bu garor quyidagilami nazarda tutadi:

Tashkiliy moliyaviy qurilish «Toshkentuyjoyinvestqurilishi»
koorporatsiyasi, «0 ‘zbektransportqurilishi» Davlat assotsiatsiyasi va
<0'zyig‘mamaxsusqurilish» assotsiatsiyasini boshgaruv tizimi zvenosini
gisgartirish hagida;

«0 “zsuvqurilish» Davlat konserni 2 zvenolik boshqgaruvni tizimiga
bosgichma-bosqich o ‘tkazish hagida.

Shu bilan bir gatorda pudratli qurilish hissadorlik jamiyat (trast)lari,
boshgarmalari, birlashmalari, sanoat va transportkorxonalari hamdaboshgaxo jalik
yurituvchi subyektlarning tartibi va tizimini takomillashtirish bo‘yicha
«O ‘zsanoatfugaroqurilish» koorporatsiyasi, «0 ‘zagroqurilish» birlashmasi va
«0 ‘zjamoagqurilish» assotsiatsiyasi faoUyati tugatiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 1998-yil 28-noyabr 500-
sonli «Kapital qurilish boshgaruvining tashkiliy tarkibini yanada takomillashtirish
tadbirlari haqgida»gi garoriga asosan «O0 ‘zturarjoyin-vestqurilish»
koorporatsiyasi, «O‘zbektransportqurilish» Davlat assotsiatsiyasi tarkiblari
quyidagi shaklga keltirildi (3.5-chizma).

Konsern har xil sanoat, savdo, bank, transport korxonalarining umumiy
moliya rahbarligi ostida monopoliya boTib birlashuvi.
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3.5-chizma. «O zbektransportqurilish» Davlat assotsiatsiyasi tarkibi.

Konsern - ishlab chiqgarish diversifikatsiya asosida tarkib topadigan yirik,
ko‘p tarmogqli koorporatsiya. Ular asta-sekin sanoat monopoliyasining yetakchi
shakliga aylanadi.

Konsern tarkibiga (sanoat, transport, savdo, bank sohasi) turli tarmoqglarga
tegishli ayrim hollarda ko‘pgina xorijiy mamlakatlarda joylashgan onlab va
yuzlab korxonalar kiradi.

Bozor igtisodiyoti sharoitlarida Respublikamizda moddiy ishlab chigarish
bilan bog‘lig hozirgi tarmoq vazirliklari o‘rnida yirik konsernlar,
koorporatsiyalar, birlashmalar va assotsiatsiyalar tashkil topdi.

Shulardan «O0 ‘zbekiston suv xo'jalik qurilishi» konserni,
«Toshuyjoyinvestqurilish» koorporatsiyasi, «0 ‘zyig‘mamaxsusqurilish»
assotsiatsiyasi, «O Zbektransportqurilish» Davlat assotsiatsiyasi va hokazo.
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3.6-chizma. «O "zbekiston suv xo jalik qurilishi» konserni tarkibi.

Suv xofaligi qurilishi bo‘yicha 0 ‘zbekiston Davlat ijrochi apparatining
«0 ‘zbekiston suv xofalik qurilishi» konsemining tarkibi quyidagicha (3.6-
chizma).

Vazirlar Mahkamasining 462-sonli 2003-yil 23-oktabrdagi «Kapital
qurilishga ijara va lizing tizimlarini joriy etish» haqgidagi garori 0 ‘zbekistonda
ijara pudratini rivojlantirishga katta yo‘l ochib berdi.

ljara pudrati (ijaralik munosabati) mol-mulk ma’lum muddatda va haq
to‘lab, ishlatib turish yuzasidan bozor igtisodiyotiga xos bo‘lgan iqtisodiy
munosabatdir. ljaralik munosabatining obyekti moddiy shakldagi mol-mulk,
uning subyekti esa mulk egasidir. Mulk egasi ijaraga yer, suv, asbob-uskuna,
x0‘alik va uy-joy binolari hamda butun bir korxonalami beradi. ljarachilik
munosabatining muhim sharti ijaraga olingan mol-mulkka zarar yetkazmaslik
va ijara haqini ganday bo‘lmasin to‘lab turishdir.

ljarachilik munosabati birlamchi va ikkilamchi bo‘ladi. Mol-mulk
bevosita uning egasidan olinsa, birlamchi ijarachilik munosabati kelib
chigadi. Agar mulkni bir ijarachidan boshqgasi olsa, ikkilamchi ijarachilik
munosabati paydo bo‘ladi. Jamoada ijarachilik munosabati yuz berganda
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sex, uchastka, brigada, firma jamoasi davlatdan vakolat olgan korxona
ma’muriyati bilan munosabatga kirishadi. ljarachilik munosabati tabagalashgan
ijara hagi orgali tartibga solinadi.

ljara - bu xo‘jalik hisobidagi ishlab chigarishni rivojlantirish asosi.
ljara asosida turli ishlab chigarish shakllari rivojlanishi mumkin, ya’ni
pudratli jamoa ijarachilari (magsadli ijara asosida) shirkat
(kooperativ)lardir.

ljara pudrati - bu ichki xo'jalik hisobini munosabatlar shakli hamda
amalda bo‘lgan igtisodiy mexanizm doirasidagi xojalik yuritishining
taraqqiy shakli hamdir.

ljara pudratida buyurtmachining vazifalari ijaraga olingan ishlab chigarish
vositalaridan, haq to‘lagan holda foydalanib turadi.

ljara shartnomasi tuzilayotgan paytda berilgan ishlab chiqgarish
fondlarini gaytarib berish tamoyili saglanadi. Shuning uchun davlat
korxonalari fondlarni ijaraga berayotganida ularni saqlanishi va
baholanishini nazorat qilishi kerak.

ljara pudrati texnologiya, ishlab chiqgarish vositalarini tanlashda
jamoada mustaqillikni ta’minlaydi.

ljara pudrati faoliyatida mehnat unumdorligi 2-3 marta, ishga haq
to‘lash esa ma’lum darajada o ‘sadi.

ljara pudrati ishbilarmonlikda ishlab chiqarish resurslari va
vositalaridan oqilona foydalanishga imkon yaratadi.

ljara pudratini tashkil etishning asosiy magsadi - boshqarish va ishlab
chigarish gatnashchilarini hamma mavjud resursdan juda ham to‘la
foydalanilgan holda yuqori, oxirgi natijalarga erishishni iqtisodiy
ahamiyatini yagona yo‘nalishini ta’minlashdir.

3.7-chizmada ijarali pudratning asosiy vazifalari ko ‘rsatilgan.

3.8-chizmada ijara pudrati tamoyillari ko ‘rsatilgan.

Ko‘p bosqichli bozor iqgtisodiyotining shakllanishi sharoitida davlat
korxonalarini hissadorlik jamiyatiga aylantirish zaruriyati paydo bo‘Idi.
Hissadorlik jamiyatlarini tuzilishiga undaydigan sabab bo‘lib, go‘shimcha
moliya mablag‘larini va chet el investitsiyalarini talab etuvchi, yirik
texnologik, tashkiliy va ishlab chigarish masalalarini hal etish zaruriyati
chigadi.

Hissadorlik jamiyatini tuzish 0 ‘zbekiston Respublikasida
xususiylashtirish va Davlat tasarrufidan chiqgarish jarayonini
chuqurlashtirish bo‘yicha davlat dasturi (171-sonli 1994-yil 29-martdagi
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3.7-chizma. ljarapudratining asosiy vazifalari

3.8-chlzma. ljarapudrati tamoyillari.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi garoriga qo‘shimcha), 1992-
yil 9-dekabrdagi «Xo‘jalik jamiyati va o‘rtoglikli hagida»gi, 1990-yil
31-oktabrdagi 0 ‘zbekiston Respublikasida mulkchiligi haqidagi, 1993-
yil 2-sentabrdagi «Fondli birja va gimmatbaho qog'ozlar hagida»gi, 1994-yil
9-maydagi «Chet el investorlari va chet el investorlar faoliyatiga kafolatlar
hagida»gi gommlarga asosan amalga oshiriladi.
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Hissadorlik jamiyati turli korxona tashkilot, bank, kompaniya va ayrim
shaxslar pul mablagiarini sherikchilik asosida va sohibkorlik magsadida
birlashtiradigan jamiyat (korxona)dir.

Hissadorlik jamiyati qonunda xo jalik jamiyati bo‘lib belgilanadi.

Uning nizomi mablag‘i, hissadorlikning ta’sis majlisida oldindan aniglangan,
pul migdoriganominal narxgateng bo‘lgan aksiyalardan tashkil topgan bo ‘ladi.
Har bir a’zo (hissadorlik) jamiyatga nisbatan javobgarligini aksiyaning nominal
narxi bilan cheklangan. Bu miqdordan yuqorisida hissadorlik jamiyati
majburiyatlariga javob bermaydi.

Hissadorlik jamiyati ochiq va yopiq turlarda bo‘ladi.

Agar hissadorlik jamiyati yopiq turda bo‘lsa, u holda uning ishtirokchilari
doirasi cheklangan bo‘ladi. Uning a’zosi bo‘lib, fagat shu mehnat jamoasi
hisoblanadi.

Hissadorlik jamiyati a’zolari bo‘lib quyidagilar hisoblanadi:

- 0 ‘zbekiston Respublikasi Davlat mulk go‘mitasi;

- yakka shaxslar;

- mehnat jamoasining a’zolari;

- xorijiy ishtirokchilar;

- Huquqiy (yuridik ) shaxslar.

Hissadorlik jamiyatida ta’sis va hissadorlaming umumiy majlisi organlari
mavjud.

Ta’sis majlisini hissadorlik jamiyati tuzadi. Uning ta’sischilari bilan birga
gatnashuvchilari huqugiga aksiyalarga yozilgan hamma huqugiy va jismoniy
shaxslar egadirlar.

Ta’sischilar ta’sismajlisini o'tkazishga gadar hissadorlik jamiyati nizomining
loyihasini ishlab chigishi va tagdim etishi lozim.

Hissadorlaming umumiy majlisi - bu hissadorlik jamiyatining eng yuqori
organi boiib hisoblanadi. Uning ishida ovoz huqugiga ega bo‘lgan, aksiyalar
egasi bo‘lib hisoblangan hamma hissadorlar, umumiy majlisda gatnashish
huqugiga egadirlar. Umumiy majlisning vakolati va faoliyati hissadorlik
jamiyati hamda «Xo9alik jamiyati nizomi va o ‘rtoglik» hagidagi gonun bilan
belgilanadi.



1VBOB. QURILISHISHLAB CHIQARISHINIANDOZALASH
(MODELLASHTIRISH)

4.1. Qurilish ogimining asosiy mazmuni, tushunchasi, elementlari,
turi va xususiyatlari

Korxona, bino va inshootlarni ogimli qurilishini uyushtirilishining
mohiyati shundaki, o‘ziga taallugli asbob va mashinalar to‘plami bilan
jihozlangan doimiy tarkibdagi ishlar brigadasi turli gamrovlarda vaqtbo‘yicha
maksimal qo‘shilgan bir xil ishlarni bajarishadi hamda bir tekisda tugatilgan
qurilish mahsulotini chigaradi.

Ogim - bu mehnatni boiinishi, uni bir joyga to‘planishi va mehnat
qurollarini ixtisoslantirilishi natijasida tashkil topgan ishlab chigarishni
uyushtirilishining oliy shaklidir.

Qurilishning oqimli usulini magsadi bo‘lib, ishlarni uzluksiz va bir
maromda bajarilishi, moliyaviy, moddiy-texnik va mehnat manbalaridan bir
tekisda foydalanishi, qurilish mahsulotlari - bino, inshoot yoki ulaming
gismini bir tekisda chigarish uchun ishlab chiqgarish negizini, qurilish
mashinalari va uskunalari bilan to‘la ta’minlashdir.

Qurilishda ogimning qo‘llanishi, mahsulot ishlab chigarilishini orttiradi,
sifatini yaxshilaydi, ishlarning mehnat sarfini kamaytiradi va umuman qurilish
narxini pasaytiradi.

Ogimli ishlab chigarish ishlab chigarishning ilg‘or tarzda uyushtirilishini
fe’l-atvori xususiyatlariga ega, ya’ni

- uchastka va ishchi joylarini ixtisoslashtirilishi;

- tayyorlanayotgan mahsulotlari nomenklaturasi (turlari)ni
chegaralanishi;

- ishlab chigarish quvvatlarining proportsionalligi;

- maromligi va uzluksizligidir.

Qurilishda ogimli ishlab chigarishni uyushtirilishi quyidagilami nazarda
tutadi (4.1-chizma).

a) ogimga qo‘shiluvchi obyektlami tanlash;

b) gabul gilingan obyektlami jarayonlarga bo‘lish;

d) obyektdagi jarayonlami bajarilishining ketma-ketligini belgilash;

e) alohida obyektlaming ogimga qo‘shilishi ketma-ketligini belgilash.

Ogqimli ishlab chigarishni uyushtirilishini umumiy alomatlariga asosan bir
turli qurilish uchun ogim loyihalanadi va ogimlar chizmasi quriladi.
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4.1-chizma. Qurilish ishlab chigarishida ogimning qurish ketma-ketligi chizmasi.

Poyderor
ishlari

J Oeror ishlari

4 Tomishlari

Yer ishlari

5 Pardoz ishlari

4.2-chizma. 4.3-chizma. 4.4-chizma.
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| 2 3 4 5
lar
Jarayon- 15 15 15 1.5
lar

4.5-chizma.

1. 0 ‘zaro qurilmalari, tarxlanishi, gavatligi va texnologiyasi bo‘yicha
bir-biriga yaqin bo‘lgan oqgimli usulda bajariladigan qurilish obyektlari
tanlanadi.

Bu obyektni shartli ravishda 4.2-chizmadagidek shakl bilan tasvir-laymiz.

2. Qabul gilingan obyekt qurilishini iloji boricha, mehnat hajmi
bo'yicha teng yoki karrali jarayonlarga bo‘lib chigiladi. Bizni misolimizda
mehnat hajmi bo‘yicha besh jarayon gabul gilinadi (masalan, yer ishlari,
poydevor quyish, devor terish ishlari, tom ishlari va pardozlash ishlari)
(4.3-chizma).

3. Bo‘lingan obyektdagi jarayonlaming magsadga muvoflq ketma-ketligini
belgilanadi va o‘zaro bog‘langan jarayonlar birlashtiriladi. Bu ishlaming
uzluksizligini ta’minlaydi (4.4-chizma).

1.1.1. Jarayonlar alohida ishchi brigadalariga biriktiriladi, alohid
4.60byektlami ogimga go‘shilish ketma-ketligini, texnologik jarayoni yo‘li
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bo‘yicha belgilangan ketma-ketlikka asosan, obyektdan-obyektga o‘tuvchi
alohida bo‘lgan obyektlardagi brigadalar harakati belgilanadi (4.5-
chizma).
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1.1.2. Ishchi brigadalarini, jarayonlami yuqgori unumdorlik bajarilishini
ta’minlovchi qurilish mashinalari, mexanizmlari, asbob va moslamalar bilan
ta’minlanadi.

1.1.3. Ogimning asosiy ko'rsatkich (parametr)larini hisoblash bajariladi.
Bir xil bo‘lgan beshta jarayon uchun obyektni ko‘tarish bo‘yicha har bir
jarayonning bajarish muddatini 10 kun deb belgilanadi.

Ogim gadamini jarayonlar muddatiga teng qilib olamiz, ya’ni 10 kun.

Hamma beshta jarayonni bir vaqtda bajarilishini ta’minlaymiz. Bu bilan
ishlami bajarilishini parallelligi ta’minlanadi.

1.1.4. Ishlab chigarishni berilgan maromini saglanishini hisobga olgan holda,
belgilangan ketma-ketlikda qurilish mashinalari, mexanizmi, asbob va
moslamalar bilan biriktirilgan ishchi brigadalarini obyektdan-obyektga
ko‘chishi loyihalanadi va loyihalangan bir turli obyektlar guruhini ko‘tarish
ogimini chizmasi quriladi (4.6-chizma).

Qurilish ishlab chigarishi ogimining alomatlari shundan iboratki, quriladigan
obyektlar birjoyda gimirlamay turadi va ishchi brigadalari o ‘zlariga biriktirilgan
qurilish mashinalari, mexanizmlari, asbob va moslamalar bilan texnologik
jarayonni ketma-ketligi bo‘yicha ishlami tugashiga garab, bir obyektdan
ikkinchi obyektga ko‘chib yuradilar.

Bir xil binolar qurilishi:

a) ketma-ket (4.7-chizma);

b) parallel (4.8-chizma);

d) parallel ketma-ket (oqim) usullari bilan tashkil etilishi mumkin (4.9
chizma).

Ketma-ketlik usulda har bir binoning qurilishi oldingi bino qurilishi
bitganidan song boshlanadi. Bu vagtda manbalaming sarflanish intensivligi
past bo‘ladi:

_IR>

[

bunda: r - m binolarni ko‘tarish uchun umumiy sarflanadigan manba
(resurs)lar;

" - bir binoni qurishda ishlab chiqgarish davrining uzunligi.

Bu usulning kamchiligi qurilishni umumiy muddati uzayadi va alohida
jarayonlami bajaruvchi brigadalar ishida majburiy (turib qolish) tanaffuslar
paydo bo'ladi.

4.8-chizmada qurilish uyushtirilishini parallel usulida ko ‘rsatilgan.
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4.7-chizma. Qurilish ogiminingketma-ketlikusuli.

W ITTT 77T/ TTIT 777
o ITTTITTITTTT /777

3 1777 /77777777777
T,

/771 77V7 77777777
mL SITT 0001 TTTT

mo 77X 17777
— q-: =£ [p—
Manbalarning

sarflanish jadvaii

4.8-chizma. Qurilish uyushtirilishiningparallel usuli.
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Bu usulda hamma binolar bir vaqtda Vag|

ko‘tariladi. Bir binoni qurilish muddati hamma TR
binolar qurilish muddatiga teng bo‘ladi, ya’ni
TETe A7 DZ
Kamchiligi moddiy-texnik manbalarning IT7 7777
maksimal sarflanishidadir. 4.9-chizmada
qurilish uyushtirilishini parallel-ketma-ket olib Z nu
borilishi keltirilgan. w1 7tz 71

Bu usulda kamchiliklar bartaraf etiladi,
foydali tomonlari esa saglanib goladi.

Qurilishni ogim (parallel-ketma-ket) usulida
olib borilganda ketma-ketlik usulga garaganga
kamroq vaqt talab etiladi, parallel usuliga
garaganda bir vaqgtda sarflanadigan manbalar
soni kam bo‘ladi, bir turli moddiy-texnik
manbalar bir maromda iste’mol gilinadi,
ixtisoslashgan transport baravar ishlatilib, ishchi 4.9-chizma. Qurilish
brigadalari doimiy ravishda bir xil ishlami Wushtirilishiniparallel-ketma-

S . ket (oqim)li usuli.
bajarishadi.

Ishlarning taqvimli rejasini ishlab chigish uchun hozirgi vagtda eng
ogilonasi bo‘lib, ishlarni doimiy jadalligi bilan bajariladigan ishlarni
uyushtirilishi hisoblanadi. Ishlarning uyushtirilishini bu usulini quyidagi
guruhlarga tasniflash mumkin (4.10-chizma):

I - ishlami vaqt bo‘yicha go‘shib olib borish;

Il - bir turdagi ishlar yoki bir frontdagi ishlar orasidagi o‘zaro alogasida
ko‘rsatilgan chegaralanish bo‘yicha.

Ishlar go*shib olib borilishi darajasi ishlami tashkil etish usulini tavsiflaydi.

Qurilishni ogimli ishlab chigarishda quyidagi asosiy tushunchalar, ya’ni
ogilona parametrlar paydo bo‘ladi.

1 Oamrov (zaxvatka) - imorat, bino yoki inshootning bir gismida ma’lum
vaqtda aniq ish sikli bajariladi (4.11-chizma). Bu vaqtda bino hamma tomondan
teng bo‘linadi.

2. Ish koiami (fronti) - ishchilar o‘ziga biriktirilgan mashina, mexanizm,
ashob va moslamalar bilan hamma gamrovda ma’lum bir ish jarayonini
bajaradilar.

3. Pavkal (delyanka) - bitta ishchilar zvenosiga berilgan ish ko‘lamining
bir gismi

netvrfinde
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4.10-chizma. Ishlamidoimiyjadalligi bilan bajarilishida uyushtirishning usullari.

4. Pog‘ona (yarns) yoki gavat - bino yoki inshootning balandlik gismida
qurilish jarayonining uzluksiz bajarilishidir.

5. Ogimning gadami voki maromi - bir gamrovda bajariladigan ma’lum
bir ish siklining bajarilish muddati.

6. Ish sikli - bu bir vagtda bajariladigan o'zaro texnologik ravishda
bog'langan ishlar majmuasidir.

Ogimlaming quyidagi turlarini farglash mumkin:

1) mahsulotning tarkibi va turi bo‘yicha;

2) maromning tavsifi bo‘yicha;

3) amalda bo‘lish muddati bo‘yicha.

4) mahsulotning tarkibi va turi bo‘yicha (4.12-chizma):
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a) gismiy;

b) ixtisoslashgan;

d) obyektli;

e) majmuaviy.

2. Marom (ritm)ning tavsifi bo‘yicha:

a) Marom (ritmli) - ogimni hamma tashkil giluvchilari yagona ritm
(marom)ga ega, ya’ni alohida brigadalar tomonidan bajariladigan ish vagqti
(muddati) gismiy ish ko'lamida bir xil bo'ladi. Maromli ogim :

- doimiy ritmi bilan;
- karrali ritmi bilan bo‘ladi.

b) Noritmli - alohidabrigadalar tomonidan bajariladigan ish muddati gismiy

ish ko‘lamida har xil bo‘ladi.

Oqimning turi Tertibi
1 Majmuaviy: bir vagtda Tamom>
quriladigan alohida bino va t’"gﬁﬂ
inshootlaming obyektli gouri',ﬁidﬁon

ogimidan tashkil topgan, ya'ni tashkil
sanoat korxonalari yoki uy-

joylar mavzelaridan tashkil

topgan.

2. Obyektli ixtiwtlailigan

ogimlai yig'imiiei, majmuaviy

ishlarning bajanlinhi

ta’minlanadi

Bir xil obyektlar

3. Ixtisoslashgan - gismiy
ogimlardan tashkil topgan: yer
osti ishlari, tom usti ishlari,
pardozlash ishlari va hokazo.

4. Qismii - bitta brigada,
bo‘g‘in tomonidan
bajariladigan bir yoki bir nechta
jarayonni ko'rsatuvchi
elemendar qurilish ogimi (ustun

yig'ish, poydevor qo'yish). Alohida ishlar, ishjarayonlari

Mahiulot ta'rifl, tavsifi

Tugallangan Mnoat kor-
xonalari, uy-joy mavzesi,
mikronohiyasi va hokazo.

Tugallangan obyektlar: sa-
noal  binosi, turar-joy,
uylar va hokazo.

Tugallangan ish, qurilma
turtari.

Qurilma clementlari, baja-
rilgan ishning bir gismi, (yer

gazish, yuzani bo'yash,
poydevor  qo'yish va
hokazo).

4.12-chizma. Ogim darajasi va texnologik tartibining umumiy chizmasi.
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48

4.13-chizma.

Noritmli ogim :

- ritmning bir jinsli o‘zgarishi bilan ;

- ritmning bir jinsli bo'lmagan o‘zgarishi bilan bo ‘ladi.

3. Qurilish muddati bo‘yicha :

a) gisga muddatli ogim - qurilish muddati bir yildan oshmagan obyektlar
guruhi yoki alohida bino, inshoot qurilishida tashkil gilinadi.

b) uzoq muddatli ogimlar - qurilish muddati bir yildan ko‘p bo‘lgan
majmualar yoki obyektlar qurilishida tashkil gilinadi.

Bu vaqgtda qurilish mashinalari, moddiy va mehnat manbalaridan to‘la
foydalaniladi.

Qurilish ogimining turlari quyidagicha bo‘ladi:

1 Ogimning bo‘ylama (gorizontal) yonalishi (4.13-chizma). Bu usulc
poydevorlarni o‘matish, bir gavatli binolarda qurilma (konstruksiya)lami
loyihaviy holatiga qo‘yish, tom usti ishlarini (bug‘dan himoyalash, 3 gavatli
himoyalash, suvdan himoyalash va hokazo) bajarishda ishlatiladi.

i 7 3 I 2 3
Bo‘lim (seksiya)lar Bo‘lim (seksiya)lar
4.14-chizma. Tikko tarilish. 4.15-chizma. Tiktushish.

74



2. Tik (vertikal) ko‘tarish, ko‘p gavatli binolami ko ‘tarish (barpo etish)da
go'llaniladi (4.14-chizma).

3. Tik tushish, asosan pardozlash, suvoq, pol ishlarini bajarishda qoMlaniladi
(4.15-chizma).

4.2. Qurilish ogimining parametrlarini hisoblash

Yugorida aytilgan amalda bo‘lgan qurilish ishlab chigarishidagi ogimlar
uyushtirilish usullarini ko ‘rib chigamiz.

Ritm (marom)li ogimni doimiv bo‘lean ritmi fmaroml bu ishlab
chigarishni tashkiliy usulida bino yoki inshootlar teng gamrovlarga boMinadi
va ishchi brigadalar zarur bo'lgan mehnat vositalari bilan ketma-ket bir
gamrovdan keyingi gamrovga o'tishadi (4.16-chizma). Bu vagtda gamrovlar,
alohida bo‘lgan brigadalami gamrovlardagi ishlarining muddati va ogim
gadami, har bir gismiy ogim va obyekt (obyektlar majmuasi) qurilish ogimi
uchun bir xil boMishi kerak. Bu usul bir xil, bir turli binolar, aynigsa uy-joy
qurilishida keng ko'lamda goMlanilmoqgda.

Ogimning vagtincha parametrlari quyidagichadir:

Tu ogim bo'yicha ishlarning umumiy muddati;

7\ bir gamrovda brigadalar tomonidan bajariladigan hamma ishlarning
vaqt bo'yicha yig'indisi;

T2 har bir alohida brigadani hamma gamrovda bajariladigan ishlar
muddatining yig‘indisi;

Tir- bir brigadaning ish muddati, ritmi;

r , d- brigada, mashina va mexanizmlarning ketma-ket ogimga qo ‘shilishi;

T&4 - ishlarning eng ko‘pligi va o°‘zgarmasligi;

Tiar-ritm vaqgtiga teng, ma’lum bir davrda ishchi brigadalarini, mashina
va mexanizmlarini ogimdan ketma-ket chiqib ketishi;

t - ogim gadami, ritmi;

AHi - ishlar orasidagi tashkiliy tanaffus;

teex- ishlar orasidagi texnologik tanaffus;

m - gamrovlar soni;

TV- jarayonlar soni.

Ogim gadami (t ) gancha kam bo‘Isa, ishning umumiy vaqti shuncha kam
bo‘ladi.

Oqgim gadami (Jg deb, vaqtning bir bo‘lagida ogimdan tayyor (bino, tayyor
boTgan bino gismi va hokazo) mahsulot chigishiga aytiladi.
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4.16-chizma. Ritmli ogimni doimiy bo 'lgan ritmning chiziglijadvali, siklogrammasi
resurslar sarfijadvali.



Brigada ritmi (I'b) deb, bir gamrovda brigada tomonidan bajuriludignn inh
davrining vagtiga aytiladi.

Ogqimli qurilishni loyihalashda har xil ritmli ogimlar uchraydi. Ya’ni bir ish
jarayonini bajarishda brigadalaming ma’lum ish vagtiga teng bo‘lgan bir xil ish
ritmi, ish hajmining ko‘pligiga garab boshga brigadalar uchun ish ritmi ko'proq
gabul gilinishi mumkin. Shu payt karrali ritmlik bo‘lgan ritmli ogimdan
foydalaniladi.

Masalan, texnologik uskuna ostiga poydevor qo‘yilishida ixtisoslashtirilgan
ogim quyidagicha boiishi mumkin.

Qoliplami yig'uvchi 1-brigada va betonlovchi 3-brigadalaming ish ritmi 2
kunga teng.

Armaturalami yig‘adigan 2-brigadaniki esa 4 kunga teng.

Brigada ishlarining texnologik bog‘lanishi quyidagicha bo‘ladi (4.17-chizma).

Kamchiligi: Ish frontining kichikligi, kranning mehnat unumdorligini
chegaralanishi va ish vagtining ko ‘pligi.

Qamrovlardagi ishlami mehnat hajmi turlicha va brigadadagi ishchilar soni
0°‘zgarmas bo‘lganida, brigada ishlarining maromi (ritmi) o‘zgaravchan bo“ladi.
Brigadalar maromi bir xil va o°‘zaro karrali bo‘Imaganda, ogimda brigadalar
ishini go‘shib olib borish shunga olib keladiki, bunda ishlar ko‘lamini bir
gismi uzluksiz ishlayotgan brigadani kelishini kutib turadi. Ishko ‘lamini to‘xtab
turishidan qutilish mumkin, ammo bu brigada tarkibini, yangi gamrovga
0 ‘tayotganida, davriy ravishda o‘zgartirish bilan bajariladi. Brigadani doimiy
tarkibi bilan alohidagi gamrovlarda ish koiamini kamroq turib golishini nazarda
tutib, uzluksiz ishni olib borish magsadga muvofiqdir.

Matritsada noritmli ogimlami hisoblab chigamiz (4.1-jadval). Har bir
gamrovdagi ishlar muddatini yozib chigishda ogimdagi kritik yaginlashish va
ishlarning umumiy muddatini topish giyin emas. Matritsaning har bir satri
gamrov ragamiga, ustuni esa qurilish jarayoniga mos keladi. Pastda qo'shimcha
satrda gamrovlardagi har bir ishni muddati qo‘shiladi.

Ishda 4 brigada gatnashadi, ish ko‘lami 4 ta gamrovga bo'lingan. Hisob
keyingi brigada uchun gamrovni bo‘shatilishini ta’minlagan holda hamkor
brigadalar ishini gqo“shib borish asosida olib boriladi. Har bir katakni chapki
yugori burchagigaberilgan gamrovdagi ishlami boshlanganiga gadar ishlangan
kunlar soni yoziladi, pastki o ‘ng burchakka esa shu gamrovdagi ishlami e’tiborga
olgan holda, ishlab bo‘lingan kunlarni o‘sib boruvchi soni yoziladi.

Ikkita bir-biriga yaqgin jarayonni bo‘lib turuvchi chizigda berilgan
gamrovdagi jarayonlar orasidagi uzilish soni yoziladi.

77



Ishlar vaqti
*

brigada 1-2 3-4 5-6 7-8 9-10 11-12  13-14 1516  17-18

19-20
1 | n M v Vv Vi

t 1 1 \Y

f Il v VI

3 I I " v v \4

4.17-chizma. Karrali ritm bo ‘lgan ritmli ogimning chiziglijadvaii va siklogrammasi.

Ikkita o‘zaro yaqin ustunlaming qo‘shilishi birinchi gamrovdan pastga
yoki pastdan yuqoriga qarab boshlashdan tekshirib ko ‘rish mumkin.
Mabodo ikki jarayonni go‘shilishi yugoridan boshlansa ish boshlanadigan

vaqt uni muddati bilan qo‘shiladi va natijasi berilgan katakning o‘ng
burchagiga yoziladi.
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Noritmli ogimni hisoblash misoli

Adgar berilgan katakni chap yuqori burchagida va go‘shni katakning past
o‘ng burchagida o‘sha ragam tursa, bir-biriga yaqin jarayonlami kritik
yaginlashishi berilgan katakda topilgan deb hisoblash va hisobni keyingi katakda
davom ettirish mumkin. Agar yagin katakning pastida katta son tursa
gamrovdagi oldingi jarayon tugagani yo‘qligini bildiradi va keyingi ishni

boshlanishini tegishlicha o ‘tkazish kerak.
4.1-jadval

Qamrov- Jarayonlar 7 v
lar 1 2 3 4
13 n 16
| 0 ii," 4 2 3 < 1320
R f v 13 20
] 7§11 20
e 6—a - a 4 gVl
13 1 18 24
7 13 18 j 24
n 5 :1 3 m j4 w3 15120
12 16 i 2 27
12 16 1 27
v 3 1 4 L 1821
15 rolhy s
15
17 16 t 17 65/82%0,79

Ogimdagi hamma muddati hamma ustun (jarayon)lar hisob/
natijasigayoziladi, oxirgi ustun hisobini natijasi esa oxirgi katakning o‘'ng
burchagiga yoziladi. Umumiy muddatga gamrovlardagi koiam ishlarini turib
golish vagti ham kirgan.

Agar ishlami go‘shib olib borish oxirgi gamrovdan (pastdan yuqoriga)
boshlansa, hisob teskari tartibda olib boriladi. Bu vaqtda katakning
o‘ng burchagidagi sondan gamrovdagi ishni muddati ayriladi, natijasi
esa chap yuqori burchakka yoziladi. Keyin bu son yuqori katakning

* Suratda gamrovlardagi ishlar muddati, mahrajda esa ishlar muddati va tashkiliy tanaffuslar
yig‘indisi berilgan.
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4.18-chizma. Noritmli ogimningjadvaii va siklogrammasi.

0‘ng pastki burchagiga o ‘tkaziladi va chap satrning qo'shni katagidagi
pastki o‘ng burchagidagi sonlar bo'yicha jarayonlarni go'shilishi
tekshiriladi.

0 ‘ng tomondagi qo'shimcha ustunda har bir satrda berilgan
gamrovdagi suratda hamma jarayonlar bo'yicha ishlar muddati qo'shiladi
va shu qatori ishlar muddati ham, gamrovdagi ~tij (suratda) ko'lam
ishlarini turib qolishi ham tan- umumiy muddat. Hamma gamrovlardagi
N0 V+hm) ishlar muddati yig'indisining ishlarni umumiy muddatiga
bo'lgan nisbati (gamrovlarni turib qolishini go'shganda ham) oqim
jadvalining zichlik koeffitsiyentini ko'rsatadi. Bu koeffitsiyent ko'lam
ishlarini foydalanishini tavsiflaydi. Matritsada yozilgan ogimdagi
ishlarni umumiy muddati quyidagi ifoda bo'yicha hisoblanishi mumkin:

tW2 - birinchi va ikkinchi gamrovdagi 1- va 2-jarayonlami boshlanishi
orasidagi uzilish.

t0- hamma gamrovlardagi oxirgi ishning muddati.

Birinchi gamrovdagi har bir juft bir-biriga yagin ishlami boshlanishi
orasidagi uzilishlami va hamma gamrovlardagi oxirgi ishlar muddatini
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go‘shgan holda ishlarning umumiy muddatini hosil gilamiz. Bizni
misolimizda
T=t|_,+H23+t34+t1-t2+t3+ t4=3+8+5+4+4+3+6=33.

Uzluksiz yo‘l matritsada punktir bilan belgilangan.
Matritsada hisoblangan noritmli jadval va siklogramma (4.18-chizma)da
ko'rsatilgan.

4. 3. Qurilishda taqvimli rejalashtirish. Uning mazmuni va
go‘llanilishi

Qurilish gatnashchilarining hozirgi sharoitdagi muvofiglashgan ishlari
tagvimli rejaga, asosan, uyushtirilib quyidagilarga bo‘linadi:

a) sanoat korxonalari, bino va inshootlar, turar-joy tumani, daha, mavze
qurlishining yig‘ma taqvimli rejasi;

b) obyektdagi ishlami bajarish uchun tagvimli jadval;

d) ishlar bajarilishining taqvimli jadvaii;

e) qurilish tashkilotlarining ko ‘p muddatli ishlab chigarish dasturini bajarish
uchun taqvimli reja (ilovadagi 4.3.1, 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4, 4.3.5, 4.3.6, 4.3.7-
jadvallar).

Ratsional tuzilgan tagvimli reja, ishlarni muvaffaqiyatli bajarish va
qurilish tashkilotlarini samarali boshgarish uchun zaruriy sharoit bo‘lib
hisoblanadi.

Taqvimli reja deb, magsadga muvofig ketma-ketlikni belgilovchi,
alohida bino va inshootlarni ko‘chirishdagi ishlarni bajarish muddati
hamda vaqt bo‘yicha o‘zaro bog‘ligligini, qurilishni amalga oshirish uchun
zarur bo‘lgan, texnik, moddiy, ishchi va manbalarning boshqga turlariga
bo‘lgan talablarni aniglovchi loyihaviy-texnologik hujjatga aytiladi.

Sanoat korxonalari, bino va inshootlar, turar-joy tumani, daha, mavze
qurilishining yig‘ma tagvimli rejasi qurilishni uyushtirish loyihasi (QUL)
tarkibida bajarilib, asosiy, yordamchi bino va inshootlarning qurish
muddati hamda navbatini belgilaydi.

Obyektlardagi ishlarning bajarish taqvimlijadvaii ishlami bajarish loyihasi
(IBL) tarkibida bajarilib, alohida bino va inshootni qurilishida qurilish-
yig‘ish, maxsus ishlami ketma-ketligi hamda bajarilish muddatini belgilaydi.

Ishlar bajarilishining taqvimli jadvaii texnologik xaritalar tarkibi
ishlanmasida qo‘llaniladi.
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Qurilish tashkilotlarining ko‘p muddatli ishlab chigarish dasturini
bajarish uchun tagvimli reja 1 yillik yoki 2 yillik davrga ishlanadi.

Taqvimli rejalashtirishning magsadi tagvimli muddatlarni kelishuviga
erishishdir.

Taqvimli rejalashtirishning vazifasi boiib, qurilish jarayonining jadvalini
tuzish hisoblanadi.

Taqvimli rejalashtirish ishlab chigaruvchi- idora giluvchi tavsifga ega bo‘lib,
ichki ishlab chiqgarish alogalari - blok-chizma ko‘rinishida bo‘lishi mumkin
(4.19-chizma).

Chizmada ishlab chigarishni ilmiy uyushtirilishining bosh mazmunini
belgilovchi elementlarini asosiy guruhi ko'rsatilgan

1 guruh - tagvimli rejalashtirish;

2 guruh - texnologik ixtisoslanish;

3 guruh - mehnatni tashkil etish;

4 guruh - ishlab chigarishni boshgarish.

Yig‘ma tagvimiv reia ishlab chiqgish. Yig‘ma taqvimli rejalar quyidagi
talablarga amal gilingan holda bajarilishi kerak:

1 Qurilayotgan korxonani belgilangan muddatda ishga tushurishn

ta’minlash. Bir vaqtda gaysi bino gachon qurilib bitkazilishi, keyingi
navbatdagisi gachon quriladi. Bu vagtda QMQ 1.04.03-96 «Qurilish muddati»
ga amal qilish zarur.

4.19-chlzma. Ichki ishlab chigarish alogalarining blok chizmasi.
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2. Hududda muhandis asbob-uskunalar va muhandis tayyorgarlik ishlarini
oldindan bajarish (eski imoratlami buzish, daraxtlarni kesish, to'nkalami olib
tashlash, tuprogni, suv darajasini kamaytirish, suv va issiglik quvurlurini
o'tkazish, maydon ichrayoilar qurish vahokazo) vaqtincha binolami o ‘matish.

3. Qurilish yoilari bo‘yicha qurilish-yig'ma ishlarining hajmi va kapital
go'yilmalarini aniglash.

4. Qurilish asosiy davrida bajariladigan ishlami taqvimli reja shakliga kiritish.

Qurilishni amalga oshirish uchun yig'ma tagvimli rejalashtirish goidasi
bo‘yicha pul hisobida boigan, belgilab go'yilgan ishlarning hajmini boiib-
boiib ko‘rsatilgan jadval shaklida tuziladi (4.2-jadval).

4.2-jadval
Qurilishning yig‘ma taqvimli rejasi
Ne  Tartib Ishlarning Ishlar hajmini tagsimlash,
ragami hajmi ming ming so'mda
so'mda,
smeta 2004 2005 2006
narxida
1 1-obyekt 1300,0 1000 200 100
2 Texnologik asboblarni
yig'ish 224,4 124,0 80 20,4
3 Yer osti transport
asboblarini yig'ish 131,0 100 20 11,0
4 Energetik asboblarni
yig'ish 249,0 149 70 30
5 Energetik asboblarni
yig'ish
6 2-obyekt 1900 40 1400 460
7 2-obyekt
8 2-obyekt

Shular bilan bir vaqtni o ‘zida tayyorgarlik davri ishlarini tagvimli rejasi tuziladi.
Butaqvimli rejalardan foydalangan holda quyidagi loyihaviy hujjatlar ishlab
chigiladi:
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a) alohida obyektlar, ishga tushiriluvchi majmualar va qurilish davrla
bo'yicha qurilish, yig‘ma maxsus ishlar hajmining gaydnomasi (4.3-jadval);

4.3-jadval
Qurilish, yig‘ma va maxsus ishlar hajmi gaydnomasi
Ishlar O'lchov Qurilish Qurilish davri bo‘yicha ishlar
turlari birligi bo‘yicha haimini tagsimlash
hammasi 1 2 va

hokazo

Yer ishlari

(qazish, to'kish)

vahokazo

b)  obyektlar ishga tushiriluvchi majmua va qurilish muddati bo'yich
tagsimlangan qurilish qurilmalari, mahsulotlari, bo‘laklari, yarim
fabrikatlar va asbob-uskunalarga bo‘lgan talab jadvaii (4.4-jadval);

d) umuman qurilish bo‘yicha asosiy qurilish mashinalariga bo‘lgan talab
jadvaii;

e) ishchi xodimlariga bo‘lgan talab jadvaii.

4.4-jadval

Qurilish qurilmalari, buyumlari, bo‘laklari, yarim fabrikatlar, ashyolar va
asbob-uskunalarga bo'lgan talab jadvaii

Nomi Oichov  Qurilish  Shu bilan birga Qurilish davri bo'yicha
birligi bo‘yicha tagsimlash
hammasi
Asosiy Vagtincha 1 2 va
obyektlar  binova hoka-
bo'yicha inshootlar z0
bo'yicha

Yig'ma

temir be-

ton qu-

rilmalari
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Ha’zi bir sharoitlarda rejalashtiriladigan qurilish muddatini me’yorign
nisbatan gisgartirish mumkin.

Turar-joy dahasining qurilish nisbatini belgilash uchun uni hududiy
uchastkalariga bo'linadi.

Yig'ma tagvimli reja tuzish uchun quyidagi manbalar bo‘lishi kerak:

1) bino va inshootlar majmuasini ishga tushurishni belgilangan muddatlari
(QMQ 1.04.03-96);

2) texnik va texnik iqgtisodiy qidiruv ishlarining materiallari;

3) quriladigan obyektlarning titul ro'yxati (bino va inshootlar nomlari
va ta’rifi);

4) asosiy bino va inshootlarning tarxi hamda kesimi;

5) korxonaning bosh tarxi;

6) transport va muhandis tarmoglarining joylanishi;

7) moliyaviy hisobnomali hisob-kitob (montaj ishlari va asbob-
uskunalari narxi, Im3bino, Im2bino, 1km muhandis tarmog'i va hokazo).

Qurilishni amalga oshirish uchun yig'ma taqvimli rejalashtirish qoida
bo'yicha, pul hisobida, bo'lgan belgilab go'yilgan ishlar hajmini bo'lib-
bo'lib ko'rsatilgan jadval shaklida tuziladi (llovadagi 4.3.1-4.3.7-
jadvallar).

Taqvimli jadvalni loyihalashda qurilish tashkilotlarining ishlarini bir
inaromda bajarish uchun shart-sharoit yaratib berish zaruriyatiga asosan
quyidagilami ta’minlash kerak:

1) ishlab chiqgarish jarayonlarini bajarilishini magbul holda bo'lish va
texnologik ketma-ketligi;

2) obyektdagi ishlarni yil davomida olib borish va ularni yillik
kvartallarga bo'lish;

3) ommaviy va mehnat hajmli jarayonlarni bajarishda maksimal,
majmuaviy mexanizatsiyalashtirish va qurilish mashinalari hamda
uskunalaridan to‘la foydalanish;

4) eng yaxshi, ilg'or qurilishlar tajribasidan foydalangan holda, ogim
usullarini go‘llash;

5) moddiy-texnik manbalarini bir me’yorda iste’mol qilish
imkoniyatlari;

6) qurilish-yig'ma ishlar sifatini ko'tarish;

7) mehnatni muhofaza qilish qoidalariga rioya gilish;

8) alohida ishlar majmuasini ixtisoslashgan tashkilotlar va majmuaviy
brigadalar tomonidan bajarilishi.
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Obyekt bo‘yicha ishlami bajarish taqvimli rejasi obyektni barpo etishda,
amalga oshiriladigan maxsus va yig‘ma umumaqurilish ishlarini bajarish
ketma-ketligi va muddatlarini aniglash uchun belgilanadi.

Taqvimli rejada vaqt bo‘yicha mehnat va moddiy-texnik manbalariga
bo'lgan talab hamda uskunalarning hamma turlarini keltirish muddati
hisoblanadi.

Taqvimli reja asosida ishlami olib borilishi nazorat gilinadi va qurilish
ishtirokchilari ishini muvofiglashtiriladi.

Taqvimli reiani tuzish tartibi

Taqvimli rejani ishlab chigish quyidagilarga asosan olib boriladi:

a) ishchi chizma va texnik loyiha;

b) muhandislik gidiruv ma’lumotlari;

d) ishlami bajarishga texnik sharoitlar;

e) qurilishning me’yoriy muddati.

Taqvimli reiani tuzish ketma-ketligi

1. Loyihani tahlil qilish obyektni gisqacha texnik tavsifini, ya’ni
belgilangan magsadi, qurilish maydoni, ishlab chigarish maydoni, asosiy
texnologik asbob tavsifini 0z ichiga olgan pasporti bilan tanishish.

Hajmli - tarxlashtirilgan parametrni tahlil qilish, obyektni gamrovga,
uchastkalarga yaruslarga bo'lishga imkon yaratadi. Ishlab chigarishni
magbul usullari va qurilish yig‘ma mashinalari hamda mexanizmlarini
asoslangan tanlanishi uchun qurilma (konstruksiya)lar ham tahlil
gilinadi.

2. Ishlami batafsil belgilangan darajasi, taqgvimli rejagakiritiladigan yetakchi
yig‘ma jarayonlari asosida qurilish jarayonlari tartibini o ‘matadi.

Bino yer osti qurilishining nollik davri (sikli) o'z ichiga:

- yer ishlari;

- yig‘ma ishlari;

- duradgorlik ishlari;

- himoya qilish ishlarini oladi.

Yer usti ishlari esa:

- yig‘ma ishlari;

- g'isht ishlari;

- polning tuzilishi;

- beton ishlari;

- pardozlash ishlari;

- tom usti ishlarini gamrab oladi.



Obyektni tagvimli rejada ixtisoslashtirilgan tashkilottomonidan bajariladigan
hamma ishlar ajratilgan bo‘lishi shart.

Ishlar majmuasi va bosqgichlar sonini aniglash uchun qurilish bo‘yicha
berilgan ma’lumotlar ro‘yxati tuziladi.

4.5-jadval
Ma’lumotlar ro‘yxati
Ishlar Mehnat Mashina Ishlar muddati Ishchilar soni
liajmi sarfi vaqti sarfi (kunda)
1 2 3 4 5

Ishlarni bajarish usulini tanlash

Hisoblangan ishlar hajmi, nomlari, qurilmalar va loyihalarning tahlili
asosida ularni qurilishni anig mahalliy sharoitlariga go‘llangan usullari
tanlanadi.

Texnik va tashkiliy talablarini e’tiborga olgan holda, ishlarning
bajarilishini 0‘ziga xos usuli oldindan tanlangandan so‘ng, eng ko ‘p igtisodiy
samara olishni ta’minlovchi oxirgi variantni tanlash uchun solishtiruvchi
texnikaviy-igtisodiy tahlil o‘tkaziladi.

Yig‘uvchi mexanizmlar turini tanlash

Yig‘uvchi mashinaning turini tanlash uchun fagatgina ishlar hajmi yetarli
emas, balki yig‘ma elementlarning og‘irligi, oichami, soni ko'rsatilgan
tavsilotli ma’lumot tuzish, mehnat sarfini hisoblash uchun esa QMQ
(SNiP)ga asosan o‘Ichov birligi belgilanishi kerak.

Yig‘ish mexanizmlari turini belgilashga ta’sir ko‘rsatuvchi omillar
quyidagilardir:

1) bino qavati - minorali kran:

- zanjir g‘ildirakli kran;

- ko‘priksimon kran;

2) bino shakli (konfiguratsiyasi);

3) bino o‘lchami (gabariti);

4) yig‘iladigan elementni maksimal og‘irligi.

Taqgvimli rejani ishlab chiqish tartibi quyidagicha;
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1) ishlar nomi (tartibi)ni tuzish va uni asosida texnologik ketma-ketligi
aniglanadi;

2) har bir ishlar turi bo‘yicha ulaming hajmi aniglanadi;

3) asosiy ishlami bajarish usullari va yetakchi mashinalami tanlash amalga
oshiriladi;

4) me’yoriy mehnat va mashina hajmlari hisoblanadi;

5) brigadalar va zvenolaming tarkibi aniglanadi;

6) ishlarning bajarilishini texnologik ketma-ketligi belgilanadi;

7) ishlar smenasi belgilanadi;

8) alohida ishlarning bajarilish muddati va ularni o‘zaro qo‘shib olib
borilishi aniglanadi hamda bir vaqtda shu ma’lumotlarga asosan bajaruvchilar
va smenalar soni muvofiglashtiriladi;

9) me’yoriga asosan hisobli muddat tuziladi va zarur bo‘lgan aniglik
kiritiladi;

10) bajarilgan rejaga asosan manbalarga bo ‘lgan talab va ulami ta’minlovchi
jadval ishlab chigiladi.

Me’yoriy mehnat sarfi quyidagi ifoda bilan hisoblanadi:

Hajm x me’yor (bir birlik uchun) = odam. kun yoki mash.sm. (1)

Maxsus ishlar hajmi narxli belgilanish bilan aniglanadi va ular mehnat sarfi
ishlab chigarish bo‘yicha hisoblanadi:

Narx: ishlab chigarish = mehnat sarfi (2)
Ishlar hajmi YaMH (YeNiR) yoki QMQ (SNiP)da gabul giligan birlikda
belgilash zarur. Har bir ishlab chigarish jarayonining muddati mashina
smenasining umumiy sonini smenaga bo‘lish yo‘li bilan aniglanadi.
Mash.smenalar: smena = kunlar (3)
Ishchilar soni mehnat hajmi va muddatga asosan aniglanadi.

Mehnat hajmi: muddat = ishchilar soni 4)

Jadvalni tuzishda ogimli qurilish tamoyiliga, asosan, ishchi brigadalami
bir uchastkadan ikkinchi uchastkaga ketma-ket va uzluksiz o‘tishi hisobiga
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moddiy resurs (manba)lami bir me’yorli magbul iste’mol gilinishi e’tiborga
olinishi kerak.

Ishlami bir-biriga bogiashda qurilish ishlab chigarishining asosiy tamoyillaridan
biri boigan qo'shib olib borish tamoyiliga, ya’ni har xil uchastkalarda bir vaqtda bir
iiechta jarayonlami bajarilishiga amal gilish kerak.

Jarayonlami cho‘zilishi ulaming intensivligini kamaytiradi, chunki moddiy
resurslar iste’moli gisqaradi va ishchilami kam sonini talab etadi.

Qurilishni tagvimli rejasi ilovadagi 4.3.1-jadvalda berilgan.

4.4. Alohida bino va inshootlarni qurish uslubi hamda
taqvimli rejasi

Alohida bino va inshootning taqvimli rejasini tuzishda quyidagi manbalar
boiishi shart:

1) bino va inshootning ishchi hujjatlari;

2) ashyo, yig‘malar ta’rifi (oichov, hajmiy og‘irligi, element og‘irligi);

3) bino va inshoot qurilishini boshlanish va tugash muddati. QMQ
1.04.03-96;

4) gidiruv ishlari, qurilish mashinalari va transport hagida maiumot;

5) ishchilarning tarkibi hagida maiumot (mutaxassisligi va malakasi).

Taqvimli reja quyidagi tartibda tuziladi:

1) yiginalami tahlil qilish;

2) qurilish montaj ishlarining ro‘yxatini va boiak, yig‘malaming sonini
aniglash (ish hajmini hisoblash);

3) asosiy ishlami bajarish uslubi hamda mashinalami tanlash;

4) me’yoriyotlar bo‘yicha obyektdagi hamma ishlami (odam-kun va mash,
-sm. da) mehnat hajmini aniglash (YeNiR) QMQ;

5) qurilish jarayonining texnologik ketma-ketligi va ulaming muddatini
aniglash;

6) imoratni ko ‘tarish jadvalini tuzish;

7) ishchilar harakati jadvalini tuzish:

Bu bandda ishchilarni notekis harakat koeffitsiyenti va eng ko‘p soni
aniglanadi, ya’ni Kk = R , R,.= =m —ﬁﬂ,bundaK- ishchilarning notekis

Km Tam

harakati koeffitsiyenti.

Rar- ishchilarning o‘rtacha soni;
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Rmm- ishchilaming umumiy soni;

7 - qurilishning umumiy muddati.

Tagvimli reja deganda shunday loyihaviy-texnologik hujjatlar
tushuniladiki, bunda ularning ishlarini bajarilish ketma-ketligi,
intensivligi va muddatlari hamda manbalarga bo‘lgan talabni belgilaydi.
Boshqgacha aytganda tagvimli reja deb, magsadga muvofiq ketma-ketlikni
belgilovchi, alohida bino va inshootlarni ko'tarishdagi ishlarni bajarish
muddati hamda vaqt bo‘yicha o‘zaro bog'ligligini, qurilishni amalga
oshirish uchun zarur bo‘lgan texnik, moddiy, ishchi va moliyaviy
manbalarning boshqa turlariga bo‘lgan talabini aniglovchi loyihaviy-
texnologik hujjatga aytiladi.

Taqvimli rejalashtirishning oxirgi natijasi, qurilish tashkilotlari,
ishtirokchilar brigadalar uchun ishlarni rejalovchi jadvalni tuzishdan iborat
bo‘ladi.

Taqvimli rejalashtirishning asosiy vazifasi bo‘lib, shunday ishlar jadvaii
tuzilishi kerakki, bundataqvimli reja gabul gilingan mezon bo'yicha baholanishi
optimal bo'lsin va bir vaqtning o‘zida ishlab chigarishning aniq sharoitlarini
e’tiborga oluvchi cheklovlarni gonigtirsin.

Taqvimlirejaning magbul mezoni rejalashtirish davri va ishlarni bajarilishini
aniq sharoitlariga bog‘liq bo‘ladi. Tagvimli rejalarni tuzishda foydalanadigan
cheklovlarga quyidagilar kirishi mumkin:

- bosh pudratchi tomonidan belgilangan ishlami bajarish muddati;

- qurilish tashkiloti imkoniyatlariga bog‘liq bo‘lgan manbalarini iste’mol
gilish intensivligi;

- aniq taqvimli davrga ajratilgan manba (resurs)lar.

Taqgvimli rejalashtirishning umumiy vazifalarini hal gilishda berilgan qurilish
obyektlarining nomlari va bajarilishi zarur bo‘lgan ishlar tavsifi e’tiborga
olinadi.

Ular 0‘z ichiga quyidagilami gamrab oladi:

- hajmlar;

- mehnat hajmi;

- aniq taqvimli davrda aniq foydalaniladigan manbalarning turi va
soni;

- ishlarning bajarilishi ketma-ketligi.

Talab gilinadi: vazifada ko ‘rsatilgan hamma shart-sharoitlami goniqtiruvchi
tagvimli reja qurish kerak.

4.6-jadvalda tagvimli rejaning turi va vazifasi ko ‘rsatilgan.
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4.6-jadval

Qurilishda go‘llaniladigan tagvimli rejalar tasnifi

T/r  Taqvimlirejaturi Vazifasi, magsadi

1 Sanoatkorxonalari, Loyiha (ishchi loyiha) bosgichida QUL tarkibida
iiy-joy tumani ishlab chigiladi. Obyektlar, ishga tushuriladigan
qurilishi rejasi majmualar qurilishi va tayyorgarlik davrining

navbati va muddati belgilanadi.

2 Bino, inshoot IBL tarkibidaishlab chigiladi. Alohida bino
bo'yicha va inshootni ko'tarishda qurilish-yig‘ma ishlarini
ishlami bajarish bajarishda ketma-ketligi va muddati hamdaulami
rejasi vaqt bo'yicha o‘zaro bog‘ligligini o ‘matadi. Ishlab

chigarishgamo‘ljallangan asosiy hujjatdir. Uni
asosida obyektda tezkorlik rejalashtirish amalga
oshiriladi, ishlami bajarilishini yillik, choraklik
hamda moddiy-texnik manbalar bilan ta’minlash
jadvaOari tuziladi.

3 Ishlami bajarish Majmuaviy (murakkab) qurilishjarayonlari uchun
jadvaii texnologik xaritalartarkibida ishlab chiqiladi.

Uni natijasi tamomlangan konstruktiv element

yoki bino (inshoot) gismi bo‘lib hisoblanadi.
Alohidajarayon va operatsiyalami bajarilish
ketma-ketligi, ular muddati va vaqt bo‘yicha o'zaro
bog‘lanishlarini belgilaydi.

4 Rejalashtiriladigan Ishlami ishlab chigarish dasturini bajarish bo‘yicha

davr uchun qurilish
tashkilotlari ishlarini
ishlab chiqarish das-
turini bajarish rejasi

qurilish tashkilotlarini tashkiliy-texnik tadbirlar
tartibida yillik davr uchun ishlab chigiladi.

Qurilish bo'linmalarini bir me’yorda ish bilan
ta’minlagan holda ishlarni alohida turlarini bajarish
ketma-ketligi va vagti hamda ulami vagt bo‘yicha
o ‘zaro bog'ligligini belgilaydi.

Taqvimli reja (TR) - bu qurilishda rejalashtirish bo‘yicha hujjat boiib,

unda qurilish-yig‘ma ishlarning hajmi va gabul gilingan tashkiliy hamda
texnologik qarorlar asosida qurilish ketma-ketligi va muddatlari aniglanadi.
TR QUL va NBL tarkibidagi asosiy hujjat boTib hisoblanadi.

91



4.20-chizma. Taqvimlireja ishlab chigishni tartibi.

Qurilishni TRga asosan, ishchi xodimlar va moddiy-texnik manbalarga
bo‘lgan talab jadvallari ishlab chigiladi.

TRning tarkibini aniglovchi asosiy parametri bo‘lib, u uchun hisoblangan
vaqt davri hisoblanadi.

QUL tarkibiga kiruvchi qurilishni taqvimli rejasidagi bunday davr - vil,
kvartal, oy, dekada, hafta va kunlardir. Ishlarning hajmi va muddatiga bog‘liq
bo‘lgantexnologik xarita tarkibidagi ishlami bajarish TR (jadvalda)-kun, smena
va soat, transport-yig‘ma jadvallarida esa soat va dagigada berilgan asosiy
parametri bo‘ladi.

To‘g ri chiziq ko ‘rinishidagi obyekt bo‘yicha ishlami bajarish TR obyektni
ko‘tarish bo‘yicha amalga oshiriladigan umum qurilish, maxsus va yig‘ma
ishlarning bajarilishini ketma-ketligi hamda vaqtlarini aniglash uchun
mo‘ljallangan.

Alohidabino va inshootning TRni tuzishdagi dastlabki ma’lumotlar ro‘yxati
4.20-chizmada keltirilgan.

4.21-chizmada QUL tarkibidagi taqvimli reja ishlab chigishni tamoyilli
chizmasi berilgan.
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4.21-chizma. QUL tarkibidagi TR ishlab chigishniprinsipial chizmasi.

Turar-joy dahasi, binolar majmuasi qurilishining
tagvimli rejalari

1. Taqvimli rejam ishlab chigishda boshlang‘ich ma’lumotlar.

Sanoat korxonalari yoki binolar va inshootlar majmuasining qurilishni
taqvimli rejalarini ishlab chigishda boshlang‘ich ma’lumotlar sifatida
quyidagilar gabul gilinadi:

- korxona yoki majmuaning bosh tarxi chizmasi;
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- hajmiy - tarxlanish va konstruktivli qarorlar;

- alohida bino va inshootlar bo‘yicha ishlar hajmi hamda ishlab chigarish,
xizmat ko ‘rsatish, uy-joy va madaniy-maishiyga mo‘ljallangan obyektlar,
energetik xofalik, transport hamda aloga, tashqi tarmoq obyektlari qurilishni
umumiy tashkiliy texnologik chizmasi;

- qurilish muddati me’yorlari va obyektlarining ishga tushirishni belgilangan
muddatlari QMQ (SNiP 1.04.03-96);

- tayyorgarlik davrida bajariladigan ishlarning taqvimli rejasi;

- qurilishni ashyolar, texnologik va butlanadigan asbob-uskunalar bilan
ta’minlash tarkibi hamda muddati;

- mehnat va moddiy-texnik manbalari bilan ta’minlashni aniglash uchun
hisobli me’yoriy (ko‘rsatkich)lar;

- shunga o ‘xshash obyektlar hagida ma’lumotlar.

Texnik va texnik-igtisodiy gidiruv ishlarning ashyolari.

Har bir uchastka mikro tuman, daha, mavze yoki binolar guruhidan tashkil
topishi mumkin.

4.7-jadvalda turar-joy dahasi qurilishining taxminiy majmuaviy ogimini
tarkibi berilgan.

4. 7-jadval
Turar-joy dahasi qurilishining majmuaviy tarkibi

Neo Obyektli ogim Ixtisoslashgan ogimlar

1 Hududni tarxlash. Tuprogni ishlab chigish, ko“chirish

vayotgizish.

2 Tashqi kanalizatsiya xandag gazish: quvurlami o ‘matish,
tarmoglarini o'matish. xandaglami ko ‘mish.

3 Tashqi suv o ‘tkazgich xandag gazish, quvurlamiyotgizish
quvurlarini o'matish. va hokazo xandaglami ko ‘mish.

7 Y o‘llami tuzilishi. Homiya (bordyur) tuzilmasi,

gum yostiq, shag‘al gavati va
tuzilmasi asfalt qavati tuzilmasi.

8 Turar-joy, uylarjamoa Yer osti gismini ko'tarish; yer usti
va madaniy-maishiyga gismini ko'tarish; tomni tuzilishi;
mo'ljallangan binolar. pardozlash ishlari.

9 Hududni obodonlashtirish. Yer ishlari; ko ‘kalamzorlashtirish,

mayda arxitektura shakllarini
tuzilishi; yo'lka va maydonlami
tuzilishi.
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4.8-jadvalda turar-joy dahasining ogimli chizmasi ko'rsatilgun.

4.{t-jutlviil
Turar-joy dahasining ogimli chizmasi
Davr Tir Oqimlar va ishlar Qurilish vaqti
Tavvorgar- Qurilish maydonini o ‘zlashtirish, qurilish
yyorg L hududini tozalash, qurilimlami buzish va
lik T, —a4
hokazo
2 Qurilishga keluvchi yo'llar tuzilmasi.
3 Maydonda qurilish xo jaligi obyekti va Mi
' uskunalami tuzilmasi
Hududni tarxlash
4.
------------------- Tu — >

I - turar-joy dahasi qurilishning umumiy muddati;

7’ - tayyorgarlik davridagi ishlar.

2. Sanoat korxonalari qurilishining tagvimli rejasini tuzish.

Sanoat korxonalari qurilishining tagvimli rejasi quyidagi tarkibda bajariladi:

1) qurilishni tayyorgarlik davrida bajariladigan obyektlar, tadbirlar va
ishlarning nomini aniglash;

2) bir jinsli darajasi bo'yicha yordamchi ishlab chigarish va xizmat
ko‘rsatishga mo‘ljallangan bino hamda imoratlami guruhlash;

3) asosiy ishlab chigarishga mo'ljallangan bino va inshootlami guruhlari
bo'yicha tagsimlash;

4) har bir obyekt guruhlari bo'yicha ishlarning nomi, hajmi, mehnat hajmi
va mashinalarga bo'lgan talab belgilash;

5) eng murakkab ishlarning turlarini bajarish usullari va yetakchi qurilish
mashinalarini tanlash;

6) qurilish majmuasini jadvaii andozasini ishlab chiqish;

7) vaqt bo'yicha mehnat manbalariga bo'lgan talablar yig'indisining
jadvalini qurish.

Sanoat korxonalari qurilishi tagvimli rejasini ishlab chigishda majmua
turkumidagi alohida bino va inshootlami qurishga tayyorlashdagi quyidagi
shartlari bajarilishi zarur:
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a) asosiy qurilish-yig‘ma ishlarning hududini muhandislik tayyorgarlikdan
boshlash kerak;

b) har bir alohida bino va inshoot qurilishini shu obyekt uchastkasidagi
tayyorgarlik hamda umummaydon ishlarini tugashi bilan boshlash kerak;

d) yer ustidagi har bir bino yoki inshoot qurilmalarini ko‘tarish (barpo
etish), fagat yer osti qurilmalarini bajarishdan, xandaq yonlarini tuproq bilan
toidirish va maydonni tarxlashdan so‘ng amalga oshirish kerak;

e) tagvimli rejada ishga tushuvchi obyektlarda mehnat va moddiy-texnik
manbalarini ketma-ket bir joyga yig‘ilishini e’tiborga olish kerak.

Murakkab boimagan obyektlar uchun taqvimli rejalashtirish gisqartirilgan
hajmda amalga oshiriladi, ya’ni

- tayyorgarlik davridagi ishlar ajratilgan holdagi qurilishni tagqvimli
rejalashtirish;

- ashyolar va qurilish mashinalariga bo‘lagan talab jadvallari.

Yirik sanoat korxonalari qurilishi ko‘p vaqgtda uzellik (sanoat majmuasini
boTak binolami ajratgan holdagi) usulda amalga oshiriladi. 0 ‘zining vazifasi
bo‘yicha uzellar texnologik qurilish va umummaydonga bo‘linadi (4.9-jadval).

4.10-jadvalda uzellik usulning asosiy hujjatlarining tarkibi va vazifasi
berilgan.

4.9-jaclval

Uzellar tavsifi

Uzel turi Tarifi Uzelning taxminiy tarkibi
Texno- Texnologik gator (liniya)ning Texnologik uskunalar tagiga
logik konstruktiv gismi. Uning chega- poydevorlar: yer osti tarmogqlari;
rasida mexanizm, agregat va us- yer osti inshootlar; texnologik
kunalami tekshirib ko ‘rish, metall konstruksiyalar; texno-
ishlar, yo‘lga go‘yish ishlari logik quvur o ‘tkazgichlar,
uchun zarur bo ‘Igan qurilish- asosiy ishlab chigarishga
yig'ma ishlari ta’minlanadi. mo‘ljallangan bino ichiga xonalar
qurish; pol va toza pardozlash.
Qurilish Asosiy ishlab chigarishga Bino sinchi ostiga poydevor,

mo'ljallangan bino (inshoot)
yoki uni konstruktiv tomoni-
dan ajratilgan gismi. Uning

chegarasida mexano-yig ‘ma
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qurilmalar, tom ishlari, oyna
go‘yish va pardozlash ishlari,
binoni elektr yordamida yoritish.



Umum
maydon

Hujjat

Uzellar
loyihasi
(pasporti)

Majmua-
viy yirik-
lashtiril-
ganto'r-
simon
jadval

Tashkiliy
texnik
jadvallar

ishlar uchun zarur bo ‘Igan
texnik tomonidan tayyor
bo'lgunicha qurilish-yig'ma
ishlari bajariladi.

Sinabko‘rishni o ‘tkazishga
imkon beruvchi, texnik
tomondan tayyor bo'lgun-
cha qurilish-yig‘ma ishlami
bajarishni muhandis tarmog-
larivayoilari, xizmatko'rsa-
tuvchi vayordamchi bino va
inshootlar, texnologik alomati
bo'yicha birjinsli guruhlar.

4.9-jadvalning davomi

Hudud maydonini qurilish
uchun tayyorlash, amalda
bo'lgan obyektlarni buzish va
boshgajoyga ko'chirish, vaqgtin-
chabino va inshootlar, xizmat
ko'rsatish va yordamchi
obyektlar, tashqi muhandis
tarmoglar va inshootlar, temir,
avtomobil yo'llari va
obodonlashtirish.

4.10-jadval

Hujjatlarning tarkibi va vazifasi

Hujjat tarkibi

Bino va inshootlami uzellarga
bo'lish chizmasi; uzellar chiz-
masi; texnologik jihatdan o'zaro
bog'liq bo'lgan uzellar chizmasi

Uzellararoyiriklashtirilgan
to'rsimon jadval, asbob va
boshga mahsulotlami keltiri-
lishini uzellararo jadvaii

Qurilish majmuasini me’yoriy
uzellararo to'rsimon jadvaii;
ijrochilar bo'yicha pul migdo-
rida hajmlarni tagsimlanishi-
ning gaydnomasi.
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Vazifasi (maqgsadi)

Majmua chizmasining uzellari
tarkibini, ulaming texnologik
jihatdan o'zaro bog'ligligini
aniglash

Majmuani ko'tarilishini magbul
muddatini belgilash, majmua
uzellarini ketma-ketligi va
muddatlarini aniglash, ishlarini
va kapital qo'yilmalarini asosiy
hajmlarini qurilish yillari

bo ‘yicha tagsimlash

Davlat rejasi va mavjud bo'lgan
loyihaviy-hisobnoma hujjat
asosidayillar bo'yicha hajm va
mehnat sarfini aniglash; qurilish
gatnashchilari ijrochilami



Ishchi
uzelning
to‘rsimon
jadvali

Tezkorlik
rejalari

Ijrochilar bo‘yicha ishchilarga
bo‘lgan talabni yig‘ma gayd-
nomasi; asosiy qurilish kons-
truksiyalari, mahsulotlari,
uskunalari va maxsus ashyo-
lami keltirishjadvali va hokazo

Ishchilar parametrlari boigan
matritsali to'rsimon andoza

Uzellar ichraijrochilar bo ‘yi-
cha ishlab chiqgarishni tezkorlik
rejasi; ishlami bajaruvchilami
ashyo va mexanizmlar bilan
ta’minlashni tezkorlik rejasi

4.10-jadvalning davomi

aniglash; manbalargaboigan
talab va ulami keltirish
muddatini aniglash va hokazo

Ishlab chiqarishni boiakli
texnologik ketma-ketligini
belgilash; uzelni ko ‘tarishni
maqgbul bo‘lgan muddatini
belgilash; moddiy-texnik va
mehnat sarfigaboigan
talabni aniglash

EHM va nozimlik (dispetcher-
lik) vositalaridan foydalangan
holda qurilish-yig‘ma ishlami
bajarilishini nazorot gilish

Texnologik uzellar (uzellar osti)ning chegarasi texnologik uskunalarini
joylanishini umumiy narxida, qurilish uzellarini chegarasi esa bino va inshootlar
narxida ko ‘rsatiladi.

4.5. Taqvimli rejalarning variantini texnikaviy-igtisodiy
koTsatkichlar bo‘yicha baholash

Taqvimli rejani alohida ishlar turini bajarilishini :har xil umumiy
muddatda bo‘lgan variantlarini
taqqgoslashtiriladi:

1 Umumiy muddat - hamma holatda bo‘lib, u QMQ (SNiP) 1.04.03-96

dagi me’yoridan ortib ketmasligi kerak.

quyidagi ko‘rsatkichlar bilan

2. Solishtirma mehnat hajmi - odam kunidagi mehnat hajmi (EQ)
yig‘indisini,maydonbirligi (Im.kv,kub, Im. kubyoki 1km. trassauzunligi)ga
bo‘lgan nisbati.

3.0'rtacha ishlab chigarish-hisobnoma (smeta)li narxning umumiy mehnat
sarfiga bo‘lgan nisbati:
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-Q bl so‘m/odam-kun.
y Qrm-

4.  Alohidabo'lgan ixtisosli ishchilami bir tekis harakati - maksimal ishchilal
sonini o‘rtachasiga bo'lgan nisbati.

fyl'RTA
4, 6. Qurilishda to‘rsimon rejalashtirish va boshgarish

Chiziqgli tagvimli jadvallar texnologik, tashkiliy va tarkibiy o'zaro
bog'lanishlarini to'la ko'rsatmaydi, ishlarning holati hagida to'la ma’lumot
olish mumkin emas, texnik va tashkiliy giyinchiliklarga to'g'ri munosabatni
bildirish giyin.

Bundan tashqari tagvimli jadvalda yana quyidagi kamchiliklar
mavjud:

a) ba’zi bir alohida bo'lgan ishlarning o'zaro bog'ligligini ko'rsatish mumkin
emas;

b) o'zaro bog'lanishning yo'qligi sababli nazarda tutilmagan majburiy
bekor turib golishi va shu sabab boshga ishlami to'xtab qolishiga olib kelishi
mumKin;

d) ba’zi bir ishning bajarilish muddatini o'zgarishi bilan hamma jadvalni
magbul holatga keltirish giyin.

To'rsimon jadvalda yugorida ko'rsatilgan kamchiliklar bartaraf etiladi.
Hamma texnologik, tashkiliy va tarkibiy o'zaro bog'lanishlar anig hamda to'la
ko'rsatiladi. To'rsimon rejalashtirish va boshqarish - bu oxirgi natijaga
yo'naltirilgan ishlarning majmuasini rejalashtirish tizimidir.

To'rsimon jadvalda hamma ishlarni belgilangan muddatdan kech
goldirmay bajarilishini ta’minlash uchun nima, qanday ketma-ketlikda, qaysi
vaqtda, nima uchun bajarish kerak va hokazolami alohida yoki yirik holatda
ko'rsatadi.

Qurilishda to'rsimon andozalashning obyekti sifatida, alohida eng murakkab
ishlar majmuasi yoki sanoat, turar-joy-fuqaro binosi va inshootlari guruhi
ajratilishi mumkin.

To'rsimon rejalashtirish va boshgarish (TRB) usuli, ya’ni qurish apparati,
hisobi, tahlili va to'rsimon andozalami magbul holatga keltirish, qurilishni
rejalashtirish bilan bog'liqg bo'lgan (masalan, qurilish muddatini oldindan bilish,
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manbalami bir marta ratsional tagsimlash va hokazo) alohida masalalarni hal
gilish uchun qo‘llaniladi.

Taqvimli rejada ishlarning bajarilishi
Yer ishlari
Ilgamrov ! llgamrov

! Poydevorlarjgo ‘yish

Igamrov Il gamrov

Devorlar
I gamrov  Mgamrov 1

To‘rsimon jadvalda ishlarning bajarilishi

O Yerishlari *—  Poysevor Devenlar  -—

I gamrov VvV -/ jgamrov Agamrov A T7A

(RSN

Yer ishlari P°ydevor Devorlar
O Ilgam rov\y llgamrov llgamrov
TRB tizimining qgo‘llanishini magsadi bo‘lib, bajariladigan ishlami vaqt
bo‘yicha ratsional bog‘lash va manbalardan juda ham yaxshi foydalanishni
ta’minlovchi qurilish rejasini magbul yoki unga yagin bo‘lgan variantini ishlab
chigish hisoblanadi. TRB tizimini qo‘llash natijasida qurilish muddati gisqaradi,
uning tannarxi va mehnat hajmi kamayadi, mehnat unumdorligi o‘sadi.
4.22-chizmada foydalaniladigan obyektlar qurilishini to‘rsimon andozasi,
boshqarishning hamma tizimini tasnifi ko ‘rsatilgan.
1- bu ulami ishlatuvchi rahbarlikni yuqgori darajasiga bogiig bo‘ladi.
(masalan, hissadorlik jamiyatidagi trest, birlashma va zichlik);
2 - davriy gaytariladigan qurilish obyektlari va ishlar majmuasini borligi
yoki yo“gligi ;
3 - anig obyektni qurishda foydalaniladigan ishlar majmuasini to‘rsimon
andozasi;

100



4.22-chizma. Boshgaruv tizimining tasnifi.

4 - manbalarni tagsimlash, qurilish muddatining bajarilishini nazorat gilish;
5 - avtomatlashtirish hisoblash texnikasidan foydalanish.

ToTsimon andozani tavsifl va elementlari

To'rsimon jadval - bu qurilish ishlari texnologiyasini vogea va ishlar
yig'indisi ko'rinishida bo'lgan jadvaliy tasviridir.

1 Vogea «O » (doira) bilan tasvirlanadi. Bu keyingi ishlarni boshlanist
uchun zarur va kerak bo'lgan bir yoki bir necha ishlarni bajarilishidir.
Oldingi ishlarga ega bo'lImagan vogea boshlang'ich vogea deb ataladi.

Boshlang'ich Keyingi
(oldingi) vogea (oxirgi) vogea
—V. Poydevor o'rnatish

Poydevorni yig'ishga Poydevorni _yig'ish
tayyor turish tugadi

2. Ish « -—>» (nayza) bilan tasvirlanadi. Bu manba (resurs) va vaqt sarfini
talab giluvchi ishlab chigarish jarayonidir (masalan: poydevor yig'ish, devor
panellarini o'rnatish, g'isht devor ko'tarish va hokazo).

Ishlar nomi nayza ustida yoziladi. Tagiga esa, ishchilar soni, smena, ish
bajarish muddati yoziladi (4.23-chizma).
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A Ishningnfimi

Suvoq ishlari

\ Ishni bearish muddati
Smenalar soni
Ishchilar soni

4.23-chizma.

3. Bog'lanish «------ > » bilan tasvirlanadi. U alohida operatsiya, jarayonlar
va ishlami o‘zaro mantigan bog‘lig alogalarini ko‘rsatadi. Manba va vaqt
sarfini talab gilmay, bir ish imkoniyati boshga ish natijasiga bog'ligligini
ko ‘rsatadi.

Bu chizmada poydevor tagiga shag‘al quyish yer ishlariga bog‘lig.

4. Kutish « ------ > » bilan belgilanadi. Bu shunday texnologik jarayonki, u
manba (resurs) talab gilmay, fagat vaqt talab giladi (masalan, betonni gotishi,
suvogni qotishi, bo‘yogni qurishi va hokazo).

To'rsimon jadvalni qurish tamoyillari, tartibi va qoidasi:

Suvogni j*,.
n Suvoq, s h j~ qgpttshi Ishlan  ~
*

u—

1 To'rsimon jadvalda nayza (strelka)lar yo'nalishi chap tomondan o'ng
tomonga qarab ko'rsatiladi.

2. To'rsimon jadval oddiy shaklga ega bo'lib, unda ortigcha kesishuvchilar
bo'Imasin.

Ishlami ko'proq gorizontal chiziglar tasvirlashi kerak.
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3. To‘rsimon jadvalda berk konturlar bo‘lishi kerak emas.

4.  Parallel ishlami bajarishda, ya’ni bir vogea ikki yoki undan ortiq ishlam
boshlanishiga xizmat qilib, boshga vogea bilan tugasa unda qo'shimcha
bog‘lanish va vogea kiritiladi.

5. Vogealarni chapdan o‘ngga shunday ragamlash kerakki, ishr
chegaralovchi chap tomondagi vogea ragami o ‘'ng tomondagi ishni chegaralovchi
vogea ragamida kichik bo‘lsin.
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6. Oldingi ishlar tugamasdan oldin hech ganday keyingi ish boshlanishi
mumkin emas.

7. Voqgealardagi bir xil ragamni ikki marta ishlatish mumkin emas. Har bir
vogea 0°‘z ragamiga ega bo‘lishi shart.

8. Hamma vogealar (oxirgidan tashqari) keyingi ishga ega boiishi kerak.

9. To‘rsimon jadval «berk» va «dumli» vogealar bo‘lishi shart emas.

To‘rsimon jadval quyidagilarga alohida e’tibor berish zarur:

a) oldingi ish boshlanishidan ilgari ganday ishlar tugashi kerak;

b) ganday ishlar qaysi ishlar tugagandan so‘ng boshlanishi mumkin;

d) berilgan ishni bajarilishi bilan bir vagtda boshqga ganday ishlar bajarilishi
mumkin;

e) to'rsimon jadvalda ishlar nomi, bajarilish muddati, smena va ishchilar
soni quyidagichadir.

Poydevor

O Oldingi ish "4, qo'yish (berilgan ish) /' ' “*'4 Keyingi ish
Boshlangich ~ Ry *© J
vogea \

y
\ Ish muddati

Smena

Ishchilar soni

—<

104



Yasama to‘rsimon jadval

Quyidagi to'rsimon jadvalda boshlang'ich vogeadan boshlab oxirgi

vogeagacha har xil yo'llar bor.
Yo*‘l- bu boshlang‘ich vogeadan oxirgi vogeagacha bo4gan ishlar uzluksiz
ketma-ketligi.

No Yo'l Muddat (kun)

1 1-2-5 -7 6+2+4=12 kun

2 1-2-4-5-7 6+0+2+4= 12kun
3 1-2-4-7 6+0++4=10 kun
4 1-2-4-6-7 6+0+5+4= 15kun
5 1-4-5-7 3+2+4=9

6 1-4-7 3+4=7

7 1-4-6-7 3+5+4= 12

8 1-3-4-5-7 2+3+2+4=11

9 — — 2+3+4=9

10 1-3—4-6—7 2+3+5+ 4= 14

11 1-3-67 2+5+4=11

1-vogeadan 7-vogeaga har xil yo'ldan borish mumkin (berilgan misolda
11 ta yo‘l mavjud).

Misolimizda yo'llar (ishlar muddati) yig'indisini eng ko'pligi 15 kunga
teng. Bu yo‘l quyidagi vogealardan o'tadi. 1-2-4-6-7. Ular muddati
6+0+5+4=15 kun.

Bu yoi kritik yo'ldir.

Krltik yo‘l - hamma mumkin bo'lgan yo'llar, boshlang'ich vogeadan oxirgi
vogeagacha, ichidan eng uzog'idir.

Uning uzunlik muddati qurilish ishlarining bajarish muddatiga bog'lig
bo'lgan yo'llami ko'rsatadi.
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To'ming
turi
Kanonik “a” va “b” ishlar tugaganidan so‘ng

“c" ish boshlanishi mumkin

To‘r boMagi (fragmenti) Vaziyatning mazmuni

c K

“a” va “b” ishlardan so‘ng “c” ish
boshlanishi mumkin

“a” va “b” ishlar tugaganidan so'ng

“c” yoki “d” ish boshlanishi mumkin.

Dckalovidan biri tugaganidan so'ng “f”
> 300N -0 ish boshlanishi mumkin

cr

“a” yoki “b" ish tugaganidan so'ng
“c” yoki “d” ish boshlanishi mumkin.
“c” yoki “d” tugaganidan so'ng “f”
ish boshlanishi mumkin

4.23-chizma. To'rishlarining o ‘zaro bog 4anishi.

Kritik yo'lda yotmagan ishlar nokritik ish, kritik yo‘lda yotgan ishlar kritik
ishlar deb ataladi.

Kritik yo‘Ini kamaytirish yoki ko‘paytirish 0°‘z o ‘rnida ishlarning bajarish
muddatini gisgartirishga yoki uzaytirishga olib keladi.

Kritik yo‘lda yotmagan hamma ish va voqgealar vaqt zaxirasiga ega.

Kanonik va altemativ (mugobil) turlari ishlarining o ‘zaro bog‘lanishi 4.23-
chizmada berilgan.

4.24-chizmada umumlashgan andozalar bilan foydalanishni ifodalovchi ba’zi
bir vaziyatlar berilgan.

To‘rsimon jadvalni (TJ) hisoblash usullari

To‘rsimon jadvalni hisoblashni ikki usuli mavjud:

1) qo‘lda jadval va bo‘lak (sektor) usulida.
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To'r boMagi Vaziyat mazmuni

ij ish ishdan kam bo‘lmagan vaqt talab qgiladi, d,
(o) ishdan oldin va dj dan kech bajarilishi mumkin emas

. 1j ish 9,j ishga garaganda ko‘p bo‘Imagan, %dan esa kam

o boimagan vaqt talab etadi. Tanaflus gilish mumkin,

% PO ammo By - 1 davrlar ayrimasidan ko‘p bo'lishi kerak
o i emas

; Ishlar zanjirini bajarilishini vagtiar yig‘indisi t ga

- L-I 3 - p garaganda kop bo'lishi kerak emas

ti !

Q

L vartt, ishlar orasida tanaffus talab etiladi, ammo Jtdan
kam bo'lishi kerak emas

©'L|2ﬂL‘IEN"‘I3 ty va ffg ishlar orasida bir birlikka go'shib olib borish
ruxsat etiladi

tit ishni boshlanishi pu dan erta emas va Ll ishni

(p _ M 3 boshlanishidan so‘ng
lo * -0
4.24-chizma. Fodalangan vaziyatlar.

2) hisoblash (vogealar soni 500 dan ortiq bo‘lsa) EHMda, kompyuter
yordamida bajariladi.

Birinchi navbatda biz to'rsimon jadvalni qo'lda jadval usulida hisoblash
bilan tanishib chigamiz. Buning uchun oddiy andoza (model) ni olamiz (kunlar
taxminan olinadi) (4.11-jadval).

Yugoridagi to'rsimon jadvalni hisoblash vaqgtida (TJ) kritik yo' Ini, umumiy
va qismiy vaqt zaxiralarini aniglash kerak.
Jadvalda quyidagi belgilar bor:
- vaqt, ish muddati;
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tf?j ishni erta boshlanish muddati;
tffj- ishni erta tugash muddati;
/1 - ishni kech boshlanish muddati;
- ishni kech tugashi muddati;
R. .- vaqtning umumiy (to‘la) zaxirasi;
r .- vaqgtning gismiy (erkin) zaxirasi;
T - kritik yo“l.
1,2,3,4 va 5-qatorlar yuqoridan pastga, 4- va 5-gator esa pastdan yuqoriga
garab hisoblanadi.

4.11-jadval

To‘rsimon jadvalning hisobi

= . .
% — =3 ) Erta muddatlar Kech muddatlar .% 8
- @ ] - X
s : — _ D -
7825 ¢« ¢ 2 Bz B s
3 5% X _ 2 g -2 s ol =2 €T
0S £ g = éﬂ. S =] £E8 %2 Z2 £ 5 S
¥ 5 = hal 2 & % = =
= g £ g = £ £
@ RS) 5 RS ﬁ @ ]
1 2 3 4 5 6 7 8 9
. 1-2 2 0 2 2 4 2 0
1-3 2 0 2 0 2 0 0
1-4 4 0 4 2 6 2 2
12 2-4 2 2 4 4 6 2 2
2-5 4 2 6 5 9 3 0
13 3-4 4 2 6 2 6 0 0
3-6 3 2 5 9 12 7 1
o 45 0 6 6 6 9 3 0
34 4-6 6 6 12 12 12 0 0
421:2 5-6 3 6 9 9 12 3 3
6 12 12 12 12 12

Birinchi gatordagi 2- va 1-qgatorni to‘ldirib chiqiladi, ya’ni ishni
xos ragamlar (kod)i va oldingi ishlarni yoziladi. Boshlang‘ich vogeadan
oxirgi vogeagacha gancha ishlar bo‘lsa hammasi tartib bo‘yicha yozib
chigiladi. Ya’ni 1-2, 1-3, 1-4, 2-3, 2-4, 2-5 va hokazo. Endi har bir ish
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Imshlanisliidan avval oldida gancha ishlar bo‘lsa, ishlar I-gatorga
yo/iladi. 1-2, 1-3, 1-4 ishlar boshlanishidan oldin hech ganday oldingi
ishlar yo‘q. Shuning uchun 1-2, 1-3, 1-4 ishlar oldida (-) gqo‘yiladi. 2-
4 va 2-5 ishlar boshlanishidan avval 1-2 ish tugashi kerak.

1-2 ish 2-4 va 2-5 ishlarning oldingi ishi bo‘lib hisoblanadi. 3-4 va 3-5
ishlarning oldingi ishi 1-3 dir va hokazo.

3-gatomi toidirishda har bir ish muddati nechaga teng bo‘Isa, shu yoziladi.
1-2 ning ish muddati 2 kunga, 1-3 niki 2 kunga, 1-4 niki esa 4 kunga teng.
Shunday tartibda 5-6 ishgacha yoziladi.

4-gator 1-2, 1-3, 1-4 ishlami oldingi ishi bo‘lmagani uchun ularni erta
boshlanishlari 0 ga teng.

Ya’ni, I-2ni erta boshlanishi 0, 1-3 niki 0 va 1-4 ishini ham 0 ga teng.

Bu vaqtda birdaniga 5-gatorni ham to‘ldiriladi. U quyidagicha
lopiladi:

tfT=ty,+//"

C =792+ "W =2+0=2 kun.

Shu tarzda 1-3 va 1-4 ishlami erta tugashi topiladi.

2-4 va 2-5 ishlami erta boshlanishini topish uchun ulardan oldingi ishlami
erta tugashiga qaraladi.

U necha bo‘lsa 2-4 va 2-5 ishlami erta boshlanishiga teng bo‘ladi, ya’ni 2-
4 va 2-5 ishni oldingi ishi 1-2 dir. I-2ni erta tugashi 2ga teng bo‘lib, uni 2-4
va 2-5 ishlar erta boshlanishi 4-gatorga yoziladi va 3- va 4-jadvaldagi sonlari
go‘shilib 5-gatorga yoziladi.

Bular 4 va 6 ga tengdir. Qolgan ishlami erta boshlanishi va erta tugashi
aniglanadi.

4-5 va 4-6 ishlami oldingi ishlarni 1-4, 2-4, 3-4 laridir. Shuning uchun
oldingi ishlar ichidan t-It ning maksimumi olinadi. Ya’ni, oldingi ishlarni
() ertatugashi 1-4 niki 4 ga teng, 2-4 niki ham 4 ga, 3-4 niki esa 6ga
teng.

Bular ichida eng katta (maksimal) son 6 dir. Shu 6 sonni 4-5 va 4-6 ishlami
erta boshlanishi (tfA) ga yoziladi va r’‘t topiladi.

5-6 ishni erta boshlanishi ham shu usulda topiladi:

= max = max =6
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5-qator (t3) dagi sonlar ichida gaysi biri katta bo‘lsa shuni 6- ish
t. /*'t™ vatfj, larga yozib chigiladi.
Bu son 12 ga tengdir. 6- va 7-gatomi topish uchun awal aytilganidek hisob
pastdan yuqorigacha olib boriladi.
5-6 ishni kech tugashi (7-gator), undan keyingi 6- ishni kech boshlanishiga
teng, ya’ni
tj_j —mmtj K

ya’ni, = min/,f£ =12. Demak, 5-6 ishni kech tugashi 6- ishni kech
boshlanishiga teng bo‘ladi.

Endi 5-6 ishni kech boshlanishi aniglaniladi. 5-6 ishni kech boshlanishi,
garayotgan ishni kech tugashidan ish muddati ayiriladi, ya’ni quyidagicha
bo‘ladi:

tKB _ KT _t
-3 = 11-d = ")
tkB=fKT_ t =12-3 =9

*5-6 1Zr D Yy

Navbat umumiy zaxira R™. ni topishga keldi. U quyidagi formula yordamida

topiladi:
FZ —K‘T *ET, . KB fBB
-, - h-J -h-p" yoki

R 2

" =4-2 =2 yoki t™-t™ =2-0 =2.

Shu tarzda qismiy zaxira r aniglanadi. Ya’ni, 1-2 ishni gismiy zaxirasi
undan keyingi 2-4 va 2-5 ishlami erta boshlaishidan garayotgan 1-2 ishni erta
tugashini ayirish kerak.

U quyidagicha

Foj = 4f - (B = sy - 9-2320
2

BN

Xuddi shu usulda qolgan gismiy zaxiralar topiladi.

Buvaqgtdar . R gateng yoki undan past bo‘lishi kerak. r hech gachon
undan (R u ) dan yugori bo‘lishi kerak emas.

Qayerda R uvar u - 0 ga teng bo‘lsa, kritik yo‘l shu ishlar orgali o‘tadi.
Bizni misolimizda kritik yo‘l 1-3, 3-4 va 4-6 ishlar orqgali o‘tib 12 kunni
tashkil giladi.

Demak, ishlarning hammasi 12 kunda bitishi kerak.

Shu 12 kun direktiv, o‘matilgan muddatdir.
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To‘rslmon jadvalni qo‘lda, bo‘lak (sektor) usulida hisoblash. Buning
uchun oldingi misolimizdan foydalanamiz. Bundan oldin bo‘laklarga nimalar
yozilishini bilish kerak.

Doira 4 bo‘lakka boiinadi (4.25-chizma).

Eng avval doirani chap bo‘lagi aniglanadi (4.26-chizma). Buning uchun
quyidagi formuladan foydalaniladi:

4 =tfi +ti-j =0+2=2

Ya’ni oldingi vogeaning chap boiagi (0)ga 1-2 ishning muddati (2)
go‘shiladi, u 2 ga teng. Agar garayotgan vogeaga 2 va undan ortiq ish kelsa,
katta soni ulami olinadi. Xuddi shu usulda 6- vogeagacha hisoblaniladi. Endi
doiraning ong bo‘lagi, (t*) hisoblanadi.

Doimo oxirgi vogeaning ong bo‘lagi ishni kech tugashi t** muddati, shu
vogeaning chap boiagi, ishni erta boshlanishi if muddatiga teng bo‘ladi.

Shuning uchun 6-vogeaning chap boiagi tf 12 ga teng. Shu 12 sonni
o'ng boiakka ko‘chirib o‘tkaziladi. To'rsimon jadvaldagi vogealaming o ng
boiagini topish uchun hisob 0‘ng tomondan chap tomonga garab olib boriladi.

4.25-chizma. Sektomi bo finishi.



OlIng bo‘lak ni topish uchun, undan keyingi vogeaning o'ng boiagi t™
dagi 12 dan 5-6 ishni muddati 3 ayiriladi. U 9 ga teng. Shu usulda birinchi
vogeagacha hisoblanadi. Bunda shunga e’tibor berish kerakki, garayotgan
vogeadan 2 va undan ko‘p ishlar chiggan boisa, ulardan kichik soni olinadi.

Endigi navbatda ishlarning umumiy (toia) zaxirasi topiladi.

Buning uchun har bir vogeaga kelayotgan nayza tagiga kasr chizigini chizib
chigiladi. Uning suratiga R maxrajiga esa r Hning natijalari yoziladi. Bunda
ham hisob katta ragamli vogealardan tartib bo'yicha kamaygan, kichik vogealar
tomon olib boriladi.

5-6 ishning umumiy zaxirasini aniglashda 6-voqeaning o'ng bo'lagidagi
son (12) dan 5-vogeani chap bo'lagidagi 6 va 5-6 ish muddati 3 yig'indisi
ayiriladi.

Ya’ni 12-(6+3)=12-9=3 ga teng.

Qismiy (erkin) zaxirani topish uchun voqeani chap bo'lagidagi sondan tartib
bo'yicha kamayib boruvchi vogeani chap bo'lagidagi songa ko'rilayotgan ish
muddatining yig'indisini ayirish kerak. Bizning misolimizda 6-voqgeaning chap
bo'lagidagi son (12) dan 6-vogea oldidagi 5 vogeani chap bo'lagidagi son
(6)ga 5-6 ish muddati 3 qo'shib ayiriladi.

Ya’ni 12-(6+3)=12-9=3. Bu son maxrajga yoziladi. Qismiy zaxira umumiy
zaxiraga o'xshab bir xil son (3)ga ega bo'ldi. Shu tarzda birinchi vogeagacha
hisob davom ettiriladi.

4.26-chizma. To rsimonjadvalni hisoblash.
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4.27-chizma.

4.28-chizma. To 'rsimonjadvalning vaqt migyosidagi ko rinishi.



Endi kritik yo‘l aniglanadi, kritik yo‘Ining gayerda vogeani o0‘ng va chap
bo‘lagidagi sonlar bir xil bo‘Isa, umumiy ishlami umumiy va gismiy zaxirasi
0 ga teng bo‘lsa, o‘sha ishlardan o‘tgan bo‘ladi.

Misolda kritik yo‘l 1-2, 2-4, 4-6 ishlar orgali o‘tgan bo‘lib, ular muddati
12 kunni tashkil etadi.

To‘rsimon jadvalni vaqt migyosida hisoblash. Vaqt migyosida hisoblash
uchun yana oldingi misol (4.27-chizma) dan foydalaniladi.

Eng avvalo tagvimli jadval tuziladi (4.28-chizma).

Unga gorizontal holda taqvimli va ish kunlarini qo‘yib chigiladi.

Ish kunlari to‘rsimon jadvali (kritik yo‘l) bo‘yicha 12 kunga teng. Shu 12
kunni 4.28-chizmadagi ish kunlariga 1 dan 12 gacha yozib chiqiladi.

Taqvimli kunlarga shanba, yakshanba va bayram kularidan tashqari bo‘lgan
kunlar yozib chigiladi.

4.28-chizmadagi andozaga asosan kritik yo‘l o‘tgan ishlami gorizontal
holat=ga 4.28-chizmaning yugori gismiga yozib chigiladi. Ya’ni, bu yo'llar
1-3=2 kun, 3-4=4 kun, 4-6=6 kun. Hammasi bo‘lib 12 kunga teng.

Gorizontal chizigdagi ish kunlari muddatini chizayotganda hisob vogea
o‘gi (o‘rtasi) dan olinadi. Avval 1-3 ish chiziladi, uning muddati 2 kunga
teng. Keyin 3-4 va 4-6 ishlar muddati chiziladi. Ular muddati 4 va 6 kunga
teng.

Endi kritik yoida yotmagan ishlami qismiy zaxirasiga garab gorizontal
chizigqga tushiriladi avvalo 1-2 ish chiziladi. U 2 kunga ega bo‘lib, 2 kunlik
zaxiraga ega. Ikki kunli asosiy ishni to‘g‘ri chizib, 2 kunlik zaxirani (------- )
bilan belgilanadi. Shu usulda qolgan ishlar chizib chigiladi.

Undan so‘ng ishchilami harakatda boigan jadvali chiziladi. Buning uchun
ixtiyoriy ravishda har bir ish kuni uchun odamlar soni olinadi.

Ular ish tagidagi 2-ragam. Odamlar soni har bir ish uchun yagona me’yor
va narxlar QMQ (YeNiR) dan olinadi. Odamlar sonini 4.28-chizmadagi R -
vertikalga go‘yib chigiladi. Ish kuni va ishchilar soniga, asosan, mehnat
resurslarini harakat jadvali tuziladi.



VBOB. QURILISH MAYDONIDA QURILISHNI BOSH TARXI VA
VAQTINCHAMOSLAMALARNILOYIHALASH

5.1. Qurilishning bosh tarxini belgilanishi va loyihalashni
asosiy tamoyillari

Qurilishning bosh tarxi (QBT) - bu qurilish maydonining umumiy tarxi
boTib, unda amalda bo'lgan va loyihada nazarda tutib quriladigan bino hamda
inshootlardan tashqari, qurilish davrida zarur bo‘lgan vaqgtincha bino, inshoot va
moslamalami joylanishini ko'rsatishdir (5.1-chizma).

QBT qurilishni uyushtirish loyihasi va ishlami bajarish loyihasi tarkibiga
kiruvchi, qurilishni tashkil etilishining asosiy hujjati boTib hisoblanadi.

QBTning magsadi taqvimli jadvalga kiruvchi qurilish xo‘jaligi va
tayyorgarlik ishlarining hajmi hamda tarkibini belgilashdan iborat. Demak,
QBT taqvimli yoki to'rsimon jadval bilan bog'langan bo'lib, unda gabul
gilinadigan qarorlar mehnat hajmi, muddati, narxi va ishlar sifatiga ta’sir
ko'rsatadi.

Qurilishning bosh tarxi quyidagilarga asosan ishlab chigiladi:

- arxitektura- qurilishni bosh tarxi;

- qurilish hududini muhandislik tayyorgarligi bo'yicha garorlar;

- qurilishning mahalliy sharoitlari;

- qurilishda ishtirok etuvchi tashkilotlaming ishlab chigarish tasnifi;

- muhandislik, texnik- iqtisodiy va ekologik gidiruv maTumotlari;

- loyihani asosiy qismlari (qurilish, texnologik, ekologik) bo'yicha
ma’lumotlar.

QBT ni loyihalashni asosiy tamoyillari:

1) qarorlarni magbul (optimal)ligi va iqtisodiyligi;

2) qurilish xo'jaligi obyektlarini ko'p marotaba ko'chib o'tishini yo'q qgilish;

3) loyiha holatiga go'yilgunicha ashyo va boiak (detal)lami ko'p marotaba
haddan tashqari sonlanishiga yo'l go'ymaslik;

4) vaqgtincha bino, inshoot va moslamalarga bo'lgan xarajatni gisvartirish;

5) energetik uskunalami iste’mol gilinadigan markazda joylashtirish;

6) mehnatni muhofazasi, xavfsizlik texnikasi yonilg'iga garshi va ekologik
himoyani ta’minlash.
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5.2-chizma. Qurilish bosh tarxini loyihalash ketma-ketligining tamoyilli chizmasi.

5.2-chizmada QBT ni loyihalash ketma-ketligi berilgan.

Qurilishning bosh tarxini loyihalash, ishlab chigarishga moijallangan bino,
inshootlar va moslamalarga, vaqgtincha turar-joy, madaniy-maishiy binolarga
bo'lgan talabni tanlash hamda hisoblash, vaqtinchalik elektr, suv, issiglik
ta’minoti, kislorod va sigilgan havo ta’minoti, alogalarning, nozimlik
xizmatlari, ombor va ichki qurilish transportni o‘z ichiga oladi.

5.2. Qurilishning bosh tarxini loyihalash uslubi va resurslarga
boigan talabni hisoblash

QBT ni loyihalash usuli quyidagicha:

1) imoratni buziladigan va quriladigan binolar konturi topiladi;
2) quriladigan doimiy muhandislik tarmoglari chiziladi;
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3) montaj qiluvchi mexanizmlami yurish (harakat) yo‘llari belgilanadi va
mexanizatsiyalashgan moslamalar joylashtiriladi;

4) omborlaming joylashuv o‘milari loyihalanadi;

5) ishlab chigarish korxonalarining joylashadigan o ‘mi belgilanadi;

6) elektr uskunalarining joylanishi loyihalanadi;

7) vagtincha ma’muriy-xofalik va maishiy inshootlar, vaqgtinchalik yoi
hamda tarmoglar joylashtiriladi.

Vagqtinchalik bino qurilish tumani, qurilish maydonini o ‘zlashtirish
tartibi, ishchilaming harakati jadvaii hisobga olingan holda loyihalanadi.

Vagtinchalik binolar soni vanomlari qurilish-montaj ishlari hajmi va tavsifi,
hududiy joylanishi, mahalliy sharoitlarga asosan aniglanadi.

Hisobni asosi qilib, ishchi kuchining harakat gilish jadvalida aniglanadigan
smenadagi ishlarning maksimal ro ‘yxatli soni Osqabul gilinadi.

R=1. 05(0+H+MTX+KXX+A).

Bunda: O - ishlab chigarishning asosiy ishchilari;

H - 0.2 asosiy bo'Imagan ishlab chigarishning ishchilari ;

MTX - 0.08(0+H)~muhandis-texnik xodimlar;

KXX - 0.3(0+H)-kichik xizmat ko ‘rsatuvchi xodimlar;

M - 0.05(0+H)-amaliyotdagi xodimlar.

5.3-chizmada binolaming funksional guruhlari va nomlarini aniglanishi
keltirilgan.

Vagqtinchalik binolar:

1. ishlab chigarishga moijallangan;

1.1. o‘zi yurar-qorishma-beton usullari;

1.2. duradgorlik ustaxonalari;

1.3. kichik mexanizatsiya vositalarining ta’miri va saglanishi bo'yicha
ustaxonalar;

1.4. tomli-himoya qilish ashyolari;

1.5. bo‘yoqchilik stansiyalari;

1.6. suvoqchilik stansiyalari;

2. ma’muriy - xo'jalikli.

2.1. qurilish-montaj boshgarmasi, ish yurituvchi va hokazo xonalari;

2.2. o'tish joylari;

2.3. nozimxona;

2.4. yopiq omborlar.

3. madaniy-maishiy va tibbiyotliga mo'ljallangani;
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Ishlab Omborli Yordamchili
chiqaruvchili

Binolar joyianishining hisobi

S=tjRu

Doimiy binolardan foydalanishni hisobga olish

Konturlik garorlarining turlarini tanlash

Ish muddati <6 6 dan 12gacha>12o0y

vagonchaiar tashuvchilar shitli

5.3-chizma. Binolarningfunksialguruhlari.

3.1. ovgatlanish uchun xona va oshxona;

3.2. kiyim almashtirish xonasi;

3.3. yuvinish va choinilish xonasi;

3.4. hojatxonalar.

4. turar-joy va jamoaviyligi;

4.1. yotogxona;

4.2. do‘konlar;

4.3. maishiy xizmat ko ‘rsatish;

4.4. kino, diskoteka, o0‘yinga tushish maydoni, klublar.

Ko‘chib yuruvchi (mobil) vaqgtinchalik binolami shakllantirish uchun 5.1-
jadvaldagi ma’lumotlardan foydalaniladi.
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Qurilish maydonida joylashtiriladigan vagtincha inventar binolar 5.4-
chizmada, vaqtinchalik ma’muriy-tibbiy-maishiy binolarini loyihalanishi 5.5-
chizmada ko ‘rsatilgan.

5.1-jadval
Vaqtinchalik bino va inshootlarga bo'lgan talab me’yorlari
0,1 m2 1 2,5-4m2 i
3-5m2 ammo 8  Hisob . . . . ldushga ochkoga
1m2 . -
6ml IMTX ™% mokam  boyi-  shchiga ishohi- T 15-20
4 ishchi X 0,5m2 ga 0,2 R o
ga bo‘Ima- cha m2 setkasiga kishi
sin 15 kishi 2-2,5m2
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QBT shunday qurilish maydonni tashkil gilish uchun kerakki, u ashyo,
boTaklar va qurilmalami gabul gilishni hamda taxlashni, qurilish mashinalari
va mexanizatsiyalangan moslamalami to‘xtovsiz ishlashini, obyektga suv va
energiyamanbalari bilan to ‘xtovsiz berilishini hamda ishlovchilar uchun maishiy
sharoitlami yaratilishini ta’minlash kerak.

QBT ikki turda boiadi:

1. Ummumaydon qurilishning bosh tarxi.

2. Alohida boTgan obyektni qurilishining bosh tarxi.

Umummaydon va alohida boTgan obyektni qurilishning bosh tarxlarini
loyihalashda quyidagi asosiy shart-sharoitlar saglanishi kerak.

1. Hamma faoliyat ko‘rsatayotgan va loyihalanadigan sanoat
korxonalarini bino va inshootlari, mikro tumani, o‘lchov hamda bosh
o‘glariga ega boTishi zarur. Keyinchalik bu o'lchov va bosh o‘qga yoTlar,
muhandislik tarmogqlari, qurilish mashinalari va mobil (inventar) binolar
bogianadi.

2. Vagqtincha binolar shunday joylanishi kerakki, keyinchalik ular asosiy
obyektlar qurilishida xalaqgit bermasin, albatta, bu vaqtda xavfsizlik texnikasi
talablari va yong‘inga qarshi me’yorlari e’tiborga olinishi kerak.
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5.4-chizma. Vagtincha me yoriy tozalik-maishiy binolari loyihalanishini
tamoyilli chizmasi.

3. Quriladigan vaqgtinchalik binolar hajmi iloji boricha kamroq boiishi
kerak.

4. Qurilish maydonidagi qurilish yuklarining harakatlanish masofasi minimal
boisin.

5. Vaqtinchalik kanalizatsiya, suv va energiya tarmoglari hamda vaqgtinchalik
yoi uzunligi ham minimal boiishi kerak.

Qurilish vagtida maydondajoylashtiriladigan qurilish xo jaligiga quyidagilar
kiradi:

1) ishlab chigarish moslamalari (beton va qorishma qorgichlar);

2) omborlar;

3) vaqgtincha bino va inshootlar;

4) avtomobil va temir yoilari;
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5) muhandislik tarmogqlari;
6) transformator stansiyalar;
7) ko‘targich mexanizmlar.

5.2.1. Umummaydon qurilishining bosh tarxi

U qurilish majmuasi (sanoat, fugaro yoki gishloq xo‘aligi) yoki alohida
bo‘lgan murakkab bino yoki inshoot uchun ishlab chigiladi.

Bir bosqichli loyihalashda (ishchi loyiha) umummaydon qurilish bosh tarxi
(UQBT) ishlab chigilmaydi.

UQBTni ishlab chigish uchun quyidagi asosiy manbalar boiishi kerak:

1) qurilish maydonining bosh tarxi;

2) geologik, gidrogeologik va muhandislik-igtisodiy gidiruvlar;

3) hisobnoma (smeta);

4) yig‘ma taqvimli reja va yiriklashtirilgan majmuaviy to‘rsimon jadval;

5) vaqtinchalik qurilish hajmlarining hisoblari;

6) qurilishni uyushtirishning loyihasini ashyolari.

Geologik va gidrogeologik gidiruvlaridan tuprogning suv darajasi hamda
tuprogning ko ‘tarish gobiliyatini bilish uchun zarur boiganida qurilish
xoaligi obyektlarini joylashtirilishida foydalaniladi.

Muhandislik-igqtisodiy qidiruvliardan foydalangan holda karerlar,
ta’minlovchilarva hokazolar bilan qurilish transport alogalarini magbul boigan
holati belgilanadi.

Bosh tarxda faoliyat ko‘rsatayotgan va loyihalanadigan bino hamda
inshootlar, ekinlar, yoi va kommunikatsiyalar tarmoqlarini tarxlash belgisi
hamda relyef (gorizontallar)i ko ‘rsatiladi.

UQBT loyihalash tashkiloti buyurtmachi va pudratchilar bilan
muvofiglashtiriladi.

Buyurtmachi o‘z navbatida tuman arxitektura boiimi, davlat epidemiya
stansiyasi, 0‘t o‘chirish nazorati, xizmat ko ‘rsatish (energiya, suv, gaz
ta’minoti va hokazo) xizmatlari va yer osti inshootlari boiimlari bilan
muvofiglashtiriladi.

UQBT quyidagilardan tashkil topadi:

1) jadvaliy gism;

2) hisobiy gism.

Loyihaning jadvaliy gismi o0‘z ichiga:

- vaqtinchalik xo‘jalik obyektlari ko‘rsatilgan maydonni bosh tarxi;
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- asosiy doimiy va hamma vagqtinchalik bino, inshoot hamda moslamalaming
(eksplikatsiyasi) nomlari;

- shartli belgilar va texnikaviy-igtisodiy ko ‘rsatkichlarini oladi.

Vagtinchalik bino va inshootlarning nomlari, hamma titulli bino hamda
inshootlami, har bir vaqtinchalik moslamaning hajmi (maydoni, uzunligi),
uni tarxdagi katta kichikligi (gabariti)ni konstruktiv tavsifi (turi, rusimi)ni
gamrab olishi kerak.

Hisobnomali tushuntiruv yozilmasida mexanizatsiyalashgan uskunalar,
vaqtinchaliik bino va inshootlarning hisoblari bo'ladi.

Qurilishni loyihalash quyidagi tartibda boiadi:

1) taqvimli reja yoki to'rsimon jadvaliga asosan mehnat, energiya va
boshga moddiy-texnik manbalariga bosqgich bo'yicha bo'lgan talabi
aniglanadi;

2) manbalarga bo'lgan talab hisobiga asosan vaqtinchalik bino, uskuna va
inshootlarning turi hamda hajmi aniglanadi;

3) vagqtinchalik qurilish xo'jaligi elementlarini joylashtirish amalga
oshiriladi.

Qurilishning bosh tarxi loyihasida qurilish va yong'inga garshi xabar
berish moslamalari hamda qurilish maydoni radiolashtirilgan bo'lishi
kerak.

Loyihani iqgtisodiy samaradorligini baholanishi variantlarni tagqoslash
orgali amalga oshiriladi. Bu vaqtda xarajatlarni kam sarflanishi e’tiborga
olinadi.

5.2.2. Alohida bo‘lgan obyekt qurilishining bosh tarxi (ShQBT)

Obyekt qurilishining bosh tarxi (ShQBT) ishchi hujjat bo'lib hisoblanadi
va shuning uchun umummaydon qurilishining bosh tarxiga garaganda juda
yirik migyosda hamda katta detallashtirish darajasi bilan bajariladi. ShQBTni
loyihalash tartibi umummaydon qurilishi bosh tarxini loyihalashni asosiy
tamoyillariga o'xshash bo'lib, loyihalashning ketma-ketligi bir oz
boshgacharoqdir.

ShQBTni loyihalash kran va doimiy turgan ko'targichlami zarur boigan
sonlarini hamdaulami o'rnatish joylarini aniqlashdan boshlash tavsiya etiladi.
Bu shart obyekt oldi omborlari, vaqtinchalik yo'llar hamda, elektr ta’minotini
joylanishiga bogiiqdir.

Obyekt qurilishi bosh tarxi 1:200 yoki 1:500 miqyosda ishlab chigiladi.
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ShQBTni loyihalashda quyidagi me’yorlarga amal gilinishi kerak:

1) bir tasma (polosa)li yoining kengligi 3,5 m, ikki tasmali yo‘Iniki 6,0
m, burilish radiusi esa 12 metrdan kam boimasligi kerak.

2) yo‘l va kran yoii orasidagi masofa 6,5-12,5 m, yo‘lva vaqtinchalik
devor orasi 1,5 metrdan kam bo‘Imasligi kerak.

3) doimiy va vagqtinchalik inshootlarning orasidagi masofa, o‘tga
chidamliligiga garab 8-16 m, yog‘och ashyolari ombori bilan inshootlar
orasidagi masofa esa 30 m dan kam boimagan holda joylashtiriladi.

4) doimiy va vaqtinchalik binolar yo‘l hamda o ‘tish joylaridan 25 m dan
uzogga o ‘matilishi kerak.

5) yonuvchi ochig omborlar bilan yordamchi bino orasidagi masofa 15m
dan kam boimasligi, ma’muriy idora xonasidan esa 35 m kam bo‘Imasligi
kerak.

6) elektr transformatori boshga bino va inshootlardan 20 m dan kam
boimagan masofada o ‘rnatiladi.

Havfli mintagalar xavfsizlik texnikasini me’yoriga asosan o ‘matiladi.

Yong‘inga garshi xavfsizlik qoidalariga asosan obyekt atrofida transport
yurishi uchun kengligi 6,0 m dan kam boimagan aylanma yoi ta’minlashi
kerak.

Qurilishning bosh tarxida shu obyektni qurish uchun zarur boigan fagat
vagtinchalik bino va tarmogqlar nazarda tutilishi kerak.

Qurilish davrida maydonda joylashtiriladigan qurilish xo‘jaligining
vagtinchalik obyektlariga quyidagilami kiritish mumkin:

a) ish yurituvchining idorasi;

b) ishlab chigarish uskunalari (beton va qorishma qorgich);

d) omborlar;

e) ovqatlanish xonasi;

f) ishchilarning dam olish va isitish xonalari;

g) hojatxona va kiyim almashtirish xonalari;

h) avtomobil va temir yoilari;

i) muhandislik tarmogqlari ;

1) elektr transformatori stansiyasi va ko‘targich mexanizmlar va
hokazolar.

QBTni loyihalash uchun quyidagi asosiy manbalar boiishi kerak:

1) bino va inshootlar joylanishining bosh tarxi;

2) ishchi loyiha materiallari;

3) taqvimiy reja va to‘rsirnon jadval;
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4) tushuntirish yozilmasi;

5) muhandislik va texnik-igtisodiy gidiruv ishlari;

6) vagtincha binolar, ombor maydoni va boshqa qurilish xojaligiga boigan
talablar hisobi.

Obyekt oldi omborlar, ochigmaydon va ayvonlar ko ‘rinishida boiib, kranni
ishlash mintagasida, qurilayotgan bino hamda inshootlar yonida joylashtiriladi.

Sanoat korxonalari omborlari ikki turda: xomashyo omborlari va tayyor
yoki yarim tayyor mahsulotlari ombori boiadi.

Omborlarashyo va buyumlami saglanishi usuliga garab ochiq, yarimyopiq,
yopig va maxsus turli boiadi.

5.2.3. Ombor xo‘jaligini tashkil qilish

Ashyolar zaxirasini bunyod qilish qurilish tashkilotlarining uzluksiz
ishlashlarini ta’minlash uchun zarur.

Zaxiralaming oichami ashyolar bilan ta’minlovchilarga, transport turiga
va masofaga bogiig boiadi.

Qurilish maydoniga keltirilgan ashyolami omborlarda saglanadi. Shuning
uchun qurilish maydonidagi ombor xofaligini tashkil gilishga katta e’tibor
berish zarur.

Omborlaming tasnifi quyidagicha boiadi:

- moddiy-texnik ta’minotining markaziy bazalari;

- gayta yuklash omborlari;

- markaziy uchastkali ashyolaming ombori;

- obyekt oldi omborlar;

- sanoat korxonalarining omborlari.

Markaziy negiz (baza)lar hamma kerak boigan ashyo va uskunalar
bilan shu qurilish tumanidagi qurilish tashkilotlarini ta’minlaydi.

Qayta yuklash omborlari ashyolarni bir transportdan boshqgasiga ortish
uchun kerak boigan joylarga joylashtiriladi.

5.6-chizmada ombor xo'jaligining loyihalanishi berilgan.

Markaziy uchastkaning ashyolar omborlari qurilish tumanidajoylashgan
boiib, u bir nechta yaqin joydagi qurilish obyektlari guruhini ashyo
(pardozlash ashyolari, tibbiy texnika, elektr asboblari, oyna, keramika,
asbob, maxsus kiyim va hokazo)lar bilan ta’minlaydi.
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5.6-cliizma. Omborxo jaligini loyihalashning tamoyilli chizmasi.

5.2.4. Qurilishni vaqgtinchalik suv va elektr energiyasi bilan
ta’minlash

Qurilish maydonining talabini gondirish uchun juda ko‘p miqdorda suv
sarflash kerak boiadi. Shuning uchun qurilishni uyushtirish loyihasida bu
masalalami hal gilish yoilari berilgan boiishi kerak.

Qurilish maydonida suv quyidagi zaruriyat uchun sarflanadi:

1 Ishlab chigarishning suvea boigan talabi quyidagi formula bilar
aniglanadi:
n v'<irki O
n

formula bilan aniglanadi:
Bunda : v - qurilish ishlari hajmi;
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gl - kerakli o‘lcham uchun suv sarfining me’yori (ma’lumotnomadan
olinadi);
- iste’mol gilinadigan suvning soatli notekis koeffitsiyenti, 1, 6 ga teng:
n- smenadagi soatlar soni;
gjning giymati 5.2-jadvaldan olinadi.

5.2-jadval
Iste’molchilar nomi 0 ‘Ichovbirligi Suvni olish sarfi, I.
Yerga suv sepish (tuproq) 1m3 130-160
Betonga sepish 1lsut 1m3 200-400
Tayyor gorishma bilan suvoglashda 1m2yuza 2-8
G'ishtga sepish 1000 dona 220
2. Qurilish va transport mashinalarining suvea bo‘lgan talabi quyidag
formula yordamida aniglanadi.
Q2 =Mg2mK2. (2)

Bunda : M - mashinalar soni;
g2- suvni sarflanish me’yori 5.3-jadval olinadi;
K2- notekislik koeffitsiyenti, 1, 25 ga teng.

5. 3-jadval, g, ni giymati

Ekskavator (kran)lar ichki yonar dvigatelli Sutkada 150-200
Avtomashinalar (suv quyish, yuvish va hokazo) Sutkada 400-700
kompressorlar 1ldona 30-40

3. Xo‘jalik - iste’mol qgilish uchun suv talabi quyidagi formula yordamid
topiladi: Y,

Bunda :N - ishlovchilar soni 1smenada K = 3;
g3- notekislik koeffitsiyenti 5.4-jadvaldan topiladi.
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5.4-jadval, qjii giymati

Suvni iste’mol giluvchilar 0 “Ichov birligi Sarflash
me’yorlari, /

Kanalizatsiyamavjudligida

qurilish maydoni uchun Ism. lishchiuchun 25
Dush 1foydalanuvchi uchun 25-30
Ovqatlanish 1ovqatlanuvchiuchun 10-15

4. Q‘t o'chirish uchun suvea boigan talab auvidagj formula vordamid
topiladi.
Qyong.in:36004qyonng- 1/sek (4
9 yong, =10 tagacha 101/sek
20 tagacha 25 1/sek

20 tadan ko‘p 251/sek

Suvni umumiy sarflanishi quyidagi formula bilan aniglanadi.

£Q=QHQ2-Q3+ m++Qyayin- 1/soat (5)

Suvni umumiy sarfi quyidagi formula yordamida topiladi:

(6)
Suv o‘tkazgich tarmogida quvur diametri quyidagi formula yordamida
aniglanadi:

d= 14""sobu:100 a 25/ 5Qmm (7u
rjm

bunda: v =1,5-2 m/sek - quvurdagi suvning tezligi.

Qurilish maydonlarida asosiy energiyaboiib, elektr energiyasi hisoblanadi.
Elektr energiyasining 70% gacha qurilish mashinalari va mexanizmlarining
elektr yuritkichlari, 20% ga yaqini texnologik zarurat uchun hamda 10 % i
ichki va tashqi yoritish uchun sarflanadi.
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Qurilish maydonida sarflanadigan elektr energiyani bilish kerak. Buning
uchun transformatorning hisobli KVt dagi quvvatini aniglash zarur. U quyidagi
formula yordamida aniglanadi.

N cos(px  cos 2 J \(/8)

Bunda: 1.1 - tarmogqdagi quvvatni yo‘qolishini e’tiborga oluvchi
koeffitsiyenti.

Rk- mashina yoki qurilmaning kuchli quwati;

if, - texnologik zarurat uchun quvvat;

Kp Kv Kv KA- talab gilinadigan koeffitsiyent. Ma’lumotnomadan olinadi;

€0S p2c0s Pp2- quvvatning koeffitsiyenti;

R yo- ichki yoritish uchun quvvat;

Ryo- tashgi yoritish uchun quvvat;

cos* =0,4-0,6; cosgr =0,4-0,75; R=3600-800 W; R. yo=1800-2500 W,
R, y=3000-5600 W; K =0,35-0,5; K2=0,45; K =0,8; K4=1,0.

5.5-jadvaldan elektr energiyasini sarfi olinadi.

5.5-jadval
Elektr energiyasi sarfi (W)

Tir Iste’molchilar Oichov Hajmi 0 ‘Ichovbirli- Elektr
nomi birligi yokisoni  gigayoki energiyasi-
belgilangan ning umu-
quvvat uchun miy sarfi,

me’yorW da W da

1 (yoyli payvand-
lash) Payvandlash

apparati dona 1 800 16000
2 Minoralikran dona 1 32700 65400
3 Tebratkich (vibrator) dona 6 500 3000
4 Kompressorlar dona 2 4500 9000
5 Ruberoid tozalov-

chi stanok dona 4 1500 6000
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5.6-jadvaldan transformatorlaming turi iste’mol giladigan quvvati va
oichami olinadi.

5.6-jadval
Jihozlangan transformatorlaming tavsifi
tr Transformatorlar Quwati, Oichami Eslatma
stansiyasi w Uzunligi  Kengligi
1 SKTP - 100-6/10/0.4 20-100 3.05 1.05 Yopiq
kons-ya
2 SKTP-180/10/6 180 2.03 2 Yopiq
kons-ya
3 KTPSKB 180-320 3.33 2.22 Yarim ochiq
SKTP-560 560 3.4 2.27 Yopiq
5 SKTP-750 750-1000 3.2 23 Yopiq

Yoritkichlar projektorlaridagi lampalarning soni quyidagi formula
yordamida aniqlanadi:

M~ For -i] #F1K 10,38

Bunda: F ‘- ishchi maydonini yoritish uchun zarur boigan yorugiik ogimi;

Fpr- yoritkich projektorining yorugiik ogimi (llampa uchun).

Ishchi maydonini yoritish uchun zarur boigan yorugiik ogimi quyidagi
formula yordamida topiladi:

F=EarSRm, Im, (10)

bunda: Eor- yoritilish 5-10 Ik;

S - yoritiladigan uchastka;

K - yoritkich lampasini changlardan ifloslanishidan yo'golgan yoritishni
e’tiborga oluvchi koeffitsiyenti =1-2;

m - chirogni yo‘qolishini e’tiborga oluvchi koeffitsiyent- 1,5. Bu giymatlar
5.7-jadvaldan olinadi.
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Lampalarning turi va quwati

Tir Lampalarturi Kuchlanish,V. Quwat, W
1 NG 220-200 220 200

2 NG 220-300 220 300

3 NG 220-500 220 500

4 NG 220-750 220 750

5 NG 220-1000 220 1000

6 NG 220-1500 220 1500

5.7-jadval

Yorug‘lik ogimi

2100
4350
8100
13000
18200
28000



VIBOB. QURILISHNING MODDIY-TEXNIK BAZASI

6.1. Qurilishning moddiy-texnik bazasi hagida tushuncha,
tizimi va shakllari

Qurilishning moddiy-texnik bazasi hagida tushuncha. Qurilish moddiy
ishlab chigarish tarmog‘i boiib, ishlab chigarish alogalarini ko‘p chegaraligi
va murakkabligi bilan ajralib turadi. U ishlab chigarish tarmoglarining 70
foizigaxizmat ko ‘rsatadi. Qurilishda xalg xojaligining asosiy ishlab chigarish
fondini taxminan 5 gismi ishtirok etadi.

Qurilishni moddiy-texnik bazasi 0z ichiga quyidagilami oladi:

- qurilish-yig‘ma tashkilotlari qoshidagi qurilish industriyasi xo'jaligi va
korxonasi;

- qurilish uchun ashyo va buyumlami tayyorlab beruvchi sanoat
korxonalari.

Qurilish industriyasi korxonalarida temir-beton, metall, yog‘och va boshga
konstruksiyalar, boiak hamda buyumlar, beton, qorishma va asfaltbeton
gorishmalari hamda nostandart uskunalar tayyorlanadi.

Qurilish industriyasining xo ‘jaligiga qurilish mashinalarini ta’mirlash
va texnik jihatdan foydalaniladigan(statsionar) ko‘chmas ishlab chiqgarish
bazalari, avtotransport korxonalari, qurilish tashkilotlarini omborlar
xojaligi kiradi.

0 ‘zbekistonrespublikasida qurilish industriyasi rolini « 0 ‘zbekiston sanoati
va xo‘jalik qurilishi koorporatsiyasi», «Sanoat va xo‘alik qurilishi
korxonalarini moddiy-texnik resurslar bilan ta’minlash uyushmasi», ya’ni
«0 *zqurilishi butlash» bajaradi.

Qurilish ashyolari sanoati korxonalari sement, shifer, oyna, keramika,
issiglik himoyasi, akustika, tom va boshqga ashyolar, maxsus temir-beton,
norudali ashyolar, yengil toidirgichlar, pardozlash ashyolari, parket, faner
va hokazolami ishlab chigarishga ixtisoslashadi.

Yaxshirivojlangan moddiy-texnik baza qurilishni yanada industrlanishini
ta’minlaydi. Shuning uchun moddiy-texnika bazasining rivojlanish
yoilarini belgilash, uning tashkiliy tarkibini, korxonalami magbul boigan
guwatlarini va joylanishini anigqlash muhimdir.

Qurilishni yanada industrlashtirish va qurilish ishlab chiqarishini
zavodda tayyorlangan elementlaridan bino hamda inshootlami
mexanizatsiyalashgan yig‘uv jarayonlarga aylantirish, qurilish yig‘ma
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ishlarining muddati va mehnat hajmini kamaytirishni, yig‘ish darajasini
ko ‘tarishga olib keladi.

Moddiy-texnika bazasining tizimi. Qurilishning moddiy-texnik bazasi
tizimiga quyidagilar kiradi:

- gator regionlarga xizmat ko ‘rsatuvchi tumanlararo korxonalar;

- qurilishni gatoruzellari, birregiongaxizmatko'rsatuvchi tuman korxonalari;

- yirik shahar qurilishi yoki qurilish uzeliga xizmat ko'rsatuvchi mahalliy
ahamiyatga ega boigan korxonalar;

- ko‘chmayoki yigiluvchan-buzuluvchan mexanizatsiyalashgan korxonalar;

- tarqoq qurilishlarga xizmat giluvchi ustaxonalar va dastgohlar.

Ishlab chigarish negizining xo‘jaligi va korxonalari, tashkiliy shakllari
hamda tarkibi. Buyumlami ishlab chigarish usuli uning hajmi va mahsulot
turlariga qarab konveyerli, ogimli-agregatli va stendli boiadi.

Konveyer usuli - mahsulot birligiga kam mehnat xarajatlari bilan
tavsiflanadi. Ishlab chigarishni yaxshi uyushtirilishida yuqori texnik-igtisodiy
ko'rsatkichlarga erishish mumkin. Ammo konveyer texnologiyasida boigan
zavodlar katta kapital jamg‘armalarini talab giladi. Bular uchun hamma ishlab
chigarishni anig marom (ritm)ini va yuqori uyushqoqgligini saglash muhimdir.

Ogimli-agregatli usul - juda tez o ‘zgaruvchan (egiluvchan) boiib hisoblanadi.
Mahsulot turlarini o‘zgarishi bu usulda ishlab chigarish maromiga kam ta’sir
ko‘rsatadi.

Stendli usul - deyarli kichik boshlang‘ich kapital jamg‘armalari bilan
farglanadi, ammo katta ishlab chigarish maydonlarini talab giladi.

Stendli usulni har xil turdagi mahsulotlarning kamroq sonini ishlab
chigarishda qoilash magsadga muvofiqdir.

Korxonalarda ishlab chigarish texnologiyasi va uyushqgoqligini
takomillashtirish, taraqqgiy uskunani joriy etilishi, ishlab chigarish fondlaridan
foydalanishni yaxshilash, fan hamdatexnikaning yangi yutuglaridan foydalanish
zamonaviy talablariga javob berishi kerak.

Moddiy-texnik baza birinchi navbatda ishlab turgan hamda ta’mirlagan va
kengaytirilgan, faoliyat ko ‘rsatadigan korxonalardan birinchi navbatda toiaroq
foydalanish hisobiga rivojlanishi zarur.

Qurilishning moddiy-texnik bazasini rivojlanishi, korxona ixtisoslashtirilishini
yanada kengayishini e’tiborga olgan holda amalga oshishi kerak.

Ixtisoslashtirish - bu ishlab chigarishning tashkil gilishni shunday shakliki,
bunda har bir korxonadan texnologik jihatidan bir xil mahsulotlar ishlab
chiqgariladi.
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Ixtisoslashtirish ishlab chiqgarish jarayonini ko'prog samaradorligini
ta’minlaydi, ishlab chigarishni mexanizatsiyalash va avtomatlashtirishga keng
imkoniyat yaratib beradi.

Qurilishning moddiy-texnik ta’minotini uyushtirish. Ishlab
chigarishni texnologik butlash (IChTB)ining maqsadi - sifatli ashyo va
uskunalami ma’lum joyga belgilangan muddatda majmuaviy keltirilishini
ta’minlashdir (6.1-chizma).

IChTBning afzalligi quyidagicha :

1) qurilishni oz vaqtida va majmuaviy ta’minlanishi uchun javobgar
bo'lgan bir tashkilotda moddiy-texnik ta’minotining hamma vazifalari
yig'iladi;

2) resurslami keltirilishi markazlashgan holda konteyner va paketlarda
amalga oshiriladi;

3) ombor xo'jaligi markazlashtiriladi;

4) yagona sug'urtali va oqgimli zaxiralar tuzilib, ularning iste’molini
kamaytirilishi ta’minlanadi;

5) aylanma mablaglaming aylanishi jadallashadi;

6) asbobli usulda IChTB da mahsulot va konstruksiyalarni zavodli
tayyorgarligi ortadi;

7) ashyolar xarajati ustidan nazorat qilinishi va me’yorlanishi
soddalashdi;

8) ishga tushuvchi obyektlarda resurslarni tezkorlik gayta tagsimoti
ta’minlanadi.

6.2-chizmada ishlab chigarish-texnologik butlashni boshgaruvi (IChTBB)
ning tashkiliy tuzilmasi ko'rsatilgan. IChTBB ta’minot- gayta ishlash - butlash

Potensia! ta'minlovchilarni ) .
imkoniyatlarini oldindan Moddly-texnlk
tahlil qiiisb ta’minlash

Ta'minlovchilar
bilan shartnomani
Ishchi loyiha Savdo imzolash

Ishlarni
bajarish

Savdoda ishtirok
etish uchun
hujjatlar cayyorlash

6.1-chizma. Moddiy-texnik ta minotning loyiha si/di.
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vazifalarini qo‘shib olib boradi. Bu vazifalar quyidagi punktlarga amal qilish
asosida bajariladi:

1) moddiy-texnik ta’minot (MTT) funksiya (vazifa)larini yagona organida
konsentrlash va qurilish tashkilotlarida ta’minot boiinmalarini yo‘qotish bilan
butlash;

2) qurilish tashkilotlariga ishlab chigaruv korxonalarini kiritish yo‘li bilan
ishlab chigaruv bazalarini tuzish;

3) ishlarjadvali bo‘yicha ashyolami keltirilishi, transportlanishi, yuklash-
tushirishni ta’minlovchi hamma bo‘g‘inlar faoliyatini yoiga qo‘yish
(koordinatsiyalash) uchun butlashni tezkorlik xizmatlarini tashkil etish;

4) bo‘linmalarda omborlarni tugatish bilan omborlar xo‘jaligini
markazlashtirish.

Shartnoma asosida sotib olishni amalga oshirish usullari quyidagilarga
bo‘linadi:

1) umumiy gabul gilinganlari;

1.1. xalqgaro tanlovli savdolar,

1.2. cheklangan xalgaro savdolar;

1.3. mahalliy yoki xalgaro bozorda tanlovli sotib olish;

2. sotib olishning boshqga usullari;

2.1. to‘g‘ridan -to‘g‘ri sotib olish (buyurtmalar);

2.2. ishlami o0z kuchi bilan bajarish;

2.3. nazorat gilinuvchi;

2.4. muzokara predmeti boiib hisoblangan;

2.5. davlat korxonalar buyurtmalari.

Sotib olish jarayoni o‘z ichiga quyidagilami gamrab oladi:

- reklama;

- tender hujjatlarini nashr qilish;

- gabul qgilish (tender takliflarini ochish);

- tender takliflarini baholash;

- savdo ishtirokchilarining oldingi malakasi;

- shartnomani taklifi va berilishi;

- shartnomani bajarilishi.

Ta’minlovchilar va hamma boshqa tashkilotlar bilan o ‘zaro aloga va hisob-
kitob tizimi kontraktlar (xojalik shartnomalar)iga asoslanadi.

Shartnomani predmeti boiib quyidagilar hisoblanadi:

- ta’minlovchi-zavodlar bilan keltiriladigan mahsulotning umumiy hajmi
va narxi, keltirish muddati hamda nomlari (nomenklaturasi);
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- transport tashkilotlari bilan, zarur boigan transport vositalari to‘plami,
yuklar nomi va transport ishlarini bajarish muddatlari ko‘rsatilgan tashuvlar
hajmi;

- qurilish tashkilotlari bilan keltirish hajmi va muddati ko ‘rsatilgan holda
qurilish obyektiga ashyo, resurslami butli keltirilishi.

Ashyolaming umumiy zaxirasi Zv ni aniglash uchun oqimli zaxira ZQ
tayrgarligi ZT, sug‘urtali Zs va mavsumli ZMe tiborga olinishi zarur.

()

Moddiy boyliklami gabul gilish, targatish va hisobga olinishi mahsulot
sifatini tasdiglovchi sertiflkat yoki boshqga hujjat bilan tovar-transport nakladnoy
(yukka go‘shib beriladigan hujjat)lar bo'yicha ashyolaming soni va sifatini
hisobga olgan holda amalga oshiriladi.

Sotib olish bo'yicha agent tovarlami sertifikatsiyaga to'g'ri kelishini nazorat
giladi va gabul gilib olish bo'yicha buyurtmachiga tavsiyanoma beradi.

6.3-chJzma. Ishlab chigaruvchi va iste ‘'molchi xavf-xatar (riski)lari.
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Zaxiralarga talab

6.4-chizma. Moddiy ogimlami boshqaruvi operatsiyalarining ketma-ketlig. i

Eng puxta nazorat ham xavf-xatami bartaraf qgila olmaydi. Eng ko‘p
targalgan nazorat tanlab olish hisoblanadi (6.3-chizma).

Ashyolarni ta’minlash kafolati darajasini oshirish uchun zaxiralami
boshqarish tizimini tuzish kerak (6.4-chizma).
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VIIBOB. QURILISHDA TRANSPORTNI UYUSHTIRISH

Transport vositalaridan foydalanishni tanlash va uyushtirilishi texnik, ishlab
chigarish va iqtisodiy idora gilish asosida amalga oshiriladi, ya’ni texnik-
transport parametrlari va yuk tavsifini tagqoslashdir.

Ishlab chigarish - tashish muddati, yoilar va transport vositalarining ahvoli,
yuklami gayta yuklashsiz yetkazish imkoniyati.

Qurilishdagi transport uzluksiz konveyemi texnologik zvenosining gismi
boiib, qurilish obyektlarini zavodlar, karerlar, omborlar va boshga moddiy
resurslarini kelishi manbalari bilan bogiaydi.

Tashishlar xarajatining solishtirma ogirligi qurilish-montaj ishlarini 20
%ini, transportli va ortish-tushirish ishlarining mehnat hajmi qurilishdagi
umumiy mehnat sarfini 40 %ini tashkil giladi.

Qurilishda transport vositalarining hamma turlaridan foydalaniladi:

- avtomobil transporti - 80%;

- temiryoi - 15 % ;

- suvli- 5% ;

- traktorli - <1%;

- havoli - < 1%.

Temir yoi transporti quyidagi hollarda ishlatiladi:

- qurilish maydoniga doimiy temir yoilarini o'tkazilishi korxona loyihasi
tomonidan nazarda tutilgan boisa;

- mabhalliy releftinch boigan holda ;

- bir yilda 400-500 ming tonna yuklarni tashilishini ta’minlashda.

Temir yoi transporti bilan yuk tashishning o ‘rtacha masofasi :

- norudali qazish - 350km;

- sement - 700 km;

- metall - 1000 km;

- yog‘och - 1500 km dan kam boimasligi kerak.

Suv transporti qurilish tumanida kemalar gatnaydigan daryolar borjoylarda
ishlatiladi.

Bunda o ‘rtacha masofa - 500 km dan kam boimasligi kerak.

Traktor transporti quyidagi sharoitda ishlatiladi:

-yoi boimaganida;

- mahalliy relefni murakkab boiganda;

- 0g'ir yig‘ma elementlar yoki uskunalami olib borishda;

- yuklami gisqa masofalarga tashishda.
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QUL bosgichida transport vositalarining sonini hisobi me’yori bo'yicha
qurilish-montaj ishlarini yuz min. so'mga to'g'ri kelganda amalga oshiriladi.

IBL bosgichida transport vositalariga bo'lgan talab quyidagi tartibda
aniglanadi:

- tashishga bo'lgan talab aniglanadi;

- yuklar ogimi chizmasi tuziladi;
ishlarning taqvimli davri bo'yicha yuklar oqimi hisoblanadi;
transport vositalarining turlari tanlanadi;
transport birligining o'rtacha sutkali unumdorligi aniglanadi;

- turlari bo'yicha transport vositalariga bo'lgan talab hisoblanadi, transport
yoki transport montaj jadvaii va shartnoma tuzish uchun transportga buyurtma
tuziladi;

- tashqi va ichki yuk ogimlari ajratiladi hamda quyidagilami aniglash zarur
boiadi:

- tashishlar hajmi quyidagi ifodadan topiladi:

Q =X£
(1)
- qurilish tashkilotining yuk aylanmasi quyidagi formula yordamida topiladi:
N

(2)
- yuk aylanmasini notekisligi ushbu ifoda yordamida aniglanadi:
=W = 1=
= | =13 3)
w.

yuk ogimi - maium yo'nalishda tonnali yukni tashishga mo'ljallangan
soni esa quyidagi formula yordamida topiladi:

(4)

bunda: Qyil- yukning tashish hajmi;
t n- shu obyektda transportni ishlash kunlarining soni;
r) - tashishni notekislik koeffitsiyenti,
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VIIIBOB. QURILISH MASHINALARINIISHLATISH SAROYINI
UYUSHTIRISH

Qurilishda ilmiy-texnika taragqiyotining asosiy yo ‘nalishlaridan biri boiib,
ishlab chigarish jarayonlarini mexanizatsiyalash va avtomatlashtirish
hisoblanadi.

Mexanizatsiyalashtirishko‘rsatkichlari tizimi o‘z ichiga quyidagilami oladi:

1 Mexanizatsiya ishlari holatini ko ‘rsatkichlari quyidagi ifodalar yordamid
topiladi:

mexanizatsiya darajasi:

Du=  ®00% (1)
majmuaviy mexanizatsiyalashtirish darajasi:
A= - AN 100%. (2)

Y

2. Qurilish texnikasi bilan ta’mirlash ko ‘rsatkichlari quyidagi ifodalar orqal
aniglanadi:
qurilishni mexanizatsiya bilan ta’minlash ko ‘rsatkichlari:

M. ="*-.,00%
Q (3)
ishchilami mexanizatsiya bilan ta’minlash:
H
= "so‘m 1lishchiga, (4)
H
qurilishni energiya bilan ta’minlash:
r l'vg\]/'kW/mIn so‘m, (5)
ishchini energiya bilan ta’minlash:
Y~ Y kw 1ishchiga. (6)

Bunda Vm Fmn- fizik birlikda mexanizatsiyalashgan va majmuaviy
mexanizatsiyalashgan usulda bajarilgan, tegishli ishlar hajmi;



W - fizik birlikda bajarilgan ishlarning umumiy hajmi;

NM mexanizatsiyalashgan ishlami vositasini narxi, mIn so‘m;

Q - bajarilgan ishlami yillik hajmi, mIn so‘m,

TV, - ro‘yxatdagi ishchilaming o‘rtacha soni;

W - foydalanadigan mexanizatsiya vositalarining quwati, kVt.

3. Qurilish mashinalaridan foydalanishning baholash ko ‘rsatkichlari:
- natural birlikdagi yillik ishlab chigarish me’yori;

- soatda asosiy qurilish mashinalaridan foydalanish me’yori;
taqvimli vaqtdan foydalanish koeffitsiyenti:

;
_Ts
K (7)

vaqtda mashinalardan foydalanish ko ‘rsatkichi, foizda:
KF="-m % (9)
smena ichidagi vaqtdan foydalanish koeffitsiyenti:

Y —Tsm.
r~nuw’ (9)
mashinalami smenali ishlashining koeffitsiyenti:
Y —HKe
Kat~ n' (10)
ishlab chigarish me’yorlarini bajarish ko ‘rsatkichi:

kb ="-100% (11)

1M

Bunda: Ts-rejimga asosan gabul gilingan bir o‘rta ro ‘yxatli mashinani ish
vaqtidagi soatlar;
Trs- taqvimli davriga asosan soatlar;

TST- bir o‘rta ro‘yxatli mashinani ish vaqtining faktli muddati, soatda;
TvSM smena vaqtidagi mashinaning ishlash soatlari soni, soatda;

P SVt smenali o‘matilgan muddati, soatda;

TIK-bir o‘rta ro‘yxatli mashinaning bir kunda ishlashini soatlar soni;

P[M fizik birlikka taallugli davr uchun mashinani faktli va me’yoriy
foydalanishdagi ishlab chiqgarishi.
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Majmuaviy mexanizatsiyalash jarayonlarining tamoyillari quyidagilardan
iborat boiadi:

1) asosiy va yordamchi ishlab chigarishni hamma o‘zaro bogiiq boigan
operatsilarini mexanizatsiyalash;

2) o‘zaro bogiiq boigan mashinalar jihozini qoilash;

3) mexanizatsiyalashgan bir turdagi mashinalami asosiy parametrlari va
joylanishi bo‘yicha biriktirish zaruriyati;

4) jarayonlami uzluksiz va bir me’yorda bajarilishi.

Mashinalar jihozlarini loyihalash tartibi:

a) aniq sharoitlardan kelib chiggan holda turli yetakchi mashinalami
ishlatilganda, majmuaviy mexanizatsiyalashni texnik jihatidan mumkin boigan
variantlari belgilanadi;

b) bu variant (mashina)laming unumdorligi aniglanadi;

d) yetakchi mashinani parametrlariga asosan, mumkin boigan har bir
variantlar uchun yordamchi mashinalar tanlanadi va ularning soni
aniglanadi;

e) ish hajmlari va ulaming bajarish muddatlaridan kelib chiggan holda
mashinalaming jihozlar soni aniglanadi.

Mexanizatsiyalashgan ishlami bajarish uchun xarajatlar quyidagi formula
bo‘yicha aniglanadi:

XMN = 1,08 Nnurs T + 1,5-X1 +1,08Sr (12)

P E
NfIMS =~ +~ _ +Six (13)
™

Bunda ST- tayyorgarlik operatsiyalar uchun xarajat summasi (yigindisi);

P - sutkadagi doimiy xarajatlar;

Ye, No- mashina-smenaning ishlab chigarish narxi;

XI- ishchilarning ish hagi;

2IX- ishlatish xarajatlari;

Tsu- mashinalar ishini smenalar soni.

Qurilish mashinalari saroyining ishlashini hisobga olinishi, vaqt
bo‘yicha mashinalardan foydalanish va ishlab chigarish me’yorini
tasvirlashi hamda bekor turishi, ishlatiladigan ashyolar xarajatini oz
ichiga olgan boiishi kerak.
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IXBOB. SHAHAR XOJALIGIDA MEHNATNI TASHKIL QILISH

9.1. Shahar xo‘jaligining tarkibi

Shahar xojaligining korxona va tashkilotlari noishlab chigarish sohasiga
kiradi. Ularning vazifalariga shahar hududida yashovchi aholiga moddiy,
maishiy va madaniy xizmatlar ko‘rsatish va, shuningdek, ularning
kommunal-maishiy ehtiyojlarini qondirish mansub. Shahar xo'jaligi
tarkibiga uy-joy kommunal xo‘aligi, maishiy xizmat ko ‘rsatish korxona
va tashkilotlar, savdo umumiy ovqgatlanish, aloga hamda transport, sogiiqni
saglash, ijtimoiy ta’minot, maorif va madaniy muassasalar kiradi. Shahar
hayotida uning tizimidan alohida joy olgan uy-joy-kommunal xo jaligini
ta’kidlab o'tish kerak. U yaxlit hududiy birlashmadir.

Uy-joy kommunal xo‘jaligiga quyidagi korxona va xo jaliklar kiradi:

- 0‘z tarkibiga uy-joy fondlarini saglanishi majburiyati zimmalariga
yuklatilgan, uy-joylardan foydalanish tashkilotlarini olgan uy-joy xo ‘jaligi;

- shahami ichimlik suvi bilan ta’minlovchi va ogava suvlami chigarish
masalalarini hal etuvchi suv-quvur, kanalizatsiya xo'jaligi;

- shahar jamoat transport korxonalari;

- elektr energiya xo'jaligi tarkibidagi korxonalar;

- tashqi obodonlashtirish korxona va tashkilotlari;

- hammom-kir yuvish xoaligi korxonalari;

- mehmonxonalar.

Uy-joy kommunal xo‘jaligi ko‘p vazifali sohadir, ushbu tarmogq
korxonalari ishlab chigarish va mehnatni tashkil gilish bo'yicha bir-biridan
farg qiladi.

Soha uchun umumiy bo'lgan, uy-joy kommunal xo'jaligining
xususiyatlaridan:

- kommunal xizmatlarini ishlab chiqgarilishi va iste’molining mahalliy
tavsifidir. Bu paytda turli vazifalami bajaruvchi kommunal xo'jaligining
korxonalari, ular uchun umumiy boigan bitta hududga va ushbu hududda
joylashgan uy-joy hamdajamoat binolari, shahar xo'jaligining boshga korxona
va tashkilotlariga xizmat ko'rsatishadi. Kommunal korxonalarining tashkil
gilinishiga shaharsozlik omillari ta’sir etadi:

a) hududdagi qurilishning zichligi;

b) rejalashtirish tamoyillari;

d) hududni vazifalari bo'yicha mintaqgalaiga bo'lish va hokazo.
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Yakka mahsulotli tavsif, xizmatlar ishlab chigarilishining ommaviyligi,
kommunal korxonalari iste’molchilar bilan bevosita alogada bo‘Idi.

Kommunal xizmatlarga ishlashjarayoni odamlar tashrifi bilan bogiiq barcha
shaharsozlik obyektlarining ehtiyoji bor.

Kommunal xo‘aligi korxonalarining «mahsulotlariga» tozalangan va
iste’mol uchun tayyor boigan suv, ogava suvlami chigarish, issiglik va elektr
guwatlari, gaz yoqilgisi, yoiovchilarni tashish, hududni tozalash va hokazolar
kiradi.

Uy-joy kommunal xo‘jaligi korxonalarining yuqorida keltirilgan
faoliyatining ta’rifi ularda mehnatni tashkil gilinishining ayrim xususiyatlarini
ajratishga imkon beradi.

Birinchi navbatda mehnatning xizmat ko ‘rsatish tavsifiga e’tibor berish
kerak:

- uskunalaming ishlashini kuzatish;

- parametrlarining nazorat va ish tartibini rostlash;

- tarmoq va inshootlami ish holatida saqlash;

- ulardagi nosozliklar va buzilishlami bartaraf etish;

- jihozlami kuzatish va nazorat qilish;

- oldini olish (profilaktika) ishlari va rejali-ogohlantiruvchi ta’mirlash
ishlari.

Uy-joy kommunal xofjaligi korxonalarining asosiy ishchilarining vazifasi
binolami ta’mirlash va ulardan foydalanishni yoiga qo‘yish.

Mutaxassislik bo‘yicha mehnatni tagsimlash, korxonalar orasida ulaming
faoliyati, korxona ichida esa ishchilami texnologik bosgichlari va inshootlami
turlari bo‘yicha tagsimlash amalga oshiriladi.

Kommunal korxonalarining inshoot va obyektlari ochiq havoda, yer
ostida, shahaming bir-biridan uzoq joylarida joylashgan boiib, ularga
xizmat ko ‘rsatilishiga alohida talab qo‘yiladi. Bu ishchilarning shahar
hududi bo‘ylab doim yurish, ishlash uchun qulay boimagan sharoitlarida
faoliyat ko‘rsatishi bilan bogiigdir. Ishchilarning ko‘p vaqtini obyektdan
obyektga o‘tishlar oladi. Uy-joy kommunal xo'jaligi ishchilarining
ko‘pchiligining, oddiy tushunishdagi ish joylari yo‘q. Xofaliklarning
ko'pchiligini malakasiz, qoi mehnati ustun turadi. Uy-joy kommunal
xo‘aligi ishchilarining tarkibida jihozlarni tuzatish va ta’mirlash hamda
iste’molchilarda o‘rnatilgan jihozlar xizmat ko ‘rsatish bilan mashg‘ul
boigan ta’mirlovchilar ko'pchilikni tashkil giladi. Aholi bilan bevosita
mulogatda boiadigan va xizmat ko ‘rsatadigan ishchi yuqori malakali va

146



madaniyatli boiishi, barcha vaziyatlarda tez yechimini topa olishi, jihozlar
ishidagi nosozliklarni tezlik bilan bartaraf etishi kerak.

Kommunal korxonalaming ko ‘pchiligida mehnat, asosan, yakka tartibda
tashkil gilingan. Ushbu korxonalarda brigadirlar, asosan, bitta kasbga
mansub boigan ishchilardan tashkil topgan. Uy-joy kommunal xo'jaligi
ishchilarining malakasi pastligini asosiy sabablaridan biri - ilmiy-texnik
taraqgiyotdan orgada qolganlik, texnika bilan ta’minlanishning juda past
darajadaligi, mehnatni yengillashtiradigan mashina va mexanizmlarni
yetishmasligidir.

Uy-joy kommunal xo'jaligi korxonalarida vaqt me’yorlari fagat ustaxona,
zavod sharoitlarida ta’mirlash ishlari bilan band bo'lganlar uchun mehnatni
me’yorlashda qoilanadi. Uy-joy kommunal xo'jaligi korxonalarida mehnat
samaradorligini baholash usullari ko'rsatilgan xizmatlar hajmi soha xususiyatlari
bilan belgilanadi. Kommunal xo'jaligi korxonalarida ishlaydigan ishchilaming
umumiy soniga bo'lgan nisbati shaklidagi mehnat unumdorligi ko'rsatkichi
bilan mehnat samaradorligini baholash obyektiv hisoblanmaydi. Xizmatlar
hajmida fagat uy-joy kommunal xo'jaligi xodimlari ish natijalarining fagat
bir gismi ifodasini topadi. Uning qolgan gismi kommunal xizmati tizimini
tayyor holatda saglash, uning ishonchligi va beto'xtov ishlashini ta’minlash
bilan bog'lig hamda ular kommunal xizmatlarida o'z ifodasi va hisobini to'lig
topmagan. Ushbu mehnat xarajatlarining bu gismi ayrim korxonalardaumumiy
xarajatlarning ko'proq ulushini tashkil giladi. Kommunal xizmatida mehnat
xarajatlari va uning samaradorligini belgilovchi ko'rsatkichni aniglash juda
giyindir. Kommunal xo'jaligida mehnat sifatini baholash ham oson emas.
Kommunal xizmatlar sifatini oshirish mehnat sarf-xarajatlarini orttiradi. Uy-
joy kommunal xo'jaliklari ish natijalari to'liq ifodasini topadigan
ko'rsatkichlami baholash tizimini ishlab chigish muhim vazifalardan biri bo'lib
hisoblanadi.

9.2. Shahar xo‘jaligi korxonalarida mehnat jarayonlarini
tashkil gilish

9.2.1. Mehnat jarayoni tushunchasi va mazmuni

Mehnat jarayoni bajaruvchi tomonidan buyum yoki uning bir gismini
yaratish yoki ishlab chigarish jarayonida ishlarni bajarish bo'yicha harakatlar
to'plamidan iboratdir.
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Melmatjarayoni - ishlab chigarishning bosh tarkibidir. Mehnatjarayonining
asosiy gismi operatsiya, ya’ni mahsulot yaratish magsadida ishchining oz ish
joyida faoliyatining tugatilgan sikl. Operatsiyaning tarkibiy gismi - ish tartibi
va texnlogiyasini o‘zgartirmasdan bitta asbobning o‘zi bilan bajariladigan
o ‘tishdir.

Operatsiya tarkibidagi o ‘tishlar- kommunal korxonalarida ko'pchilik
mehnat jarayonlarining o‘ziga xos xususiyatlaridan hisoblanadi.

Operatsiya mehnat usullari va harakatlarga boiinadi. Oqilona ish
uslublarining tahlili, loyihasi va joriy etish bo‘yicha ishlar aniq ketma-ketlik
uslubida bajariladi.

9.2.2. Mehnat jarayonini tadgiq etishga tayyorgarlik

U quyidagicha boiadi:

- mehnat uslublari, harakatlari, usullari, jihoz va asboblardan foydalanish
uslublarini tadqiqot qilish;

-tadgigot usulini tanlash: vaqtni oichamay yoki oichab bevosita kuzatish;
vagtni oichaydigan asboblar yordamida kuzatish;

- oldindan iqtisodiy baholash: tadgiqgot gilinayotgan mehnat uslubi va
usullari goilaniladigan sohani aniqlash; tejamkorlikning oldindan hisob-
kitoblari;

- tashkiliy tayyorgarlik: mehnat jarayonining tadgigot gilinayotgan
bo‘g‘inlarini aniglash; bajaruvchilami tanlash, tadgiqotlar o‘tkazish tartibi va
muddatlarini belgilash.

Ogqilona (ratsional) mehnat uslub hamda usullarining tahlili va
loyihalashtirish:

- amaldagi mehnatjarayonining tahlili va loyihalash: mehnatjarayonini
bo‘g‘inlarga ajratish, har bir harakat hamda usulni baholash va eng
yaxshisini tanlash, tadqigot natijalarini umumlashtirish hamda
rasmiylashtirish;

Ogilona mehnat jarayonini loyihalashtirish: mehnat uslublari, usullari,
harakatlari va ulami bajarilishining ketma-ketligini mazmunini aniglash,
mehnat jarayoni elementlari bajarilishining qulay sharoitlarini aniglash,
tashkiliy-texnik choralarini ishlab chigish va uskunalarni loyihalashtirish,
yo‘rignoma-texnologik xaritalarini tuzish va me’yorlarni hisob-kitob
qilish.

148



9.2.3. Mehnatning oqilona uslub va usullarini joriy etish

U quyidagichaboiadi: joriy etishga tayyorgarlik; ishlab chigilgan tashkiliy-
texnik choralami amalga oshirish; yo‘rignomalami ogilona mehnat uslub va
usullarga o ‘rgatish; ishchilarni o ‘rgatish bevositajoriy etish: loyihalashtirilgan
mehnat jarayonini hisobga olgan holda ishlab chiqgarish vazifalarini berish:
mehnatning yangi uslub va usullari bajarilishini nazorat qgilish; yo‘riglar
o0 ‘tkazish; mehnatning yangi uslub va usullarini joriy etishning iqtisodiy
samaradorligini aniglash.

9.2.4. Ish joylarini tasniflash

Ishjoyi- buishlab chigarish mehnatjarayonini bajarish uchun zarurboigan
barcha uskunalar bilan jihozlangan bir ishchi yoki ishchilar guruhini mehnat
davomida harakat giladigan mintaqgasi. Ish joylarini tashkillashtirish deganda
ishchilarning yugori unumdorlik bilan mehnat gilishlari uchun xavfsiz va qulay
sharoitlarini yaratishga garatilgan tadbirlar majmuasi tushiniladi. Ish joylari
mehnat tavsifi bo'yicha qoi mehnati, mexanizatsiyalashtirilgan va
avtomatlashtirilgan ish joylariga boiinadi.

Ish joylari joylashuvi bo‘yicha doimiy va ko'chmaligi bilan farglanadi.
Shahar xo‘jaligining turli tarmoqlari tomonidan aholiga xizmat
ko'rsatilishini ish joylari tez-tez o‘zgaradigan obyektlar bilan bogiiqgligi
0 ‘ziga xo0s xususiyatlaridandir. Ish joylari turliligiga qaramay har bir ish
joyi tashkil gilingan boiishi kerak. Uskunalar bilan to‘g‘ri ta’minlanish
va rejalashtirish, va shuningdek, ish joylariga beto‘xtov xizmat ko ‘rsatishni
tashkil qilinishi bo'yicha choralar ularni tashkil qilinishini
takomillashtirishga qoi keladi.

Ish joylarini uskunalar bilan ta’minlanganligi - ishlab chigarish vositalari
turli uskunalar va asboblar majmuasidir.

Ish joylarini uskunalar bilan ta’minlanishida birinchi navbatda quyidagilar
hisobga olinishi kerak:

- qoilanayotgan vositalar konstruksiyasining zamonaviyligi;

- ish joylarining uskunalar bilan ta’minlanganlik koeffitsiyenti;

- uskunalardan foydalanish darajasi.

Ta’minlanganlik koeffitsiyenti - bu ish joylarini uskunalar bilan
ta’minlanganlik darajasi. U quyidagi formula bilan aniglanadi:
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Kiw - (T T) 100%

Bunda: Txb - uskunalar bilan bajariladigan ishlarning mehnatsarfliligi,
odam/kun;

I - ishlarning umumiy mehnatsarfliligi, odam/kun.

Ishjoylari uskunalar bilan ta’minlanganlikdan tashqari yaxshi rejalashtirilgan
boiishi kerak, unda mehnat uchun ishlatiladigan barcha ish uskunalari qulay
joylashgan boiishi zarur, ishchi joyda turib ulardan foydalana olishi lozim.
Shahar xofaligi uchun ko‘chma ish joylarining ko‘pligi tavsiflidir, ularni
rejalashtirish va tashkil gilish murakkabroqgdir.

Uy-joy jamg‘armalari texnik ko°‘rigidan o ‘tkazish va kundalik ta’mirlash
ishlarini bajarish uchun ish joylariga xizmat ko ‘rsatish quyidagilami nazarda
tutadi:

- ishlami bajarish uchun naryad-buyurtma (vazifa)ni berish;

- ishlab chigarish texnologiyasi va texnika xavfsizligi bo'yicha yo‘l-yo‘riq
o‘tkazish;

-ish koiami bilan ta’minlash (ish uchastkasini tayyorlash, yashovchilar
bilan kelishib olish, ish joyini begona buyumlardan bo ‘shatish va hokazo);

- ishlar bajariladigan joyga ashyo va asboblarni yetkazib berish;

- ish joyida ashyolami taxlash va saglash;

- bajarilgan ishlami gabul gilish va sifatini nazorat qgilish.

9.2.5. Boshgarish mehnatini tashkil qilish asoslari

Ishchilarning mehnatidan farqgli oiaroq boshqgaruv mehnati, uning natijalari
bevosita ishlab chigarilgan mahsulot yoki ko ‘rsatilgan xizmatlar narxi bilan
baholanmaydi, chunki ular boshqaruv qarorlari, turli xil hujjatlar va
axborotlarda o°‘z ifodasini topadi hamda ishlab chigarish jarayonida ishchilar
tomonidan amalga oshiriladi.

Muhandis-texnik xodimlar va xizmatchilaming mehnati ko‘p jihatdan aqgliy
boiib, 0‘z ichiga tashkiliy-ma’muriy, ijodiy hamda texnik ishlami gamrab olib,
boshgarish jarayonida qoilanadigan axborotlar va turli boshgaruv hujjatlaridan
iborat boiib, ishlab chigarishning unumdorligiga bevosita ta’sir etadi. Shuning
uchun boshgaruv mehnatini baholashda uni korxona jamoasi erishgan natijalar
bilanbogiash kerak. Boshgaruvjarayonining asosini boshqarilayotgan obyektlarga
magsad bilan ta’sir o‘tkazish bo‘yicha boshqaruv ma’muriyati xodimlari
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faoliyatining alohida turi boigan boshqaruv vazifalari tashkil giladi va boshgaruv
jarayoni oqgilona shakllarga boiinadi.

Ushbu vazifalarga quyidagilar kiradi: umumiy rahbarlik qilish,
istigbolni belgilash, texnik-iqtisodiy rejalashtirish, ishlab chigarishni
texnik jihatdan tayyorlash, kadrlar bilan ta’minlash, moddiy-texnik
ta’minoti va tasarruf etish, buxgalteriya hisobi va moliyaviy faoliyatlarni
boshqarish.

Boshgaruv mehnati 3 bosgichdan iborat boiadi:

- kerakli axborot bilan ta’minlash;

- yechimlami tayyorlash;

- rahbarlik qgilish.

Shundan kelib chigib, muhandis-texnik xodimlar va xizmatchilar 3 toifaga
boiinadi:

- texnik bajaruvchilar;

- mutaxassislar;

- rahbarlar.

Texnik bajaruvchilaming vazifalariga:

- axborotni gayta ishlash bo'yicha operatsiyalar bajarish, mutaxassis va
rahbarlami mazkur materiallar bilan ta’minlash, boshqarish apparatiga xo jalik
xizmati ko ‘rsatish;

- mutaxassislaming vazifalari: rahbarlar tomonidan gabul gilinayotgan
garorlarni ishlab chigish va loyihalashtirish, korxona ishlab chigarish
xojalik faoliyatini rejalashtirish hamda tahlil qilish;

- rahbarlarning vazifalariga maqsadlarni shakllantirish, garorlar gabul
gilish, xodimlami tanlash va joyiga qo‘yish, ijrochilar hamda
boiinmalar faoliyatini muvofiglashtirish, garorlar bajarilishining
nazoratini tashkil qilish, ma’muriy-farmoyish choralarini gabul gilishlar
kiradi.

Texnik bajaruvchilar tarkibiga texnologlar, me’yorlashtiruvchilar,
mutaxassislarga - rejalashtiruvchilar, igtisodchilar, buxgalterlar mansub.

Rahbarlarga esa korxonarahbarlari, ulaming muovinlari, bosh mutaxassislar,
boiim boshliglari, (master) ustalar va hokazolar kiradi.
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XBOB. UY-JOY KOMMUNAL XO“JALIGINIBOSHQARISH USLUBLARI
VATAMOYILLARI

10.1. Uy-joy kommunal xo‘jaligini boshqarish usullari

Boshgarish usullari quyidagilardan iborat va tashkiliy-farmoyish, tashkiliy-
huqugiy, iqtisodiy, ijtimoiy-ruhiyatli bo‘ladi va ular quyidagilami o‘z ichiga
oladi:

igtisodiy: narxlami belgilash; moddiy rag‘batlantirish; rejalashtirish va
hokazo.

ijtimoiy-ruhiyatli: tarbiyaviy; xodimlami tayyorlash va ijtimoiy
choralar.

Boshqgaruv jarayonini amalga oshiruvchi boiib, boshgaruv usullar tizimi
hisoblanadi.

Boshqarishning tashkiliy-farmoyish usullari gonun kuchiga egadir, ya’ni
x0 jalik faoliyatini huquqiy jihatdan tartibga solishni amalga oshiradi. Shahami
boshgarish davlat ahamiyatiga ega boigani uchun uning jarayonida maxsus
farmoyish usullari goilanadi.

Farmoyishlar hujjatlar shakliga ega (buyruglar, farmoyishlar, garorlar)
boiadi.

Ushbu hujjatlar, asosan, yozma ravishda chiqgariladi, yagona rahbarlik
tamoyillarga asoslanib, shahar oldida turgan amaliy vazifalarni hal etishga
yo'naltiriladi. Yugori turuvchi boshgamv va mahalliy rahbar organlari uning
qoi ostidagi shahar xojaligi korxonalariga ayrim huquqlami berishi mumkin,
ularham korxonalarga, u yoki bu tadbirlaming magsadga muvofigligini o ‘zlari
hal etishlariga yoi beradilar.

Farmoyish usulining fargli xususiyatlaridan biri garor gabul gilishda tezlik,
boshgarilayotgan obyektga to ‘g ‘ridan-to‘g ‘ri ta’sir etish, garorlar ahamiyatining
birligi, bajarilishining majburiyligida boiadi.

Igtisodiy usullar, barcha xo‘jalik tizimlarini iqtisodiy oqilona
boshgarilishining asosidir. Iqtisodiy usullar korxona va tashkilotlar ishlab
chigarishining eng samarador natijalariga erishish uchun xojalikning yuritish
shartlarini belgilaydi va tartibga soladi.

Boshgarishning iqtisodiy richaglaridan biri narxlami belgilashdir.

Shahar xofaligi xizmatlariga boigan ta’riflar, ishlab chigarish uchun
amaldagi sarflarga muvofiq boiib, ishlab chigaruvchiga daromad keltirishi
kerak.
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Ijtimoiy-ruhiyatli usullar ishlab chigarishni takomillashtirish yoilarini
tanlash magsadida jamoada shakllangan munosabatlarni o'rganish uchun
yoilanma, ijtimoiy tadgiqotlarga asoslanadi. ljtimoiy tadgiqotlarni
o ‘tkazish uchun turli usullar goilanadi: so'rov o'tkazish, intervyu olish,
hujjatlami o‘rganish va hokazo. Shahar xo'jaligi korxonalarida shahar
xo‘jaligi tomonidan xizmat ko ‘rsatiladigan aholining fikri hisobga olinadi.

Shahar xojaligini boshqgarish demokratiya tamoyillariga asoslanadi. Shahar
migyosida bu markazlashtirilgan davlat boshqaruvi bilan birga mahalliy
tashabbusni keng rivojlantirish deganidir.

Shahar boshgaruvida yagona rahbar tamoyili tasdig‘ini topgan. Ushbu
tamoyil unga ishonib topshirilgankorxonagarahbarlik gilish uchun huquglarga
ega boigan va uning ishi uchun toiiq javobgarlikni zimmasiga olgan, butun
jamoa yagona rahbarga bo‘ysinishidan iboratdir. Yagona rahbarlik gilish
tamoyili har bir ishchining huquq, majburiyat va javobgarligining aniq
doiralarini belgilanishini bildiradi.

Umiylik tamoyili - shaharda xo9alik tizimlarining barcha darajalarini
rivojlantirish uchun yoilangan tadbirlar belgilangan muddatga oldindan ishlab
chigiladi. Shaharni rivojlanish rejasi turli xofalik qurilishlar, korxona va
tashkilotlarning ishlab chigarish faoliyatlari shahar ehtiyojlari uchun
bo‘ysinishini ta’minlashi kerak. Fan obyektiv iqtisodiy gonunlardan
foydalanishda dastlabki omil rolida chigishi kerak.

Hal etilayotgan masalalaming magsadi bo‘g‘inning asosiy tamoyilini hal
gilishda ahamiyatga ega. Ushbu tamoyilning mohiyati ishlab chigarishjarayonida
yuzagakeladigan ko ‘plab vazifalardan asosiysini tanlab olib, uni hal etish uchun
bor e’tiborini garatishdadir.

Vazifalar umumiy va xususiylarga boiinadi.

Umumiy vazifalar - boshqarishning barcha darajalariga taalluqglidir.

Xususiy vazifalar esa darajadagi boshqgarish xususiyatlarini hisobga
olib, boshqarish bo‘yicha ishlarni oydinlashtiradi. Shaharni boshgarishning
umumiy vazifalari butun shahar uchun umumiy boigan vazifalarni hal
etadi, shahar xojalik tizimidagi barcha tarkibiy gismlar harakat birligini
ta’'minlaydi. Umumiy vazifalarga quyidagilar kiradi: tashkil qilish,
rejalashtirish, muvofiqglashtirish, nazorat qilish, hisob olib borish, tahlil
qgilish. Ushbu vazifalar yig‘indisi boshqgaruv siklini tashkil giladi.

Xususiy vazifalarga quyidagilar kiradi:

- ishlab chiqarish-xofjalik faoliyatiga umumiy rahbarlik gilish (korxong
rahbari tomonidan amalga oshiriladi);
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- bosh muhandis va uning qoi ostidagi boiinmalar tomonidan amalga
oshiriladigan ishlab chigarishga texnik jihatidan rahbarlik qilish;

- direktoming iqtisodiy masalalar bo'yicha muovini tomonidan amalga
oshiriladigan ishlab chigarishga iqtisodiy rahbarlik gilish;

- direktoming umumiy masalalari bo‘yicha muovini tomonidan amalga
oshiriladigan ichki va tashqi xo jalik alogalarga rahbarlik gilish;

- direktoming xodimlar va maishiy masalalar bo'yicha muovini
xodimlami tayyorlash hamda maishiy xizmat ko'rsatish bilan
shug‘ullanadi.

10.2. Shahar xo‘jaligini boshqgarish asoslari

1 Nazariya va amaliyotni o‘rganish bu boshgaruv jarayonini amalg
oshirishning asosiy boshqgaruv usullarining tizimidir. Ular barcha ishlab
chigarish jarayonini to‘g‘ri taraqqiy etishni ko‘proq ta’minlash magsadida
boshqgaruv obyektining boshqarilishiga ta’sir etish usul va yoilarining birligini
o'zida aks ettiradi.

Barcha boshqaruv usullarini 3 guruhga birlashtirish mumkin:

a) tashkiliy-buyuruv;

b) iqgtisodiy;

d) ijtimoiy.

Vaholanki shahaming boshgaruvi davlat tavsifiga ega ekan, bu jarayonda
maxsus buyuruv usullaridan foydalaniladi.

Yugori turuvchi organlaming buyuruvi quyidagi shakldagi hujjat turlariga ega:
buyruglar, farmoyishlar, garorlar yo‘rignomalar yoki ko'rsatmalar. Bu hujjatlar
asosan yozma shaklda nashr qgilinib, yakka boshqgaruv tamoyiliga asoslanadi va
shahar oldida turgan lo'nda masalani yechishga yo naltiriladi.

Igtisodiy usullar: rejalashtirish, rentabellik, narx chigarish, moddiy
rag'batlantiruv, kreditlash va moliyalashtirish.

Reja shahar xo'jaligi sohalarini rejaviy va proporsional taraggiyotini
ta’minlashi mumkin. Shahar xo‘jaligi korxonalarining ko ‘pchiligini xususiyati
ulaming kam rentabelligi va hatto zararga ishlashidir.

Boshgaruvning iqtisodiy richaglaridan biri davlat narxlarining
turlaridir va ular haqiqiy sarfni ifodalashi lozim boiib, korxonalarga
foyda keltiradi.

Shahar moliya tizimining markaziy zvenosi shahar budjeti. Shahar
x0'jaligining zararga ishlovchi korxonalari mahalliy budjet mablagi hisobiga
moliyalashtiriladi.
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Ijtimoiy-ruhiyatli usullarga:

- keng ommani korxona boshqaruviga jalb qilish;

- tarbiya kiradi.

Boshgaruvning jamoat usullari ta’sir doirasini kengaytirish ijtimoiy
tadgigotga ega:

- rejalashtirish shahar taraqqiyotining bosh tarxini hamda shaharning
majmuaviy iqtisodiy va ijtimoiy taraqgiyot rejasini ishlab chigishda sodir
boiadi;

- tashkillashtirish vazifasi - shahar kengashiga deputatlarni saylashni,
shakllantirish.

10.3. Turar-joy xo‘jaligidagi ishlarni intensiv rivojlantirish va
yaxshilash bo‘yicha asosiy yo‘nalishlar

Turar-joy xo9aligi respublikamizdagi boshga sohalar kabi ishlarni
yaxshilash uchun rivojlantirish va undan keyingi tuzishning asosiy masalalarini
gayta ko‘rishni talab etadi.

Turar-joy xo‘aligidagi ishlami rivojlantirish va mukammallashtirishda
asosiy yo‘nalishlar quyidagilardan iborat:

1. Boshqgaruv tarkibini mukammallashtirish, konsentratsiya va ixtisos-
lashishni rivojlantirish.

2. Turar-joy bo‘yicha aholi bilan ishlash usullarini mukammal-lashtirish.

3. llg‘ortexnologiyani, mexanizatsiya va avtomatizatsiya vositalarini joriy
etish.

4. Xodimlar bilan ishlashni yaxshilash, mehnatni tashkillashtirishning ilg ‘or
shakllarini va mehnatni rag‘batlantirishni joriy etish.

5. Xo‘jalik usullarini (mukamallashtirish) takomillashtirish.

6. Turar-joy xo‘jaligini me’yoriy-uslubiy va huquqiy asoslarini
mukammallashtirish.

7. Uy egaligining joriy ta’miri va tibbiy holatini yaxshi saglash bo'yicha
tashkillashtirish hamda ish olib borish usullarini mukammallashtirish.

8. Aholiga toiovli xizmat ko ‘rsatish hajmini oshirish.

9. Moddiy-texnik ta’minotni mukammallashtirish.

U quyidagilardan iborat:

1) turar-joy xo‘jaligi organlari har bir mikrotuman, tuman, shaharlamir
taraqqiy ettirish bo‘yicha asoslangan variantlami ishlab chigishlari lozim. Bu
vazifa bilan boshgaruvning namunaviy tuzilmasini ishlab chigish;
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2) turar-joy bo'yicha aholi bilan ishlash usullarini mukammallashtirish
uylamijamoat saqloviga berishi, ta’mirlash zvenolarini tashkil etishni, mahalla
go'mitalariga ko'proq ahamiyat berish, ular esa bolalar va o'smirlar bilan
ishlashni kuchaytirishlari, aholi orasida sport-sogiomlashtirish ishlarini
yaxshilashlari, mahallalarda badiiy-havaskorlikni tashkillashtirish, ya’ni
istigomat qiluvchilarni jipslashti-rishlari, ularning jamoat faolliklarini
rivojlantirishlari lozim;

3) turar-joy xo‘jaligida texnologik qurilmalar, kichik mexanizatsiya
vositalari va yashash xo'jaligi uchun asbob-uskunalar ishlab chigaradigan
korxonalar tashkil gilish lozim;

4) xodimlami tarbiyalash, tanlash va joylashtirish ishlarini yaxshilash,
mutaxassislami har yilda ish bilan ta’minlash, ishchilami, mutaxassislarni
va xizmatchilaming xizmatlarini tashkillashtirish xaritalarini joriy etish;

5) noishlab chiqgarish sarflarini oshkor etish va ulami bartaraf etish, bo‘sh
yotgan hamda vazifa bo'yicha ishlatilayotgan turar-joy xonalarini o'z vaqtida
hisobga olish, turar-joylardan foydalanish boshgarmalari majmualarining
xo0'jalik-moliya faoliyatlarini tahlil etgan holda mukammallashtirish;

6) uylami kapital ta’miri bo'yicha shartnoma tizimlami rivojlantirish. Yangi
texnika, ilg'or tajribaning yangi yutug'larini joriy etish masalalari bo'yicha
konferensiya va seminarlar o'tkazish. Turar-joydan foydalanish jamg'armasi
sifatini boshqaruv tizimlarini ishlab chigish;

7) hududlarni tozalash bo'yicha yo'nalish xaritalarini tuzish. Nosozlik
xizmatini tashkil etish va uni texnik butlash. Oldini olish ishlari sifatini oshirish;

8) turar-joy xo'jaligi uchun vazirlik va Mahkamalar shu hududdajoylashgan
moddiy-texnika vositalarini hamda texnologik qurilmalar ishlab chigaradigan
korxonalami jalb qilish.
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